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PERUTUSAN PENGARAH
POLITEKNIK NILAI NEGERI SEMBILAN

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Selamat Sejahtera dan Salam Sayangi Malaysiaku

Terima kasih di atas kesempatan untuk saya
mencoretkan sepatah dua kata dalam Buku Laporan
Tahunan 2019/2020 Politeknik Nilai (PNS). Tahniah dan
syabas diucapkan kepada sidang redaksi atas kejayaan
menerbitkan Buku Laporan Tahunan PNS 2019/2020
yang sungguh istimewa ini. Segala pencapaian dan
kenangan sepanjang dua tahun lalu dapat dirakamkan
dan menjadi sumber rujukan dalam sejarah pendidikan.
Saya percaya komitmen yang tinggi dan kerjasama padu
daripada warga PNS telah menghasilkan natijah yang
baik kepada penerbitan Buku Laporan Tahunan
2019/2020 yang dapat kita tatapi bersama. Banyak
catatan kenangan dan bukti komitmen mantan pengarah
PNS Tn. Hj. Nazri bin Idris juga terpapar dalam Buku
Laporan Tahunan PNS 2019/2020.

Pendidikan merupakan asas melahirkan masyarakat
Malaysia yang maju berteraskan semangat bersatu padu,
progresif, berbudaya dan berwatak. PNS di bawah Kementerian Pengajian Tinggi (KPT)
tekal menyahut cabaran ini, tekad meningkatkan kualiti sistem pendidikan serta fokus
kepada keberhasilan dan kemenjadian pelajar. Menjadi hasrat PNS melahirkan pelajar yang
mantap dari segi akademik, sahsiah dan mempunyai nilai kebolehpasaran yang tinggi.

Akhir kata, saya menyeru semua pihak termasuk pengurusan politeknik, pensyarah,
kakitangan sokongan, ibu bapa, para pelajar, alumni, pihak berkepentingan dan agensi
swasta untuk sama-sama menjayakan agenda pendidikan negara demi melahirkan generasi
masyarakat Malaysia yang cemerlang dan gemilang pada masa akan datang.

SELAMAT MAJU JAYA
TN. HJ. WAN ZULKIFLY BIN WAN ZAKARIA

PENGARAH
POLITEKNIK NILAI
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Menjadi peneraju
institusi TVET VISI
yang unggul 4

1. Menyediakan akses yang meluas
kepada program TVET berkualiti dan
diiktiraf.

2. Memperkasa komuniti melalvi
pembelajaran sepanjang hayat.

3. Melahirkan graduan holistik, berciri keusahawanan
dan seimbang.

4. Memanfaatkan sepenuhnya perkongsian
pintar dengan pihak berkepentingan.

m

www.polinilai.edu.m
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Sekurang-sekurangnya 25% daripada pelajar
yang lulus mencapai pnm 3.00 atau lebih untuk
setiap program bagi setiap semester.

Sekurang-kurangnya 80% pelajar tamat pengajian
dalam tempoh pengajian yang ditetapkan.

Sekurang-kurangnya 90% kebolehpasaran graduan
semasa konvokesyen.

100% aduan akan diambil maklumbalas.
Sekurang-kurangnya 30% PPPT mempunyai
pengalaman industri atau persijilan profesional

industri.

PNS mempunyai kolaborasi aktif dan berimpak
ggi dengan industri/komuniti.

lelaksanakan 80% aktiviti PdP secara ;

P:1 30.06.2020




.=~ PIAGAM
PELANGGAN

1.Memberikan perkhidmatan yang cekap
dan mesra kepada pelajar, industri,
komuniti & ibubapa.

2. Menyediakan perkhidmatan
dan kemudahan pendidikan
berkualiti selaras dengan
perkembangan industri
semasa.

3. Memastikan pelajar
berakhlak mulia, berfikiran

kreatif, holistik dan berciri
keusahawanan.

4. Mengadakan kolaborasi efektif
bersama industri.

5. Mengadakan program-program
keperihatinan terhadap komuniti setempat.




PRASARANA PNS

PNS berpindah ke kampus tetap di Kompleks Pendidikan Bandar Enstek, Negeri
Sembilan pada September 2011 di atas tapak seluas 101.5 ekar yang memuatkan 37 blok
bangunan pentadbiran, akademik,kamsis dan kediaman staf. Kampus ini mampu
menampung pelajar seramai 2,400 orang pelajar dengan kapasiti penginapan di kamsis
seramai 1,200 orang pelajar. Prasarana yang disediakan di Politeknik Nilai adalah Dewan
Seri Putra, Dewan Kuliah Utama, Cemara Inn, Pusat Islam Al-Kausar, Pusat Sukan,
Asrama, Pusat Sumber, Kuarters, Blok-blok Akademik dan Bukan Akademik.
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Cemara Inn - 40 unit Pusat Sukan - /ndoor
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PRASARANA PNS
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Kuarters Pengarah & Timbalan — 3 unit
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CARTA ORGANISASI PNS

| TH HJ WAN ZULKIFLY WAN ZANKARIA |

SEKTOR AKADEMIK SEXTOR SEKTOR PEMBANGUNAN
PENYELIDIKAN & JARINGAN INDUSTRI & HAL EHWAL PELAJAR
[ TIMBALAN PENGARAH PENY ELIDIKAN | [ TIMEALAN PENGARAH PEMBANGUNAN & |
TIMBALAN PENGARAH AKADEMIK & HAL KETUA UNIT
EN ZAINAL AB RAHNMAN W Dﬁmum{ﬁ%r' KHIDMAT PENGURUSAN
PN SHARMNA SHARUDN
[ PNV ELARAL SERTOR PENYELIGAN & APl |
PENYELARAS SEXTOR AKACERIK et Mﬁmm—:nm &
P ¥ il Fanonah Mbild Aas e e Baal wOdONG m_
PEROLEHAN, ASET & STOR
KETUA PUSAT KETUA JABATAN I
AGROTEKNOLOGI &
BIOTEKNOLOGI PEMBANGUNAN KOMPETENS! HAL EHWAL PELAJAR
EN MD MARZUKEE YUSOF PN NOOR AZLINA AHMAD KOSONG KETUA UMIT
DASAR & JAMINAN KUALITI
[ KETUA JABATAN KETUA PUSAT KETUA PUSAT SURAN P MM ROHANA HASSAN BASRI
KEJURUTERAAN MEKAMNIKAL PENYELIDIKAN & INOVASI KOKURIKULUM & KEBUDAYAAN
TS UAN VA ABD W RETUAONIT |
KOMUNIKASI & KORPORAT
KETUA JABATAN KETUA KETUA UMIT PN HJH NORFAZILA AHMAD
PERDAGANGAN CENTRE OF EXCELLENCE (CoE) PEMBANGUNAN & PENYENGGARAAN
DR MARIZAN ABDULLAH EN MOHD FUAAD FESUL R NORAINI SULIMAN KETUA PUSAT ISLAM
—RETUA JABATAN KETUX CORPORATE PEGAWAI PEMBANGUNAN KDSONG
PENGAJIAN AM EGETRAL SENULES 3 KEMAMIRAN PELAJAR
| | EMPLOVABEITY CENTRE (CISEC) |
EN JAMALI ZAMAN | JAMALUDDN CIK HJH FATIMAHWATI ABDUL HAMID P MAHERAN SULARMAN KETUA UNIT TEKNOLOG! HIJAU
[ RETUA JABATAN KETUA UNIT RETUA UNIT DR FAZAH SHAARI
MATEMATIK, SAINS & KOMPUTER PENERBITAN PENGANTARABANGSAAN

& LATIHAN INDUSTRI

Foubn

KETUA PUSAT TEKNOLOGI

PN QUYRUL ZETA SHAK

b ONAMNT SELY BMVYK

LEMDIDIKYH ¥ NN LINEDIV
KELNY bNIVL LEXHOrOO
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¥ FYLINYH IMON21
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TS DR ANUAR HASSAN DR HJH NOR HAYATI FATMI TALIB PN KHUZANAH BAHARUDDIN
RETUA UNIT PEGAWAI
PEPERIKSAAN & PENILAIAN OSH & KESELAMATAN
[~ PN SARRURNIDA RHNAD ZRRE | EN
KETUA
PUSAT SUMBER

EN

[~ KETUA UNIT PERHUBUNGAN |

DRt NORIAM ABDUL MALEX

PN NURASHIKN MOHD KHAR




UNIT PENTADBIRAN

Skop tugas Perkhidmatan ialah
memberikan perkhidmatan berkai-
tan pengurusan personal pegawai
baharu dan pegawai bertukar,
penyediaan dan pengemaskinian
Buku Rekod Perkhidmatan, men-
guruskan data eSIS, data HRMIS,
pengurusan prestasi tahunan dan
proses kenaikan pangkat pega-
wai.

Pencapaian

1. Pencapaian 100% penge-
maskinian data HRMIS bagi
perkhidmatan dan peribadi.

2. Menguruskan kenaikan
pangkat bagi lapan (8) Pegawai
Pendidikan Pengajian Tinggi dari
Peratusan pencapaian HRMIS
Perjawatan

MODUL PERATUS i f )
_ Perjawatan yang diluluskan oleh Jabatan Perkhid-

matan Awam (JPA) melalui Bahagian Pengurusan

i 0,

Sub Modul Perkhidmatan 100% Sumber Manusia, Kementerian Pendidikan Tinggi
Sub Modul Peribadi 100% adalah sebanyak 227 perjawatan dan sehingga

Disember 2019 sebanyak 216 perjawatan iaitu
Sub Modul LNPT 100% 95.15% telah diisi.
Sub Modul Cuti 100% -

Kat . ilangan

Sub Modul Pengisytiharan Harta 100% e (Orang)

Kumpulan Pengurusan & Profesional 173

Kumpulan Sokongan 1 (Gred 19 — 36) 34

Kumpulan Sokongan I 9
9

KEDUDUKAN PERJAWATAN
MENGIKUT KUMPULAN
PERKHIDMATAN

173

m KUMPULAN PROFESIONAL & PENGURUSAN

KUMPULAN SOKONGAN I

B KUMPULAN SOKONGAN II



Pada tahun 2019 seramai

Pegawai Bertukar Masuk

lapan belas (18)

pegawai telah bertukar masuk seperti berikut:

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

Dr. Nor Rahimy bt Khalid (Pensyarah DH44)
Pn. Norehan binti Abu Hassan (Pensyarah

DH44)
Pn. Norazlina binti Md Ali (Pegawai Sukan
S44)
En. Samsul Nizam bin Abd Rahim (Pensyarah
DH44)
Pn. Nurashikin binti Mohd Khair (Pegawai

Teknologi Maklumat F41)

Pn. Nurhazeleen binti Bashah (Pensyarah
DH48)
Pn. Nurhazrati binti Manshor (Pensyarah
DH44)
Pn. Sharina binti Sharuddin  (Penolong

Pegawai Tadbir N36)

Pn. Syarlina Syazliza binti Saaid (Pensyarah
DH44)

Pn. Rohaizie binti Mohd Yusof (Pembantu
Pustakawan S19)
En.  Shahrin
Pustakawan S29)
Pn. Fatimahwati binti Abdul Hamid (Pensyarah
DH52)

Ir. Noraini binti Sulaiman (Jurutera J41)

Pn. Bazwani binti Basirun (Penolong Pengurus
Asrama N32)

bin  Othman  (Penolong

Dr. Hjh. Nor Hayati Fatmi binti Talib
(Pensyarah DH48)

Pn. Norul Idayu binti Hashim (Pensyarah
DH44)

En. Othman bin Ali (Pembantu Pustakawan
S19)

Pn. Siti Nurbaya Binti Muhamed Saleh

(Pensyarah DH48)

Pada tahun 2020 seramai lima belas (15) pegawai
telah bertukar masuk seperti berikut:

1.

Gng>E [

ez

12.
13.

14.
15.

Tn. Hj. Wan Zulkifly bin Wan Zakaria (Pengarah
DH54)

En. Zainal bin Ab Rahman (Timbalan Pengarah
DH52)

Pn. Suhaila binti Madros (Pensyarah DH48)

Pn. Idayazra binti Suri (Pensyarah DH48)

Pn. Nurul Azura binti Mohd Taib (Pensyarah

DH44)
Pn. Nur lli lzyani binti Muhamad (Pensyarah
DH44)
En. Syahman bin Samsudin @ Murad

(Pensyarah DH48)

En. Azizul Azrin bin Mahmor (Ketua Jabatan
Hal Ehwal Pelajar DH48)

Pn. Nur Hidayah binti Khalid (Pensyarah DH48)

. Pn. Roslena binti Abdul Rahim (Pensyarah

DH34)

. Pn. Nor Ratna Sridewi binti Mokhtar (Pensyarah

DH48)

Pn. Liyana binti Ibrahim (Pensyarah DH44)

Pn. Azura binti Md Zahri (Pegawai Sukan & Ko-
kurikulum DH44)

En. Muhd Haasrayudi bin Mohamad (Pembantu
Tadbir (P/O) N19)

En. Mahat bin Hamid (Pemandu H11)




Pertukaran Keluar Pegawai

Pada tahun 2019 seramai tujuh (7) pegawai te-
lah bertukar keluar seperti berikut:

1. En. Naresh Kumar a/l Thangayah (Pegawai
Sukan S41)

2. Pn. Zainon binti Abdullah @ |dris (Pegawai
Teknologi Maklumat F44)

3. Pn. Nadia binti Mohd Ali (Pembantu Tadbir

(P/O) N19)

En. Panner Selvem all Indiran (Pensyarah

DH44)

Pn. Norazean binti Othman (Penolong

Pustakawan S29)

En. Nor Shahrizal bin Katabe (Jurutera J41)

Pn. Noor Zaimah binti Ahmad (Penolong

Pengurus Asrama N32)

No o s

Pada tahun 2020 seramai Sembilan belas (19)
pegawai telah bertukar keluar/bersara seperti
berikut:

1. Dr. Hjh. Halimah binti Che Hassan (Pensyarah
DH54 — Bersara)
En. Mohd Zin bin Hassan (Timbalan Pengarah
DH52 — Bersara)
Pn. Rokiah binti Omar (Pensyarah DH52 —
Bersara)
Faridah binti Suboh (Pensyarah DH52 -
Bersara)
Ts. Ghafran bin Mohamed (Pensyarah DH48)
En. Hairul Azam bin Mohd Mokhtar (Pensyarah
DH44)
Pn. Nur Adilla binti Kasim (Pensyarah DH48)
Pn. lzawati Anwar binti Sham Sun Anwar
(Pensyarah DH48)
Pn. Siti Nor Zuraini binti Abdulla @ Razali
(Pensyarah DH44)

. Pn. Farah Najwa binti Ahmad (Pensyarah
DH41)

. En. Amri bin Abdullah (Pensyarah DH52)

. En. Is Aizat bin Samsuri (Pensyarah DH41)

. Pn. Nurul Shafigah binti Sulaiman (Pensyarah
DH44)

. CA. Norhafizah binti Suhad (Pensyarah DH44)

. Pn. Nurul Aimi binti Ahmad Suandi (Pensyarah
DH44)

. En Nazamuddin bin Ahmad Razali (Ketua
Jabatan Hal Ehwal Pelajar DH48)

. Pn. Salwati binti Badroddin (Pensyarah DH54)

. Pn. Moor Cahaya binti Kader (Pensyarah
DH52)
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Pengurusan Kenaikan Pangkat

Perkhidmatan telah menguruskan dokumen akhir bagi kenaikan pangkat 10 Pegawai Pendidikan
Pengajian Tinggi (PPPT) bagi tahun 2019,

a. Kenaikan Pangkat dari Gred DH32 ke Gred DH42:
1. Pn. Samsiah binti Sha’aban

b. Kenaikan Pangkat dari Gred DH41 ke Gred DH44:
. En. Ahmad Yazid bin Rahman

Pn. Norhafizah binti Suhad

Pn. Norshafiga binti Salim

Pn. Nurhazrati binti Manshor

Pn. Nurul Izzah binti Shaarani

En. Mohd Shazwan bin Dzulkapli

En. Muhamad Noor Baihaqi Mokhtar

En. Zul Aizat bin Hamdan

ONOGORWN =

c. Kenaikan Pangkat dari Gred S41 ke Gred S44:
1. Pn. Noorhamiza binti Jusoh @ Mohd Nor

d. Kenaikan Pangkat dari gred DH44 ke gred DH48:
. Dr. Zanatul Shima binti Aminuddin

Pn. Isrulhasrita binti Ismail

Dr. Faraziah Binti Hassan

Pn. Hasani Binti Ghazali

Ts. Kamal Bin Haron

En. Mohammad Lufti Azwan Bin Ismail

Pn. Maheran Binti Sulaiman

Dr. Mahnessa Binti A. Kadir

Pn. Raja Nadia Binti Raja Ahmad

©oNO>OhWN =

e. Kenaikan Pangkat dari Gred DH48 ke Gred DH52:
1. Pn. Khuzaimah binti Baharuddin
2. Pn. Fatimahwati binti Abdul Hamid

Pengurusan Cuti Belajar Bergaji Penuh Dengan Biasiswa

Pada tahun 2019 seramai dua (2) pegawai di PNS telah diluluskan Cuti Belajar Bergaji Penuh Dengan
Biasiswa dan Tanpa Biasiswa untuk mengikuti kursus di peringkat Pasca Siswazah selama tiga (3) tahun dan
peringkat Diploma selama tiga (3) tahun di universiti tempatan.

Bil Nama Penerima Gred Tarikh
1. Siti Muyassarah binti Abd Nasir  PPPT DH44 13.09.2019 — 31.08.2022
2. Mohd Zamri bin Muhamad PT (P/O) N19 09.12.2019 — 08.12.2022
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12.
13.
14.
15.

Penerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang Tahun 2019 (Prestasi 2018)

Nama Penerima
The Phaik Sim
Norhafeeza binti Bambang Shaidi
Mohd Sani bin Ahmad
Nurul Azna Idayu binti Ab Aziz
Seri Nian binti Akmad
Rosliza binti Hasan
Ikhmal Hisham bin Abdul Halim
Nor Wahida binti Dzalihu’zzabir
Panner Selvem a/l Indiran
Khairunnisa binti Yahaya
Nuranika Shamimi binti Shamsdin
Muhammad Fadhli Tariq bin Ishak
Fauziah Shaheen binti Sheh Rahman
Mohd Suzairi bin Mohd Shapie

Syamilah binti Mohd Shah

Gred
PPPT DH48
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH44
PPPT DH41
PPPT DH41
PPPT DH41
PPPT DH41
Juruteknik Komputer FT19
Pegawai Khidmat Pelanggan N19

Jabatan / Unit
JPAM
JP
JMSK
JMSK
JKM
JKM
JAB
JAB
JPAM
JP
JP
JAB
JAB
ICT

Pentadbiran




UNIT KEWANGAN

Subunit Kewangan telah berrperanan sebagai penggerak penting dalam hal berkaitan Perolehan,
Pembayaran, Penyediaan Laporan dan Akaun. Pada tahun 2019, peruntukan kewangan yang di terima di
bawah Dasar Sedia Ada adalah sebanyak RM20,735,243.32. Manakala prestasi perbelanjaan PNS telah
mencecah 99.74 % berjumlah RM20,682,252.05. Disamping itu Unit Kewangan juga telah berjaya
menguruskan terimaan hasil berjumlah RM300,522.04 dengan peningkatan kutipan hasil sebanyak
RM120,635.58 jika dibandingkan dengan tahun sebelumnya iaitu tahun 2018. Hasil yang besar memerlukan
masa bekerja yang maksimum dan komitmen tinggi di kalangan kakitangan Unit Kewangan.

Pencapaian

Menguruskan laporan kutipan hasil tahun 2019 berjumlah RM300,522.04 meningkat RM120,635.47
berbanding hasil tahun 2018 iaitu sebanyak RM179,886.57.

Berjaya menguruskan penyediaan Laporan Bulanan berkaitan kewangan dan akaun tepat pada
waktunya seperti Laporan Prestasi Perbelanjaan, laporan Penjimatan, Laporan Peratusan
ePerolehan, Laporan Penyesuaian Belanja Mengurus, Pembangunan, Laporan Penyesuaian Hasil
dan Akaun Amanah Latihan Khas.

Jabatan Audit Negara tiada mengemukakan sebarang syor terhadap pengurusan Akaun Amanah
Latihan Khas. Ini membuktikan Unit Kewangan telah Berjaya menguruskan Tatacara Pengendalian
Akaun Amanah Latihan Khas mengikut peraturan kewangan yang ditetapkan.

Mencapai prestasi cemerlang Naziran, Jabatan Akauntan Negara Malaysia Negeri Sembilan.

Prestasi Perbelanjaan Dasar Sedia Ada Tahun 2019

KEMENTERTAN PENDIDIKAN TINGGI
PRESTAST PERBELANJAAN JABATAN PENGAJTAN POLTTEKNIK
PENYATA PERBELANJAAN SEHINGGA 31 DISEMBER 2019

NAMA PTJ POLITEKNIK NILAT

KoD PTJ 63320111/060201

KOD PRG B63/63320111/060201 PERUNTUKAN DASAR SEDIA ADA - PENGURUSAN POLTTEKNIK

1GFMAS
PERUNTUKAN
PERBELANJAAN
Kon UBJEK SEBAGAI PERUNTUKAN B el BELANJA SEBENAR DAN BaKI 2 BELANJA
ASAL TAMBAH TARIK DIPINDA, TANGGUNGAN
m 21 31 41 51 61 [T} 81 [E]]
151 + [61 [41-171 [N
11000 Gaji dan Upahan 8,705,780.14 3,498,722.67 753070 12,196,972.11 - 1219697211 12,19697211 0.00 | 100.00%
12000 Elaun Tetap 2,110,884.80 90297072 169,028.30 2,844,817.22 - 2,844,817.22 2,844,817.22 (0.00)] 100.00%
13000 Sumbangan Berkanun Utk Kakitangan 88,712.80 2,900.00 35,150 80 56,432.00 - 56,432.00 56,432 00 = 100.00%
14000 Elaun Lebih Masa 16,750.00 50,000.00 - 66,750.00 - 66,550.50 66,550.50 199.50 | 99.70%
715000 |Faedah-faedah Kewangan Yana LaintAPC 3.500.00 77395.00 40,305.00 4041500 : 4047005 40,490.00 = 0.66%

17000 Bonus, - 198,700.00 - 198,700.00 - 198,700.00 188,700.00 = 100.00%
10000 EMOLUMEN 10,025,627.74 4,730,508.39 252,054.80 15,404,081.33 - 15,403,881.83 15,403,881.83 199.50 | 100.00%
21000 Perbelanjaan Perjalanan & Sara Hidup 37,500.00 91,429.00 - 128,929.00 - 12007348 120,073.48 885652 | 93.13%
22000 " |Pengangkutan Barang-barang 4,855 60 3 858 0 E 1754500 E 7 38380 17 953 80 256,10 | 58 555
23000 Perhubungan & Utiliti 1,100,000.00 1,129,717 .37 57,086 .00 2172,631.37 - 217263137 2,172 561.37 70.00 | 100.00%
24000 Sewaan 95,550.00 48,000.00 3,500.00 140,050.00 - 139,670.00 139,670.00 380.00 | 99.73%
25000 Bahan-bahan Makanan & Minuman 4,000.00 6,000.00 - 10,000.00 - 9,998.70 9,998.70 130 [ 99.99%

_.-26000 |Bek. Bahan Mentah & Bhn P'ylraan 188,850 0 59 0t 6o B 391,850 6 - 30339682 302596 82 8733 48 | 57 5%
27000 Bekalan & Bahan-bahan Lain 200,000.00 96,000.00 4,798 00 291,202.00 - 28171857 28171857 948343 | 9674%
28000 Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil Dibeli 630,646.67 563,823.33 - 1,194,470.00 - 1,192,035.10 1,192,035.10 243490 | 99.80%
29000 |Perkhid. Ikhtisas & Perkhid. Lain Yq Dibeli 184,358 6 63987462 1270500 804 46865 B 783 35758 783 557 58 1551134 | 58128

.
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Prestasi Perbelanjaan Dasar Sedia Ada Tahun 2020

20000 PERKHIDMATAN DAN BEKALAN 2,413,800.67 2,738,502.32 78,089.00 5,074,213.99 5,028,855.22 5,028,785.22 45428.77 | 99.10%
31000 Tanah & Pembaikan Tanah -
32000 Bangunan & Pembaikan Bangunan - - - = #DIvV/0!
33000 Kemudahan & Pembaikan Kemudahan -
34000 Kenderaan & Jentera -
35000 Harta Modal Yang Lain 3,500.00 - 3,500.00 - - - - = #DIv/o!
36000 Binatang, Pokok & Benih - - -
38000 Aset Tak Ketara
30000 ASET 3,500.00 3,500.00 - - = = #DIvio!
41000 MDALIM 10,000.00 16,250.00 - 26,250.00 - 25,000.00 25000.00 1,25000 | 9524%
42000 Pemberian Dalam Negeri 70,000.00 164,430.00 16,300.00 218,130.00 - 211,947 .00 211,947 00 618300 | 9717%
47000 Ganjaran
48000 Cuti Ganti
40000 PEMBERIAN & BAYARAN TETAP 80,000.00 180,680.00 16,300.00 244,380.00 - 236,947.00 236,947.00 7,433.00 96.96%
52199 [Yuran-yuran Lain 7,700.00 4,868.00 - 12,565.00 - 12,568.00 12,568.00 - 100.00%
52000 | BAYARAN-BAYARAN LAIN 7,700.00 4,868.00 - 12,568.00 - 12,568.00 12,568.00 - 100.00%

JUMLAH BESAR 13,430,628.41 7,654,558.71 349,943.80 20,735,243.32 - 20,682,252.05 20,682,252.05 53,061.27 [ 99.74%

v rau vy yrwsua e s G s+ e s
1GFMAS
PERUNTUKAN
PERBELANJAAN
koo OBJEK SEBAGAL SR | S BELANJA SEBENAR DAN BAKI » BELANJA
ASAL TAMBAH TARIK DIPINDA TANGGUNGAN
[i]] 21 31 41 51 61 [ 81 31
5] +[6] [41-17] (7]

11000 aji 8,353,616.36 1,850,961.99 1,155,378 64 9,049.199.71 - 8,079,264 22 8,979,264 22 99.23%
12000 Elaun Tetap 1,879,727.29 48463115 12467179 2,230,686.75 - 2,216,466.70 2,216,466.70 2322005 | 98.95%
13000 Sumbangan Berkanun Utk Kakitangan 43,250.00 - 9,692.00 33,558.00 - 33,020.00 33,020.00 532.00 | 98.40%
14000 Elaun Lebih Masa 9,978.20 44,184.00 33,886.05 20,276.25 - 20,151.90 20,151.90 12435 | 99.30%
15000 Faedah-faedah Kewangan Yang Lain+APC 25,281.67 39,504.00 41,504.09 23,581.58 - 2358158 23581.58 = 100.00%
17000 Bonus - 107,000.00 - 107,000.00 - 107,000.00 107,000.00 = 100.00%
10000 EMOLUMEN 10,311,853.72 2,526,581.14 1,365,132.57 11,473,302.29 - 11,379,484.40 11,379,484.40 93,817.89 | 99.18%
21000 Perbelanjaan Perjalanan & Sara Hidup 3,84519 62,620.00 24,043.81 42,421.38 - 4123133 41,231.33 1,19005 | 97.19%
22000 Pengangkutan Barang-barang 100 29 574 62 - 29,575 62 - 29,575 62 29 57562 - 100.00%
23000 Utiliti 974117 1,225 250.00 17,319.67 1217,67150 - 1,041,632 97 1,041,632.97 176,038 53 | B8554%
24000 75,247 50 18,000.00 2118.50 91,129.00 - 91,129.00 91,129.00 - 100.00%
25000 Bahan-bahan Makanan & Minuman 21.90 8,000.00 5.90 8,076.00 - 8,076.00 8,076.00 = 100.00%
26000 Bek. Bahan Mentah & Bhn P'ylraan 101,289 68 78,600.00 35,829.75 144,059.93 - 138,316,668 138,316.66 5,743.27 | 96.01%
27000 Bekalan & Bahan-bahan Lain 90,736 60 113,595.70 2189548 182,436.82 - 180,063 .82 180,063 .82 237300 | 9870%
28000 Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil Dibeli 22,293.00 116,800.00 1,500.00 137,583.00 - 134,030 81 134,030.81 356219 | 97.41%
20000 Perkhid. Ikhtisas & Perkhid. Lain Yg Dibeli 41,464 26 112,928.00 36,102 98 118,289.30 - 110,58157 110,58157 70773 | 9348%
20000 PERKHIDMATAN DAN BEKALAN 344,700.30 1,765,368.32 138,816.07 1,971,252.55 - 1,774,637.78 1,774,637.78 196,614.77 | 90.03%




Perbelanjaan Utiliti Tahun 2019
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Perihal
Bulan
Januari
Februari
Mac

April

Mei

Jun

Julai

Ogos
September
Oktober
November

Disember

Jumlah (RM)

Perihal
Bulan
Januari
Februari
Mac

April

Mei

Jun

Julai

Ogos
September
Oktober
November
Disember
Jumlah (RM)

Elektrik
2019
124,473.90
154,602.70

131,173.10

164,914.90
159,596.70
104,100.10
102,569.45
170,543.35
159,290.75
162,211.05
162,953.90
124,348.15

1,720,778.0
5

Elektrik
2020
139,872.45
149,947.75
155,848.30
123,596.85
37,555.70
55,094.60

87,280.10

90,295.10
110,543.60
118,758.00

1,068,792.45

Air
2019

13,350.01
9,744.00

30,452.80
28,197.40
16,473.80
18,429.60
27,423.20
25,286.80
32,426.80
32,908.40
21,232.40

255,925.21

Air

2020
47,646.20
78,160.00
30,514.40
42,554.40
79,734.20

63,876.40
11,342.80

353,828.40

Telefon
2019
1,104.60
1,216.64

1,182.49

1,170.30
1,196.20
1,160.28
1,150.69
1,273.03
1,107.56
1,130.85
1,055.18
1,174.95

13,922.77

Telefon
2020
985.85
1,233.07
1,100.45
1,112.63
1,045.01
1,052.46

1,179.82

1,223.02
1,182.44
1,122.97

11,237.72
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Jumlah Terimaan Hasil Tahun 2019 dan Perbezaan Jumlah Pungutan Hasil Kumpulan
Wang Disatukan bagi Tahun 2019 dan 2018

Peningkatan /

Jenis Hasil Kod Hasil 2019 (RM) 2018 (RM) Penurunan
1 Gaiji Biasa Kakitangan Awam B0111101 12,456.22 40,901.35 - 28,445.13
2 Elaun Khidmat Awam B0112101 247.10 2,500.71 -2,253.61
3 Elaun Bantuan Sewa Rumah B0112102 2,098.40 15,735.82 -13,637.31
4 Elaun Keraian B0112103 309.70 553.35 - 243.65
5 Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal B0112107 0.00 1,996.22 -1,996.22
6 Elaun Tetap yang Lain B0112199 1,201.65 10,951.18 -9,749.53
7 Air B0112199 1,602.50 100.00 +1,502.50
8 Pemberian Khas B0117104 0.00 9,600.00 - 9,600.00
9 Terimaan Balik Bayaran Tahun-Tahun Lalu HO0181101 9,045.87 11,238.94 -2,193.07
10 Terimaan-Terimaan yang Lain H0182599 346.00 203.00 +143.00
11 Yuran Kursus H0272204 195,692.00 34,895.00 +160,797.00
12 Bayaran-Bayaran Pelajaran yang Lain H0272299 2,250.00 1,500.00 + 750.00
13 Bayaran-Bayaran Perkhidmatan yang Lain H0272499 3,500.00 0.00 + 3,500.00
14 Pelbagai Bayaran Hukuman HO0176199 75.00 0.00 +75.00
15 Bayaran Balik Gaji kerana Letak Jawatan H0181103 739.45 0.00 +739.45

Pulangan Balik Imbuhan Tetap Perumahan
16 (ITP) bagi Penjawat Awam yang Menduduki H0181107 554.00 0.00 + 554.00
Rumah Kerajaan

Pulangan Balik Bantuan Sara Hidup (Cola)
17 bagi Penjawat Awam yang Menduduki Ru- H0181108 891.15 0.00 +891.15
mah Kerajaan

18 Sewa Bangunan Kediaman H0274201 4,763.00 1,050.00 + 3,713.00
19 Sewa Asrama H0274205 540.00 0.00 + 540.00
20 Sewa Bangunan-Bangunan Lain H0274299 51,290.00 48,340.00 +2,950.00
21 Sewa Kenderaan Penumpang (Termasuk H0274301 300.00 0.00 +300.00

Van, Bas, Kereta, Motosikal dan Skuter)

Sewa Lori dan Kenderaan Pengangkutan
22 Barang Bermotor yang Lain H0274302 300.00 0.00 +300.00

23 Bayaran-Bayaran Sewa yang Lain H0274999 12,320.00 0.00 +12,320.00
24 Sewa Perabot dan Lengkapan H0274502 0.00 61.00 -61.00
25 faeivr\]/a Alat Kelengkapan Perhubungan Yang HO274899 0.00 200.00 - 200.00
26 Jualan Secara Sisa H0273302 3,203.00 ’ ‘
27 AJ/A Politeknik Nilai, Negeri Sembilan L1212579 0.00 60.00 - 60.00 ~—
- R
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UNIT PENGURUSAN ASET DAN STOR

Unit Pengurusan Aset dan Stor (UPAS), PNS diketuai oleh Ketua Unit Pengurusan Aset dan Ketua Unit
Perolehan Aset serta dibantu oleh Penyelaras Aset setiap Jabatan Induk, Jabatan Sokongan dan Unit
Sokongan PNS. Penyelaras ini membantu Unit Pengurusan Aset dan Stor PNS bagi memastikan
pengurusan aset alih setiap jabatan dan unit dijalankan selaras dengan Dasar Pengurusan Aset Kerajaan
dan peraturan yang ditetapkan mengikut 1 Pekeliling Perbendaharaan (1PP), Tatacara Pengurusan Aset
Alih Kerajaan (TPA), Tatacara Pengurusan Stor Kerajaan (TPS) serta lain-lain pekeliling perbendaharaan

yang berkaitan.

PENGARAH
LT, KOL BERSEKUTU (PA)
HI. NAZTRI B. \DRIES. BPC.CMLT
PPPT GRED DH54

TIMBALAN PENGARAH PEMBANGUNAN &
HAL EHWAL PELAJAR
DR AHMAD RAZIMI MAT LAZINV
PPPT GRED DHAS

P
KETUA UNIT PEROLEHAN, ASET & STOR
TS, EN. MOHD SANT BIW AHMAD
FPPT GRED DH4E (M)
A
~
PEGAWAI STOR KETUA UNIT PENGURUSAN ASET —
PUAN SURIYANTE BT ABL BAKAR EN. MUHD ARIF NUBLI BIN SHAFIE "'
FEMBANTL TADBIR N19 PPPT GRED DH44
. vy J

{JPA, IMSK, JP, JKM & JAB) PENYELARAS ASET UNIT SOKONGAN

- ‘u‘i‘ﬂ
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Diari Aktiviti Pengurusan Aset 2019

Bil
1

2
3
4

Aktiviti

Program Pelupusan Aset Alih Bulan

Mesyuarat Dalaman Pengurusan Aset Alih PNS
Bengkel dalaman Pengurusan Aset Alih JMSK
Bengkel Pemeriksaan Aset Alih Bulan
Melaksanakan Mesyuarat Aset JKPA

setiap sukuan dalam setahun

Menyediakan laporan pengurusan asset 2019

Tarikh
Februari 2019
April 2019

Jun 2019
Disember 2019

Mac, Jun, September dan Disem-
ber 2019

Disember 2019

Laporan Kedudukan Semasa Aset Alih dan Aset Tumbuhan

Tempat
PNS
PNS
PNS
PNS

PNS

Pada tahun 2019, kedudukan pengurusan asset berada dalam keadan yang baik. Unit Pengurusan Aset
telah berjaya melengkapkan pengisian pendaftaran secara atas talian mengunakan sistem MySPA. Jadual
berikut menunjukkan jumlah keseluruhan aset alih dan aset tumbuhan adalah 26,558 item aset yang
keseluruhannya bernilai RM5,751,248.05

Aset Alih Bernilai Tinggi

Aset Alih Bernilai Rendah

2019 Nilai Perolehan Nilai Perolehan
Bil Kew.Pa 2 (RM) Bil Kew. Pa 3 (RM)

Baki Dibawa Ke Hadapan 2,945 26,316,168.67 23,867 5,673,149.05

Suku Tahun Pertama - - 306 87,701.00

Suku Tahun Kedua - - - -

Suku Tahun Ketiga - - - -

Suku Tahun Keempat - - - -

Jumlah Keseluruhan 2,945 26,316,168.67 23,561 5,585,448.05

Baki Dibawa Ke Hadapan - -

Suku Tahun Pertama - -

Suku Tahun Kedua - -

Suku Tahun Ketiga - -

Suku Tahun Keempat 52 165,800.00

Jumlah Keseluruhan 52 165,800.00

—— ~
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UNIT PEMBANGUNAN DAN SENGGARAAN

Unit Pembangunan dan Penyeleng-
garaan telah diperuntukan waran perja-
watan kakitangan tetap dengan seorang
Jurutera selaku Ketua Unit dan dua
orang Penolong Jurutera JA29 dan
semuanya telah diisi. Pada tahun 2019,
Unit Pembangunan dan Penyeleng-
garaan menerima aduan sebanyak 1055
kerosakan bagi tujuan penyelenggaraan.
Berdasarkan aduan tersebut, 100%
aduan telah berjaya diambil tindakan.
Berikut disertakan peratusan aduan.

PERATUS ADUAN SETIAP BLOK

| ) ’m = ADMIN
‘ "m u P.SUMBER

UIDM/UKT
CEMARA INN
uIP/IPAINSK
m KM
m AR
| DCWAN/DEIK XULIAT
®IITP/P.PTLAIAR
® UPP/STOR/DRIVER
u P SUKAN
B PISLAM

ASRAMA

KAMSIS/CIAWANG

TASKA

Pada tahun 2019, Unit Pembangunan dan Penyenggaraan telah membelanjakan sejumlah
RM1,192,035.10 di bawah kod 28000 untuk penjagaan aset tetap bangunan perkhidmatan kerja membersih
kawasan dan bangunan (kontrak bermasa), kemudahan elektrik dan air, penyenggaraan aset alih serta
kemudahan pelbagai. Pada Tahun 2020, Unit Pembangunan dan Penyenggaraan telah berjaya
melaksanakan kerja baik pulih dan naikt araf bangunan Politeknik Nilai berdasarkan tempoh hayat usia
bangunan yang telah melebihi 10 tahun.
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Kerja Baik Pulih dan Naik Taraf Bangunan

.
eteria Lawang Pemasangan Alat Ganti Kerusi

Baikpulih Sistem Bekalan Air di Kaf

S = A

=S i g " = = -
Penyenggaraan Kuarters Naiktaraf siling Dewan Sri Putra

~—
A=

Baikpulih Sistem Sanitari Cemara Inn Naiktaraf Perabot Bina dalam Dewan Kuliah Utama
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Kerja Baik Pulih dan Naik Taraf Bangunan




UNIT TEKNOLOGI MAKLUMAT

Unit Teknologi Maklumat (UTM) telah
ditubuhkan pada tahun 2007 bersempena
dengan penubuhan Politeknik Nilai (PNS)
sebagai politeknik yang ke-23 pada 1 April
2007. UT™m bertanggungjawab untuk
menguruskan segala urusan yang berkaitan
dengan ICT termasuk peralatan, perisian,
khidmat nasihat dan rangkaian di politeknik
agar berjalan dengan baik dan lancar seiring
dengan perkembangan teknologi maklumat
yang semakin pesat membangun.

Objektif utama penubuhan unit adalah:
Mengurus dan melaksanakan kerja-
kerja penyelenggaraan komputer dan
perkakasan serta aplikasi di PNS.

2. Merancang, mengurus,
menyelenggara server dan sistem
rangkaian di PNS.

3. Merancang dan mengurus perolehan
ICT di PNS.

4. Menerima dan memproses semua
aduan kerosakan ICT mengikut SOP
yang telah ditetapkan.

5. Merancang, membangun dan
menyelenggara sistem aplikasi di

6. Memberikan bantuan teknikal kepada
staf dan pelajar PNS.

7. Bertindak sebagai medium untuk
sebarang pelaksanaan ICT di PNS.

PNS telah dilengkapi dengan pelbagai
kemudahan ICT yang beroperasi sepenuhnya
dan boleh digunakan oleh pelajar PNS. Antara
kemudahan yang telah disediakan adalah:

1. 15 buah makmal komputer.

2. 1 bilik Future Classroom. Bilik ini
dilengkapi dengan satu set Cisco
Webex Room Kit.

3. Kemudahan internet di seluruh PNS
termasuk di asrama. Setiap pelajar
akan dibekalkan dengan id bagi
membolehkan pelajar menggunakan
internet dengan selamat.

Pelajar PNS juga akan dibekalkan dengan
akaun WeBEX dan M365 yang berlesen. Akaun
ini membolehkan pelajar melaksanakan
pembelajaran secara atas talian tanpa
sebarang gangguan di samping dapat
menggunakan  aplikasi  Microsoft seperti
Microsoft Office dan One Drive secara percuma

LT.KOL (PA) HI NAZRI BIN IDRIS. BPC

PENG. PNS

NURASHIKINBINTI MOHD KHAIR

PTM
J |
MOHD AZIZIE BIN IBRAHIM SITIHAWA BINTI MUHAMED
PFTM PPTM

MOHD SUZAIRI BIN MOHD SHAPIE

JURUTEKNIK

B
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Perpindahan Komputer
daripada Politeknik
Ibrahim Sultan (PIS) ke
PNS 2019

PNS telah mendapat
kelulusan untuk
memindahkan 28 unit
komputer sewaan daripada
PIS ke PNS. Komputer ini
telah ditempatkan di Makmal
Komputer untuk kegunaan
pelajar PNS.

Pemasangan Cisco Webex
Room Kit 2020

PNS dengan Kkerjasama
bersama Cisco Malaysia
telah dibekalkan dengan

kemudahan bagi
membolehkan staf PNS dan
pelajar melaksanakan

pembelajaran secara atas
talian dengan lebih lancar.

T w




Pemasangan Extender Wifi di Asrama Pelajar 2020

Bermula 13 hingga 17 Julai 2020, UTM telah melaksanakan satu tindakan proaktif dengan menaik taraf
akses WIFI di Blok Asrama. Asrama yang terlibat adalah Asrama Perempuan Cengal- P1, Asrama
Perempuan Meranti-P2 dan Asrama Lelaki Jati-P3. Aktiviti naik taraf ini melibatkan pertambahan extender di
setiap aras bertujuan untuk membolehkan pelajar mendapat akses WIFI dalam jarak yang lebih jauh
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JABATAN AGRO BIO-TEKNOLOGI

Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri (JAB)
merupakan salah satu jabatan induk yang ada di
Politeknik Nilai. Jabatan Agroteknologi & Bio-
Industri diterajui oleh seorang Ketua Jabatan dan
disokong oleh dua orang Ketua Program serta staf
akademik dan 3 orang pembantu makmal. Fungsi
dan peranan Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri
adalah untuk menghasilkan tenaga kerja separa
profesional yang berpengetahuan dan mahir untuk
memenuhi keperluan industri dalam
bidang agroteknologi dan bioteknologi

Jabatan ini menawarkan dua program diploma
iaitu:

. Diploma Hortikultur Landskap (DLH)
. Diploma Bioteknologi (DBT)



CARTA ORGANISASI JABATAN AGROTEKNOLOGI DAN BIO-INDUSTRI

Statistik Gred Staf
Bilangan staf di Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri untuk

sesi Jun 2019 ialah seramai 39 orang termasuk Ketua
Jabatan dan Ketua Program. Pecahan bilangan adalah Bil. Jawatan Jumlah
seperti berikut:

1 Ketua Jabatan (DH48) 1
. Ketua Jabatan — 1 orang
2 Ketua Program (DH44) 2
. Ketua Program — 2 orang
3 Pensyarah DH52 1
. Pensyarah Diploma Hortikultur Landskap (DLH) — 20
orang 4 Pensyarah DH 48 1
. Pensyarah Diploma Bioteknologi (DBT) — 13 orang 5  Pensyarah DH44 13
. Pembantu Makmal DBT — 3 orang 6 Pensyarah DH41 18
7 Pembantu Makmal C19 3
Jumlah 39
Kelayakan Akademik Kelayakan Sijil Profesional
Bil. Kelulusan Jumlah © Bji.  Sijil Profesional Jumlah
1 Doktor Falsafah (PhD) 1 1 Institute Landscape Architect Malaysia 3
. ILAM)
2 Sarjana ( o .
11 2 Certified Arborist (CA) 2
3 Sarjana Muda
: 24 Jumlah 5
4 Diploma (pembantu makmal) 1
5 SPM (pembantu makmal) 2 V 4
Jumlah 39 ,
-
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Bulan
Januari

Februari

Mac
April

September

Oktober

:
A

Aktiviti dan Lawatan Akademik
2019

Nama Program
Landscape Horticulture Career Talk with Industry
Lawatan Akademik ke UPM Satiri Turf Lab
Lawatan Akademik ke Bandaraya Shah Alam
Seminar Florikultur Jabatan Pertanian
Lawatan Akademik ke Agensi Nuklear Malaysia dan Syarikat Halways Sdn Bhd
Lawatan Akademik ke UKM Medical Molecular Biology Institute (UMBI), Kuala Lumpur
Lawatan Sambil Belajar ke Taman Pertanian Putrajaya
Lawatan Akademik ke Nurseri Landskap Nilai Garden

Lawatan Akademik ke Taman Botani

Lawatan ke IHRAM, USIM bagi program Finishing School “Halal Food Forensics
Training 2019”

Royal Floria Putrajaya 2019 Via Floriculture Site Visit
Lawatan Akademik DLH ke Tempat Pembuatan Seramik Karak & Sirim, Shahalam
Lawatan Akademik ke UKM Medical Molecular Biology Institute (UMBI), Kuala Lumpur

Lawatan Akademik ke Agensi Nuklear Malaysia dan Sesi Perkongsian limu Genetik
Lawatan Akademik DLH ke KLCC (International Greentech & Eco Product Exhibition &
Conference Malaysia (IGEM))

Lawatan Akademik Pelajar Landscape Maintenance & Horticultural Practices ke
Selangor Fruits Valley

Lawatan Akademik ke Institut Perhutanan (FRIM), Kepong & Institute Of Halal
Research And Management (IHRAM), USIM, Nilai

Lawatan Akademik ke Yakult (M) Sdn Bhd, Seremban

Lawatan ke IHRAM, USIM Bagi Program Finishing School “Halal Food Processing &
Analysis”

Program
DLH
DLH
DLH
DLH
DBT
DBT
DLH
DLH
DLH
DBT
DLH
DLH

DBT

DLH
DLH
DBT
DBT

DBT




Statistik Pelajar dan Graduan Mengikut
Program

Pada tahun 2019 menyaksikan seramai 137
orang pelajar dari Jabatan Agroteknologi &
Bio-industri Berjaya menamatkan pengajian.
Daripada jumlah tersebut, seramai 68 orang
pelajar adalah dari Program Landskap & Hor-
tikultur (DLH) manakala seramai 69 orang
pelajar adalah dari Program Bioteknologi

JUMLAH GRADUAN: 137

Kebolehpasaran Graduan

Graduan Mengikut Program 2019:

Diploma
Landskap &

Hortikultur (DLH)

Diploma
Bioteknologi
(DBT)

Sesi Dis 2017: 42 graduan

Sesi Jun 2018: 26 graduan

Sesi Dis 2017: 53 graduan

Sesi Jun 2018: 16 graduan

Tahun 2019 menyaksikan seramai 137 orang pelajar dari Jabatan Agroteknologi & Bio-industri menamatkan
pengajian di peringkat Diploma dalam bidang Landskap & Hortikultur (DLH) dan bidang Bioteknologi (DBT).
Mengikut kajian fracer yang dijalankan keatas pelajar-pelajar tersebut, kadar kebolehpasaran adalah pada
kadar 100%. Nilai ini menunjukkan bahawa status pelajar setelah tamat belajar adalah bekerja atau

melanjutkan pengajian di peringkat yang lebih tinggi

Status Pekerjaan Mengikut Penganugerahan, Jabatan Agroteknologi & Bio-industri
POLITEKNIK NILAl NEGERI SEMBILAN 2019
Status Pekerjaan
ljazah . Melanjutkan LI ! . Jumlah | Jumlah
. Bekerja .. penempatan Belum bekerja
Dianugerahkan pengajian : responden | graduan
pekerjaan
Bil % Bil % Bil % Bil %

DIPLOMA
BIOTEKNOLOGI 41 64.06 23 35.94 - - - - 64
DIPLOMA
HORTIKULTUR 60 93.75 4 6.25 - - - - 64 68
LANDSKAP

Jumlah 101 78.9 27 21.09 - - - - 128 137

KEBOLEHPASARAN:

100.00%

(Bekerja & melanjutkan pengajian)

[



Pencapaian Pensyarah

Nama Pensyarah & Pelajar Nama Pertandingan Peringkat

Malaysia Technology Expo 2019

1 Munirah binti Mihat (MTE 2019) Gangsa Antarabangsa
4™ International Convention and
2 Norshafiga binti Salim Vocational Student’s Innovation Naib Johan A_\ma'rlabzngsa
Project (Thailand)
3 Is Aizat bin Samsuri Platinum
Smartgreen
4 Mohamad Azlan Yusuff bin Festival Agro Makanan & Bioteknologi  Emas Kebangsaan
Abdul Rahim (JAB) 2019
5 Mas Irdawati binti Md. Shahroon ~ Smartgreen Emas
Festival Agro Makanan & Bioteknologi
6 Noor Atigah binti Sanudin 2019 9 9 Perak Kebangsaan
7 Mohd Khairil Hilmi bin Abd Halim (SGFAMB 2019) Perak
Nur Assyakirin binti Mohamed
8 Paid Emas
Munirah binti Mihat
Perak
Norshazila binti Senawi International
Ikhmal Hisham bin Abdul Eureka Innovation Exhibition 2019 Antarabangsa
Halim (I-Eie2019)

Norshafiga binti Salim

Nur Assyakirin binti Mohamed
Paid

) Vo N s ! m'
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Pencapaian Pelajar

Bil Nama Pensyarah & Pelajar Nama Pertandingan Pingat Peringkat

Muhammad Safwan bin Mohamed Bakri
Sarmiladevi a/p K Bhaskaran

Malaysia Technology Expo
' Tharani alp Karuppaya 2019 (MTE 2019) Gangsa  Antarabangsa

Ain Nasuha binti Mustafa

Renuka Devi a/p N Karunakaran
F Diba binti Badrul Hish 4th International Convention
X ara Diba binti Badrul Hisham and Naib Antarabangsa
Vocational Student’s Johan  (Thailand

Innovation Project

Vaaishnavi a/p Krishnan _

3 Muhammad Na’im Syafiq bin Othman Platinum
Nur Ainul Hidayah binti Yusoff

4 Yasouthini a/p Mathialagan Emas
1zzi 1zzety binti Noresham Smartgreen Festival Agro

5 . . Makanan & Bioteknologi 2019 Emas  Kebangsaan
Aiman Rahman bin Hassan (SGFAMB 2019)

1zzi 1zzety binti Noresham

6 Aiman Rahman bin Hassan Perak

Muhammad Afiq bin Azlan
Perak

Muhammad Nashrulfais bin Masuti

—_—_ -
¢3MTE 2019

T

&= =4
Winners




JABATAN
KEJURUTERAAN MEKANIKAL

Di Jabatan Kejuruteraan Mekanikal, semua staf akademik dalam pelbagai bidang kejuruteraan adalah di
bawah Ketua Jabatan dan dibantu oleh Penolong Ketua Jabatan. Program-program yang terdapat di
Jabatan Kejuruteraan Mekanikal iaitu Diploma Kejuruteraan Mekanikal dengan seramai 23 staf akademik
manakala Program Diploma Kejuruteraan Mekatronik yang seramai 15 orang pensyarah.

KEJURUTERAAN IWIEKANIKAL

I Ts. KAMAL RIN HARON
KETUA JABATAN
- O R}

! Ts, MOHD GHAF k.ilM BIN MOHAMED
| PENOLONG KETUA JABATAN

(DHa4)
] ; i
MOHO TAUFIK SYAZELI BIN ZAIDI MOHD, NAZHULAZLAN BIN ABD, RASID
KETUA PROGRAM DKM KETUA PROGRAM DEM
{pHad) (CHaa)
T i r T 0
MOHD FUAAD B, FESUL O DR FARAZUAH BINTI | DR, AHMAD RAZIMI BIN | | on mauman mwm | . ] [ ]
(DHS52} \r’f HASSAN ? MAT LAZIM CHE HASSAN I '\-_.-:, NDDWLIEY;HI‘I';'H AMMAD
o (oH48) (DHas) (BHS4) —_— . |
| A | i |

MAZYAN BINTI YAHAYA
o ‘
AMIR AFUAN BIN NORDIN
(DH4S)

KHAIRUL NIZAM BIN
KAMARUDIN
(DHa4)

MOEHSEIN BIN ABD.
MANAP
(D41}

NAIRUL AXMAR BIN
AKASHAH
(DHa1)

B b B BE D

MAHERAN BINTI SULAMAN |
oHag)

> B

SERI NIAN BINTI AKMAD
]

MARLIYANA BINT] YA'ACOB

(DHa3)

MOHD SAIFUDDIN BIN
AHMAD
{onad)

NUR ZARINA BINTI MOHD
N
(DH44)

IZHAM EFFENDY BIN
I5hAAIL
(DM41)

SYAMRULAZMIN BIN
SARMIN
(DMa1)

UMI SURIAYANA BINTI
JAMION
(DH34)

SARAH NARIMAH " ROSLIZA BINTI
NOORAZYZE DINTI ZAINAL HASAN
RAMLAN NOORAZVZE | (DHas)
SAIFA MASFUZA BINTI
SALAN
[DHad)

] MNORLIZA BINTI IDRIS
(DHa1)
| " HAIRISL AZAM BIN MOHD |
iy MOKHTAR
(oHa1)

DR, MOHD RIDHUAN BIN
MOHD LAMIL
(DH44)

X MOHD NADITHAR BIN
o~ SAMSIAH BINTI SA'ABAN oM
- (oH42) [DH41)

Disahkan gleh;

Ts. Kamal Bin haron,
Ketua Jabatan

Jabatan Kejuruteraan Mekanikal,
Politeknik Nilai, N. Sembilan

| samsmoremm |
KAMARUDIN
| {DH44) | i

RAJES AP .M RAJAN C\ [ MOHD FIKREE BIN ALIAS | -
1OH44) A . ZULKEFLE
e e S——

] HOORADALAH BINTI ABGUL
SAMAT
g (DHa1)

| & [ momo caneas mm mat | MOHD, SAMSUL BIN ATAN
- [DHa4} (DHas)
¥
| MOHD. TAUFIX REZZA BIN
ﬂ MOHD FOUDZ
| (oH4a)

NUR FARAHDIEA BINTI

T . N



Jabatan Kejuruteraan Mekanikal (JKM), PNS merupakan salah satu daripada 3 jabatan akademik
yang terlibat secara langsung dalam pelaksanaan proses pengajaran dan pembelajaran. JKM
menawarkan 2 program pengaijian iaitu program Diploma Kejuruteraan Mekanikal (DKM) dan Diploma
Kejuruteraan Mekatronik (DEM). Pengurusan Jabatan diketuai oleh Ts. Kamal Bin Haron sebagai
Ketua Jabatan dan dibantu oleh 2 orang Ketua Program iaitu En. Mohd Taufik Syazeli Bin Zaidi
selaku Ketua Program DKM dan En. Mohd Nazrulazlan Bin Abd Rasid selaku Ketua Program DEM
serta 39 orang pensyarah akademik.

VISI

Menjadi pusat kecemerlangan pendidikan dan latihan dalam bidang kejuruteraan mekanikal dan
berazam melahirkan graduan yang berketrampilan dalam aspek ilmu, kemahiran dan akhlak selari
dengan falsafah pendidikan kebangsaan.

MISI

Memenuhi keperluan negara dalam bidang kejuruteraan dengan menghasilkan tenaga kerja separa
profesional yang berkualiti

iﬁ'\gerpggﬁ‘ 8S§:in EJ)LSr; || Ketua Jabatan Gred DH48 1
2019 adalah seramai — Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH54 2
436 g °r:296 rtzneggli:“mt — Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH52 1
gadual: g — Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH48 2
“ Ketua Program Gred DH44 2
] Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH44 25
Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH41 7
“ Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi Gred DH32 1

Jumlah 41

Kelayakan Akademik Staf

Kelulusan Bilangan Staf
Doktor Falsafah (PhD)

Program DKM ljazah Sarjana
ljazah Sarjana Muda

Diploma

Kelulusan
Doktor Falsafah (PhD)

Bilangan Staf

Program DKM ljazah Sarjana 8
ljazah Sarjana Muda 6

Diploma -

Jumlah 16




Kelayakan Sijil Profesional Staf

Program DKM

SMAW Vertical Up 3G 1
CSWIP 3G SMAW 1
AutoCAD Certified Professional: Inventor (2015) 1
AutoDESK Certified Professional: Inventor Pro (2016) 5
AutoCAD Certified Professional: Autodesk (2017) 2
Professional Certificated for Entrepreneurial Educators@3EP. 2018 1
PADI Scuba Diver (PADI Professional to 12m/40ft) 1
Master Trainer MDEC 1
AutoDESK Certified Professional: Inventor Pro (2016) 1

© o N o a b~ O N =

N

10 Certified Accreditor of Asia-Pacific Accreditation and Certification Commission (APACC)

11 AutoCAD Certified Professional: Inventor (2015) 1
12 Master Trainer Learning Management System (LMS) 2.5 Politeknik Malaysia 1
13 AutoDesk Certified Professional: Inventor (2015) 1
14 Sijil Professional Mastercam U (X9) 1
15 Sijil Kemahiran Malaysia — Operasi Pemesinan (Tahap 2) 1
16 Sijil Kemahiran Malaysia — Operasi Pemesinan (Tahap 3) 1
17 Master Trainer Learning Management System (LMS) 2.5 Politeknik Malaysia 1
18 AutoDesk Certified Professional: Inventor (2015) 1
19 AutoDesk Certified Professional: Inventor (2020) 1
20 Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel - Level 2 - 3G 1
JUMLAH 25

Program DEM

“ Sijil Profesional

1 BEM 7

2 Cudbas Leader 1

3 Autodesk Certified Professional 2

4 MBOT 2

5  Maijlis Rekabentuk Malaysia 1 3
6 Member of Malaysian Society for Automatic Control Engineers (MACE) 1

Certified Trainer for Siemens Mechatronic System Approached (from Siemens Technik Akade-

7 mie Berlin) 1

8 Corporate Associate Coach 1

9 Autodesk Inventor 2011 1

10 Operate Modular Production System (MPS) 1 ‘

JUMLAH 18

-

A N



Diari Aktiviti, Lawatan Akademik

Januari

September

Oktober

November

Disember

Aktiviti

Program Kongsi Rezeki

Perjumpaan Pelajar Semester 1-3
Program Helwani

Road to Degree

Program Kongsi Rezeki

Lawatan Penanda Aras ETAC KE UNIKL MSI,
Kulim Kedah

Program Kongsi Rezeki
Taklimat OBE
Gotong Royong JKM

Kursus Pemasangan & Selenggara Pendingin
Udara Domestik (Split Unit)

Program Memasak Bubur Lambuk
Audit External Examiner (EE)

Gotong Royong Bengkel Welding Dan Fitting
JKM

Bengkel Frp Untuk Persediaan Audit Sirim
Audit Sirim

Majlis Meraikan Pelajar Tamat LI

Program Kongsi Rezeki

Sambutan Hari Raya PNS

Audit External Examiner (EE)

How to Build Your Own Robot

Proskill-Cima Professional Certification &
Upskilling Program — 1st Intensive Series

Arduino Based for lot
Program Kongsi Rezeki

Pertandingan Inovasi Proton-Politeknik (Pippo)
Program Kongsi Rezeki

Bengkel Pendawaian Elektrik Asas 1

Program Kongsi Rezeki

INNOMEX '19

Majlis Pra Graduan Pelajar Semester Akhir Jkm

Kursus Penyelenggaraan Aircond Kenderaan

Bengkel Asas Servis Kenderaan

Perasmian Laman Penyelidikan Teknologi Nft
Jabatan Kejuruteraan Mekanikal
Politeknik Nilai

-

-—

Tarikh

Setiap Jumaat
11/01/2019

18/012019
24-25/01/2019

Setiap Jumaat
13/02/2019

Setiap Jumaat

14/03/2019
14/03/2019

16/05/2019

24/05/2019
25/05/2019

17-18/06/19

19/06/2019

20-21/06/2019
21/06/2019
Setiap Jumaat
3/07/2019
10/07/2019
20/07/2019

20/07/2019—
9/02/2020

27/07/2019
Setiap Jumaat

20-22/08/2019

Setiap Jumaat
20/09/2019
Setiap Jumaat
3/10/2019

11/10/2019

12/10/2019
2/11/2019

14/12/2019

Tempat

JKM
DKU

PSAS & PUO

JKM

UniKL MSI,
Kulim Kedah

JKM
DKU
JKM

PNS

Pusat Islam
JKM

JKM

JKM

JKM
JKM
JKM
DSP
JKM
PNS

PNS

PNS
JKM

DSP

JKM
PNS
JKM
DSP

Teratak Le’reen,
Seremban

JKM
PNS
Laman

Penyelidikan
Teknologi NFT

R ———

Anjuran/
Penglibatan

Staf/Pelajar
Staf/Pelajar
Staf/Pelajar
Staf/Pelajar
Staf/Pelajar

Staf

Staf/Pelajar
Staf/Pelajar
Staf/Pelajar

PSH JKM

Staf
Staf

Staf/Pelajar

Staf

Staf

Staf
Staf/Pelajar
Staf
Staf/Pelajar
PSH JKM

PSH JKM

PSH JKM
Staf/Pelajar

Staf/Pelajar

Staf/Pelajar
PSH JKM

Staf/Pelajar
Staf/Pelajar

Staf/Pelajar

Staf/Pelajar
PSH JKM

Staf

" L




Pencapaian

Nama Staf Pencapaian

Khairul Nizam bin Kamarudin Pemfailan Paten (Invention: A Grinding JIG); Dana Paten di bawah Pro-
gram Dana Pemfailan Harta Intelek 2019 (Belia & Pelajar)
Mokhsein bin Abdul Manap Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel - Level 2 - 3g

Pra Kelayakan Worldskills Malasysia Belia

Muhammad Syahmi bin Salzazary 2019 Kebangsaan
(23DEM17F1024) Final Worldskills Malaysia Belia 2019 Kebangsaan
Pra Kelayakan Worldskills Malaysia Belia 2019 —
Kebangsaan Kebangsaan
Nazwa Najmuddin bin Mohd Nizwaruddin Final Worldskills Malaysia Belia 2019 Kebangsaan
(23DEM17F1037) English Camp - Bangkok, Thailand Antarabangsa
Road to China Entrepreneuship and Retailing
2019, Yiwu China Antarabangsa

Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -
Azwan Shah bin Aziz Shah Level 2 — 3G

(23DKM16F 1124)

sl (R 5 i Sl E:\lglldzed_l\élgtal Arc Welding - Carbon Steel -

(23DEM17F103)1

Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -
Pavithiran a/l Mahinthan (23DKM17F1068)  Level 2-3G

Muhd Aidil Firdaus bin Hairee Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -

(23DKM17F1054) Level 2 - 3¢

Muhammad Fitri bin Nordin Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -

(23DKM17F1074) Level 2 - 3g

Muhammad Aliff Nazrin bin Mohamad Ali Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -
Mastor (23DKM18F2017) Level 2 - 3g

Muhd Izhar bin Mohd Ali Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -

(23DKM17F1107) Level 2 - 3g

Amir Muslim bin Mohd Hafidz Pemfailan Paten (Invention: A Grinding JIG);
Dana Paten di Bawah Program Dana Pemfailan
(23DEM16F1063) Harta Intelek 2019 (Belia & Pelajar)

Shielded Metal Arc Welding - Carbon Steel -
Saiful Ezam bin Ab Manaf (23DKM17F1003) L-evel2-3G



Statistik Pelajar dan Graduan Mengikut Program

Bilangan Pelajar
Program lkut Program

Dis 2018  Jun 2019 | lalfelelely

Bilangan Graduan
lkut Program
Jabatan Dis 2018  Jun 2019 | #ielel&lin Jabatan

Jumlah Jumlah
Ikut Ikut

Jumlah
Ikut

Diploma
Kejuruteraan
Mekanikal
(DKM)

497 501 998 103 66 169

1354 221

Diploma

Kejuruteraan
Mekatronik 162 194 356 33 19 52

(DEM)

Kebolehpasaran Graduan

KEBOLEHPASARAN GRADUAN DI JABATAN
KEJURUTERAAN MEKANIKAL DI POLITEKNIK NILAI
BAGI SESI DIS 2018

LULUSAN MENDAPAT PEKERIAAN
TIDAX MENGIKUT BIDANG
LULUSAN MENDAPAT PEKERIAAN
MENGIKUT BIDANG PEKERIAAN
LULUSAN MENUNGGU
PENEMPATAN PEKERIAAN
LULUSAN BELUM BEKERJA

I LULUSAN MENJADI USAHAWAN
M LULUSAN LANJUT PENGAJIAN

KEBOLEHPASARAN GRADUAN DI JABATAN
KEJURUTERAAN MEKANIKAL DI POLITEKNIK NILAI
BAGI SESI JUN 2019

I LULUSAN MENDAPAT PEKERIAAN
TIDAK MENGIKUT BIDANG

LULUSAN MENDAPAT PEKERJAAN
MENGIKUT BIDANG PEKERJAAN
LULUSAN MENUNGGU PENEMPATAN

PEKERIAAN

LULUSAN BELUM BEKERIA )
M LULUSAN MENJADI USAHAWAN
B LULUSAN LANJUT PENGAJIAN




JABATAN PERDAGANGAN

Ketua Jabatan
Dr Narizan Abdullah

I Pono[eng Rﬁw Jabatan
Siti Raudha Binti Azis

Diploma Sistem Maklumat

Diploma Pengurusan Logistik dan Di Perni DBS

ploma Pengurusan Peruncitan Diploma Kewangan & Perbankan erniagaan (DBS)
Rangkaian Bekalan (DLS) (DRM) Islam (DIB)
N b B e Norhaf Binti Bambang Shaidi
St P":;‘,_m)"" fshen Juhaida Binti Hassan (Ketua Dewi Maharah Binti Mohd Walid (Ketva Program)
Program) (Ketva Program) Atiqah Binti Mohamad Sani (Penolong

R Sciussko °""K:;*'°Y° {enclcng Nur Aliych Binti Azizi{Penolong KP) Zul Aizat Bin Homdan (Penolong KP) ‘q KP) ¢
Pensyarah Program r Pensyarah Program r Pensyarah Program r Pensyarah Program

Noorazian Binti lsmail (DH48)
Harlina Binti Nordin(DH48)
Shamariza Binti Maarof (DH48)
Nor Haziah Binti Hussin (DH48)
Suhaila Binti Madros (DH48)
Idayazra Binti Suri (DH48)
Fardhila Syahira Binti Salmi Nordin
(DH44)

Shamsul Nizam bin Abd Rohim (DH44)
Norimi Binti Ahmad Suhaili (DH41)
Muhammad Hamizan Bin Ab. Hamid
(DH41)

Umikalthum Binti Zulkefly (DH41)

Rohana Binti Hasson Basri (DH54)
Nurbaya Binti Muhamed Salleh(DH48)
Suraya Binti Abd Warif(DH48)
Isrul Hasrita Binti lsmail(DH48)

Dr Nor Rahimy Binti Khalid (DH48)
Rusilah Binti Othman(DH48)

Siti Raudha Binti Azis(DH44)
Afeira Helena Binti Zainudin{DH44)
Nuranika Shamimi Binti Shamsdin(DH41)

Suzana Binti Ithnain (DH48)
Kamisah Binti Salikin(DH48)
Dr. Zanatul Shima Binti
Aminuddin({DH48)
Jerina Binti Ibrahim(DH48)

Siti Noorain Binti Awalludin[DH44)
Mohd Shazwan Bin Dzulkapli(DH44)
Muhamad Noor Baihaqi Bin
Mokhtar(DH44)

Yusrita Binti Yusoep(DH44)

Mohd Khairil Bin Zainal Bahrin(DH44)
Fakilah Anurul Binti Mohd Azli
Navamohan{DH41)

Anis Farita Binti Muhamad Yatim{DH41)

Nur Farahin Afiqah Binti Doud(DH41)

. E——

Mnhd Zainudin Bin Mohd Esin (DH54)
th Binti Boharuddin (DH52)
Quyrul Zeta Binti Ishak (DH48)
Azalinda Binti Mat Saad(DH48)
Norhayati Bt Jais @ Mohd Said (DH48)
Zavyah Binti Azman(DH48)
Noor Aini Binti Moharad (DH44)
Norhiduyd- Binti Somw(DH4 1)
Muh d Rahmad Bin H (DH41)

24




Jabatan Perdagangan merupakan jabatan akademik di Politeknik Nilai, Negeri Sembilan yang kini
menawarkan EMPAT (4) Program iaitu Diploma Sistem Maklumat Perniagaan (DBS), Diploma
Kewangan & Perbankan Islam (DIB), Diploma Pengurusan Logistik dan Rangkaian Bekalan (DLS)
dan Diploma Pengurusan Peruncitan (DRM). Seramai 47 orang tenaga pengajar di jabatan ini
yang terlatih, berpengalaman dan pakar di dalam bidang masing-masing diberi tanggungjawab
bagi melahirkan tenaga mahir separa profesional yang berkemahiran tinggi dan berwibawa.

N
FASILITI DAN KEMUDAHAN POLiTEKNiX
JABATAN PERDAGANGAN

Bilangan

1 Bilik Kuliah 1-9 9

. . Industry On Campus
Bilik Kuliah 10 (Etiga Classroom)
Bilik Kuliah 11-12

Bilik Kuliah Teknologi

Makmal Komputer

Makmal Logistik
Retail Simulation Mart

_L_L_L.p;-hl\)

2
3
4
5
6 Bilik Simulasi Logistik
7
8

F b
BILIK KULIAH YANG LENGKAP  ZOLiTEHMIX

nnnnn

TECHNOLOGY ENABLE COLLABORATIVE
CLASSROOM (TECC)


https://sites.google.com/view/jppns/maklumat-jp/dbs

e W
STATISTIK PENSYARAH JP A AL

L
mILAL

Diploma Kewangan & Perbankan (DIB) @ Dl a
| |

Diploma Pengurusan Logistik dan Rangkaial
Bekalan (DLS)
Diploma Pengurusan Peruncitan (DRM) @
Diploma Sistem Maklumat Perniagaan (DBS)@

2

KESELURUHAN
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| 1. Chartered Islamic Finance Professional (CIFP)

| 2. Certified Qualification in Islamic Finance (CQIF)

| 3. Islamic Finance Flanner (IFP) -

|4. Fundamental Certificate Islamic in Banking, Finance and Takaful (FCIBT)
| 5. License - Takaful Basic Examination (TBE)

I 6. Professional Certificate of Logistics & Transport (CILT)
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| 7. Professional Certification in Halal Retail & Supply Chain

| . Professional Dipl in Freight Logistics & g

| 9. Professional Certification in Entrepreneurship

10. Professional Certificate in Retail Management({MIPMM)

|.11. Professional Certificate in Halal Retail & Supply Chain Management(MIPMM)
I 12. Professional Certificate in Digital Marketing{(DMI)

[13. Professional Certificate in Marketing (Asia)

[14. Professional Certificate in Data Science

[ 15, Microsoft Specialist
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THE MOST OUTSTANDING DEPARTMENT
AWARD SUCCESS AWARD@PNS 2020

BEST PAPER AWARDED

4ps Marketing Mix and Ariani's Customer
Purchase Decision

ICO-ASCNITECH 2018

Pn Fardhila Syahira Binti Salmi Nordin
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and Training

INOVASI PNP PENSYARAH JP

Inovasi Pensyarah
TVET 2020

BERI S Pertandingan

‘220

AR apps for Retail Interior Store — PERAK
Mission Immersible 1360: Promotion Tools at
Home Pro 101 Mall, Putrajaya - EMAS
SMART SUKUK BOARD - PERAK

ST@R Cemara Inn — PERAK

N o hw M=

WAREHOUSE SIMULATION & MODELLING
- ‘A Fun Crossword’ - PERAK
CODERGARAGE: LEARNING BY DOING IN
PHP PROGRAMMING - EMAS

KODAI.MY LAYOUT SIMULATOR (KLaS) -
PERAK
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PERDAGANGAN ™

TAHUN
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

KESELURUHAN
PELAJAR

1283

DIPLOMA PENGAJIAN PERNIAGAAN (E-
DAGANG) 87% 86% 73% 89% 97% 91% 94% 97%

PslfkaMA KEWANGAN DAN PERBANKAN 82% 68% 86% 87% 93% 97% a8%

DIPLOMA PENGURUSAN LOGISTIK DAN
RANGKAIAN BEKALAN 90% 96% 96% 98% 98%

DIPLOMA PENGURUSAN PERUNCITAN 93% 97%

POLiIT=I<KNi<

AKTIVITI PELAJAR

BT SRR
eUSAHAWAN YOUNG HEROES Program World Clean-Up 2020

Program Pembudayaan SUMMIT 2019

Keusahawanan

Jabatan Perdagangan (JP)
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THE BEST E-LEARNING
PRODUCT AND SILVER
AWARD

NATIONAL E LEARNING
CONFERENCE 2018
(NelLCon2018)

Polyskill 2019
Silver ANUGERAH EMAS
Ahmad Nor Iman Hakim Rakib Visual Merchandising Young Socialpreneur

(Olahragawan-Taekwando) Programme 2.0




JABATAN MATEMATIK SAINS DAN KOMPUTER

2019
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Ketua Jabatan

Jabatan Matematik Sains Dan Komputer,
Politeknik Nilal, N. Sembilan

NOREHAN BINTI ABU HASSAN
Pensyarah
DH44

N\




2020

DR. ANUAR BIN HASSAN
KETUA JABATAN
[\ g amt

NURLUL ATNA IDAYL BINTI AR AZIT
KETUA KURSUS
!Drl#-ﬂ

r
SAINS

¥
MATEMATIK

J F

H AIWAN ABDULLAH SALWATI BADRODDIN
iy Pensyarah Kanan Pensyarah Utama
h:h D48 DHS4

¥ ]
UKUL ALN, JRYL HINTT
:?I; L ALNRDATIT IR AR RAIA NADLA BINTI RAJA AHMAD

Pensyarah Kanan
D48
¥
NOR HIDAYAH BINTI ABDUL SHUKOR
Pensyarah Kanan
DH4E

Pensyarah

nuat

FAUHAMBMAL LUF 11 ALWAN BIN
ISMAIL
Pensyarah Kanan

Fudai

:' MOHD SANI BIN AHMAD
e Pensyarah
DH4A

3
ANISAH ARBEAIN
Pensyarah
DH44

NOREHAN BINTI ABL HASSAN
Pensyarah
DHA4

il 5o

3
| 3

k
KOMPUTER

r
HI SAHALAN] BIN BASAR
Pensyarah Utama

DH54

ST nﬁk AL ENLT
F'.'-n\y.]l.\ h Kanan
DHAE

NUK HILMTAH BING L KHALIL
Pensyarah Kanan
OHAE

Disahkan oleh;

DR, ANUAR BIN HASSAN
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Jabatan Matematik 5ains Dan Komputer,
Politeknik Nilai, N. Sembilan



Jabatan Matematik, Sains dan Komputer (JMSK) merupakan sebuah jabatan sokongan akademik di
Politeknik Nilai yang bertanggungjawab menyelaras, membangun dan meningkatkan kemahiran asas dalam
bidang sains, matematik dan aplikasi komputer kepada seluruh pelajar Politeknik Nilai. Dengan kemudahan
fasiliti seperti Makmal Komputer, Makmal Sains dan Makmal Matematik, JMSK Politeknik Nilai ini mula
beroperasi pada sesi Disember 2013. Jabatan ini diketuai oleh TS Dr Anuar Hassan serta didokong oleh
seramai dua belas orang pensyarah yang terdiri dari pelbagai latar belakang akademik dari pelbagai institusi
pengajian tinggi dari dalam dan luar negara untuk mengajar kursus Matematik, Sains dan Aplikasi
Komputer.

JMSK tidak menawarkan sebarang program tetapi mengendalikan kursus teras bagi jabatan-jabatan
induk di PNS dengan menyediakan pengajaran dan pembelajaran (PdP) yang bersistematik bagi kursus
Matematik, Sains Kejuruteraan dan Aplikasi Komputer bagi pelajar diploma, pelajar pra-diploma sains dan
pra-diploma perdagangan yang melibatkan Jabatan Kejuruteraan Mekanikal, Jabatan Agro Bioteknologi dan
Jabatan Perdagangan. Bagi mencapai misi politeknik, JMSK sentiasa meningkatkan kualiti pengajaran dan
pembelajaran dalam bidang matematik, sains dan komputer mengikut silibus yang telah ditetapkan dan
selari dengan halatuju pendidikan masa kini.

MISI: Berazam dalam merealisasikan Jabatan Matematik, Sains dan Komputer cemerlang dalam
pengajaran dan pembelajaran untuk diaplikasikan dalam bidang kejuruteraan, perdagangan dan agro-
bioteknologi.

VISI: Membentuk pelajar-pelajar Politeknik Nilai yang berpengetahuan dan berkebolehan dalam bidang
matematik, sains dan komputer berlandaskan pendekatan dan teknik terkini.

Statistik Gred Staf Kelayakan Akademik
SIS awatan Jumlah il  Kelulusan
1 relua Jabatan (OHAE) ! 1 Doktor Falsafah (PhD)
2 Ketua Kursus (DH44) 1 '
3 Pensyarah DH52 5 2 Sarjana
4 Pensyarah DH 48 4 3 Sarjana Muda
5 Pensyarah DH44 5 Jumlah 13
Jumlah 13

Sijil Profesional Jumlah
1 Board of Engineers Malaysia (BEM) 6
2 Malaysia Board of Technologists 4
3 Maijlis Rekabentuk Malaysia (MRM) 1

Jumlah 11




Taklimat Pengenalan dan Pelaksanaan STEM @ Politeknik Nilai

Jabatan Matematik, Sains dan Komputer (JMSK) PNS mengambil
inisiatif untuk melestarikan pembudayaan Science, Technology, En-
gineering & Mathematic (STEM) bagi menyahut agenda negara.
Taklimat perkongsian ilmu telah diberikan oleh Ts Prof. Madya Dr.
Sattar, Pengerusi Pusat Pembudayaan STEM Universiti Kebangsaan
Malaysia (UKM) pada 6 Disember 2019. Kesedaran tentang STEM
merupakan keperluan utama dalam merealisasikan kejayaan pen-
didikan TVET di peringkat politeknik.

Bengkel Teknik Menjawab Soalan Peperiksaan Akhir Matematik

Bengkel teknik menjawab soalan peperiksaan akhir matematik telah
diadakan pada 14-18 Oktober 2019. Program ini dilaksanakan bagi
membantu pelajar membuat persediaan menjawab soalan
peperiksaan akhir. Bengkel ini telah dikendalikan oleh pensyarah-
pensyarah JMSK yang mengajar kursus matematik melibatkan
Jabatan Kejuruteraan Mekanikal (JKM) serta Jabatan Agroteknologi
& Bioteknologi (JAB). Pelajar dibahagikan kepada beberapa
kumpulan dengan menempatkan pelajar yang tinggi, sederhana dan
rendah pencapaian penilaian berterusan dalam satu kumpulan.
Pelajar mempunyai peluang untuk menyelesaikan masalah
menggunakan jalan kerja yang lebih cepat dan lebih fokus terhadap
soalan yang dijawab semasa peperiksaan akhir.

Program Persijilan Profesional Microsoft Office Specialist (MOS)

Jabatan Matematik Sains dan Komputer Politeknik Nilai telah membuka peluang kepada bakal graduan
Politeknik Nilai untuk mengambil peperiksaan Persijilan Profesional Microsoft Office Specialist (MOS)
bermula pada 8 Julai 2020 sehingga 31 Oktober 2020. Program Persijilan Profesional MOS ini terdiri
daripada empat modul iaitu Microsoft Words, Microsoft Excel, Microsoft Power Point dan Microsoft Outlook.
Pelajar waijib lulus kempat- empat modul untuk .

melayakkan mereka mendapat persijilan MOS |
2016. Tenaga pengajar adalah terdiri daripada
pensyarah Jabatan Matematik Sains dan
Komputer Politeknik Nilai.




STEM Day @ PNS 2020

Stem Day @ PNS 2020 telah dilaksanakan pada 13 Februari 2020 oleh unit STEM Jabatan
Matematik Sains dan Komputer Politeknik Nilai di Dewan Sri Putra. Seramai lebih daripada 1500
orang pelajar telah hadir dalam program ini yang melibatkan pelajar PNS, Institusi Pendidikan Tinggi
lain, pelajar sekolah dan komuniti di sekitar Labu, Enstek dan Nilai. Terdapat pelbagai aktiviti yang
telah diadakan. Program ini dibahagikan kepada beberapa kategori iaitu pameran seperti pameran
dari Planetarium Negara Stem Cube Challenge, Pasukan Robot politeknik Malaysia dan lain-lain.
Aktiviti online booth quize challenge dan bicara angkasa oleh YBhg, Dato’ Dr. Sheikh Muszaphar
Shukor yang merupakan acara kemuncak dalam program ini.

Soal selidik telah diedarkan bagi menguji keberkesanan program pada para pengunjung.
Seramai 236 orang pengunjung telah menjawab soal selidik ini yang terdiri daripada 149 adalah
pengunjung lelaki manakala 87 adalah pengunjung perempuan. Soal selidik ini terbahagi kepada 3
bahagian iaitu penilaian pelaksanaan program karnival, penilaian pengurusan program karnival dan
penilaian keberkesanan program.

Dapatan soal selidik menunjukan bahawa aspek penilaian pelaksanaan program berada pada
tahap tinggi dengan min 3.70, manakala aspek penilaian pengurusan karnival pula menunjukan
minnya sebanyak 3.63 juga pada tahap tinggi. Min keseluruhan bagi aspek keberkesanan program
juga pada tahap tinggi iaitu sebanyak 3.63. Justeru itu, secara keseluruhannya dapatan menunjukan
bahawa semua pengunjung memberikan respon yang positif terhadap program ini. Program
ini sangat cemerlang penganjurannya dan wajar diadakan lagi pada masa akan datang.

Pemenang Online Booth Quiz Challenge Bicara Angkasa

) %
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Pencapaian

Nurul Azna Idayu binti Ab Aziz

Nur Adilla binti Kasim

Dr Anuar bin Hassan

Pn Salwati binti Badroddin

Study on The Effectiveness of 3d Force
Model as A Teaching Material for
Engineering Mechanics Course

Cutting Tool Wear Progression Index via
Signal Element Variance

Ujian Kebolehgunaan Prototaip
Pembelajaran Multimedia Bercirikan
Animasi Kawalan Pengguna Rawak (KPR)
di Politeknik Malaysia

Ujian Kebolehgunaan Prototaip
Pembelajaran Multimedia Bercirikan
Animasi Kawalan Pengguna Rawak (KPR)
di Politeknik Malaysia

PolyCCRise Politeknik Nilai

Jurnal of Mechanical Engineering Science,
Universiti Malaysia Pahang

Seminar Internasional ASBAM Ke-7 Tahun
2018, Fakultas lImu Budaya (Fib-Unhas)
Kerjasama Institut Alam dan Tamadun
Melayu (ATMA-UKM)

Hotel the Jayakarta, Lombok, Mataram
Seminar Internasional ASBAM Ke-7 Tahun
2018, Fakultas limu Budaya (Fib-Unhas)
Kerjasama Institut Alam dan Tamadun
Melayu (ATMA-UKM)

Hotel the Jayakarta, Lombok, Mataram
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JABATAN PENGAJIAN AM

En. Jamalizamani Bin Jamaluddin
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Jabatan Pengajian Am (JPA)
merupakan  Jabatan  Sokongan
Akademik yang bertanggungjawab
membantu Jabatan Induk dalam
pelaksanaan proses pengajaran dan
pembelajaran. Disamping itu, jabatan
ini juga berperanan
mengembangkan potensi pelajar
supaya berakhlak mulia, lebih
berketrampilan, mahir dalam
penguasaan berbahasa Inggeris,
menghayati dan mengamalkan nilai-
nilai  murni dalam  kehidupan
bermasyarakat. JPA diterajui oleh
En. Jamalizamani bin Jamaluddin
sebagai Ketua Jabatan, 23 orang
pensyarah yang terdiri daripada 11
orang pensyarah dari Unit
Pendidikan Islam dan 11 orang
pensyarah dari Unit Bahasa Inggeris.




Kursus-kursus yang ditawarkan oleh unit Pendidikan Islam ialah MPU2312 (Pengajian Islam),
MPU21012 (Pengajian Malaysia), DUA2022 (Pengurusan dalam Islam), MPU2352 (Sains Teknologi dan
Kejuruteraan dalam Islam), DUB2012 (Nilai Masyarakat Malaysia) dan DUA6022 (Komunikasi dan Pe-
nyiaran dalam lIslam). Kursus-kursus yang ditawarkan bagi bagi unit Bahasa Inggeris ialah DUE10012
(Communicative English 1), DUE3012 (Communicative English 2), DUE3012 (Communicative English 3),
PUE1014 (English Science 1), PUE2014 (English Science 2) dan PUE1024 (English for Commerce)

Kursus-kursus yang ditawarkan, dapat melengkapkan diri pelajar dengan nilai-nilai agama dan moral
yang tinggi, mampu berkomunikasi dalam pelbagai peringkat pengurusan serta melahirkan pelajar yang
proaktif dalam setiap bidang yang diceburi. Aktiviti-aktiviti yang dilaksanakan dapat melahirkan graduan
yang berkualiti, berketrampilan dari sudut emosi, rohani, intelektual dan berakhlak mulia. Graduan ini juga
diharapkan mempunyai kebolehan berbahasa dan mampu berkomunikasi dengan baik serta kompeten di
peringkat global bagi melahirkan modal insan yang berkualiti dan dinamik.

Perkara Indikator

Jumlah staf 23 orang
Pensyarah Utama Gred DH 54 — 4 orang

Pensyarah Kanan Gred DH 48 — 12 orang
Jumlah staf mengikut gred Pensyarah Gred DH 44 — 4 orang
Pensyarah Gred DH 41 — 3 orang

Sijil profesional Tiada

Menganggotai badan profesional Tiada

Malaysia Polytechnic Speakers’ Corner Projet — Let’s
Talk About It!

e m——
MALAYSIA POLYTECHNIC
SPEAKERS' CORNER PROJECT

LeTs TAL

TALK
Program bersempena dengan Sambutan Jubli Emas

Politeknik Malaysia ke-50, anjuran Malaysia Polytechnics
Communication Enhancement Council (MPCEC), Bahagian
Ambilan & Pembangunan Pelajar, Jabatan Pendidikan
Politeknik & Kolej Komuniti (JPPKK) ini telah dilaksanakan
dengan Kerjasama di Politeknik Premier Ungku Omar (PUO)
Ipoh Perak pada 27 Februari 2019 bertujuan memantapkan
komunikasi berkesan dalam Bahasa Inggeris.




Malaysian Polytechnic English Festival (MPEF 2019)

Program berlangsung pada 26- 28 Ogos 2019 di
Politeknik Tuanku Sultanah Bahiyah, Kulim Kedah
melibatkan penyertaan dari program ini 48 politeknik
dan kolej komuniti dari seluruh Malaysia bertujuan
untuk memantapkan kemahiran dan memberi
pendedahan kepada pelajar dalam menyertai
pelbagai kategori pertandingan dalam Bahasa
Inggeris melalui scrabble, news casting, public
speaking, spelling bee dan story telling. Dua orang
pelajar PNS telah berjaya memenangi tempat ke-2
dan ke-3 di dalam pertandingan yang dijalankan.

a

Y.

Seminar Teknik Menjawab Soalan MUET Sesi
Mac 2019 (1/2019)

Poly Idol 2019

Pertandingan Poly Idol 2019 yang berlangsung pada
27 Mac 2019 di Dewan Kuliah Utama bertujuan
mencungkil bakat pelajar dalam menyampaikan
lagu dalam Bahasa Inggeris. Terdapat dua kategori
yang dipertandingkan iaitu solo dan duet berkum-
pulan. Pertandingan ini telah mendapat sambutan
yang amat mengalakkan dari para pelajar dan telah
memberikan pendedahan yang mendalam tentang
penggunaan Bahasa Inggeris yang lebih berkesan
dalam kalangan pelajar

Seminar dilaksanakan pada 6 Januari
2019 bagi menyediakan 216 pelajar PNS

sebelum menduduki peperiksaan
Malaysia University English Test (MUET)
sebagai memenubhi keperluan

menyambung pengajian ke Universiti.

IW“ - ‘ ““ Pertandingan Pidato Kenegaraan 2019- Pertandingan Debat Perpaduan

Program anjuran PNS, Dewan Bahasa dan Pustaka dan Kelab Debat Universiti
Sains Islam Malaysia.ini diadakan pada 21 Mac 2019 di Dewan Kuliah Utama PNS
1 dengan pelbagai aktiviti yang melibatkan pelajar berbilang kaum Seramai 40
orang pelajar telah mengambil bahagian berdebat yang menjurus kepada isu
perpaduan sekaligus memberi kesedaran untuk lebih cakna erti perpaduan dalam
konteks masyarakat berbilang kaum di Malaysia.



Seminar Pengajian Malaysia

Seminar Pengajian Malaysia ini dilaksanakan
pada 28 ogos 2019 sempena 60 tahun
merdeka di Dewan Sri Putra PNS melibatkan
semua pelajar semester satu. Seminar
bertujuan memberi pendedahan kronologi
pembentukkan negarabangsa serta realiti
semasa di Malaysia

Makmal Bahasa: Seni Arator Bahasa
Melayu Politeknik dan Kolej Komuniti
Malaysia 2019

4 orang pelajar PNS telah menyertai program
ini yang telah diadakan pada 26-30 April
2019 di Politeknik Sultan Haji Ahmad Shah
Kuantan, Pahang. Program bertujuan
menonjolkan bakat pelajar agar mempunyai
karisma dan berkebolehan dalam
menganalisis isu-isu semasa secara kritis

Pertandingan Pidato Kenegaraan 2019

4 orang pelajar PNS telah menyertai Pertandingan Pidato Kenega-
raan 2019 anjuran jabatan Penerangan Negeri Sembilan telah diada-
kan pada 10-11 Julai 2019 di Dewan Sri Putra Politeknik Nilai anjur-

an bersama JPA dan Jabatan Pen-
erangan Negeri Sembilan. Pertand-
ingan ini diadakan bertujuan mem-
beri pendedahan kemahiran isu-isu
secara kritis serta menonjolkan ba-
kat pelajar dalam meningkatkan ke-
mahiran pengucapan.

Pertandingan Festival Al-Quran Dihatiku

4 pelajar PNS telah menyertai Pertandingan
Festival al-Quran di hatiku (FAQEH 20) peringkat
Politeknik Malaysia telah diadakan pada 5-8 Ogos
2019 di Politeknik Mersing, Johor. Festival
bertujuan menyediakan platform pemilihan pelajar
terbaik yang menguasai bidang tilawah dan
hafazan melibatkan surah-surah pilihan.




Kelas Mengaji Muslimat

Kelas Mengaji Muslimat merupakan kelas belajar mengaji al-Quran dalam kalangan 25 orang kakitangan
wanita PNS yang berdaftar. Kelas berlangsung selama 2 bulan bermula 1 September 2020 sehingga 30
Oktober 2020 dianjurkan oleh Unit Pendidikan Islam, Jabatan Pengajian Am, PNS. Kelas dijalankan bagi
merealisasi program Pendidikan Islam Sepanjang Hayat serta penjanaan Akaun Amanah PNS. Kelas ini
secara bersemuka bertempat ULPL setiap hari Jumaat (12.30 tengahari hingga 3.30 petang). Kelas
bermatlamat menjadi platform kepada para peserta menambah ilmu al Quran dari segi bacaan dan juga ilmu
tajwid. Puan Halimah Ismail fasilitator bertauliah dari Jabatan Agama Islam Selangor telah dilantik sebagai
fasilitator bengkel. Kelas dimulakan dengan pembelajaran ilmu tajwid dan selebihnya semakan bacaan al

Quran setiap orang peserta serta ibrah daripada al-Quran

Jabatan Pengajian Am telah berjaya mengukir kejayaan yang cemerlang dalam beberapa program yang
disertai di sepanjang tahun 2019. Antaranya ialah:

Program Tarikh
Malaysian Polytechnic 26- 28
English Festival 2019
(MPEF) Ogos 2019
Pertandingan Pidato
Kenegaraan 2019 Anjuran 10-11 Julai
Jabatan Penerangan 2019

Negeri Sembilan

Pembentangan

4TH International

Conference on Education,

Islamic Studies and Social 2-3
Sciences Research & September
International Conference 2019
on Science and

Technology

(ICEISR 2019)

Peringkat

Kebangsaan

Negeri

Antarabangsa

Antarabangsa

Antarabangsa

Antarabangsa

Pencapaian

Scrabble tempat kedua (Komathi d/o Sivaraman)

Public Speaking tempat ketiga (Gaautham all
Manimaren)

Naib Johan (Muhammad Faiz Irfan bin Ahmad
Sayuti)

Ketiga (Farid Wajdi bin Mohd Wafi)

Kajian bertajuk “The Impact of English Language
Program (EnEP) in Enhancing Polytechnic Nilai
Students’ English Language Proficiency” (Arnie
Chiah Liling)

Kajian bertajuk “Blended Learning Among English
Lecturers in Premier Polytechnics: Needs and
Readiness” ((Norfaizah Bidin)

Kajian bertajuk “The Washback of an Oral
Presentation Assessment Among Diploma in
Business and Commerce Students and the English
Language Teachers’ Feedbacks on the Students in
Nilai Polytechnic” (Jasmine Jamaludin & Shammine
a\p Dharmalingam)

Kajian bertajuk “Keberkesanan Penglibatan Aktiviti
Pasukan Berpakaian Seragam terhadap
Pembangunan Sahsiah Pelajar PNS Melalui ,
Pendekatan Model Kirkpatrick” (Norfazila Ahmad &

Azilah Anuar) f P
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PUSAT SUMBER

Visi  Unit Pusat Sumber adalah  untuk
membangunkan koleksi berkualiti serta memberi
perkhidmatan dan kemudahan vyang efisyen,
sistematik dan mesra pelanggan. Misi unit pula
ialah sebagai pemangkin ke arah proses
pembelajaran dan pengajaran serta penyelidikan
melalui teknologi terkini bagi melahirkan tenaga
kerja separa profesional yang berilmu
pengetahuan.

Keahlian Pusat Sumber adalah dibuka kepada
semua pelajar dan kakitangan. Keahlian kumulatif
sehingga 2019 adalah sebanyak 3,104 ahli.
Perkhidmatan pinjaman bahan sepanjang tahun
2019 adalah sebanyak 1,588 naskah buku. Koleksi
bahan rujukan dalam bentuk bercetak seperti buku,
jurnal, thesis, majalah dan suratkhabar.
Keseluruhan koleksi adalah sebanyak 21,330
naskhah.

Pengarah (DH54)
Lt.Kol. Bersekutu (PA) Haji Nazri bin Idris BPC CMLIT

|

Timbalan Pengarah Akademik (DHS2)
Encik Mohd Zin bin Hassan

‘ Penolong Pustakawan (S32)

Encik Shahrin bin Othman

Pembantu Pustakawan I (S22) Pembantu Pustakawan II (S19) Pembantu Pustakawan III (S 19)
Encik Othman bin Ali Puan Morni binti Lasim Puan Rohaizie Bt. Mohd Yusof

k ‘ Unit Perkhidmatan Teknik Unit Perkhidmatan Maklumat Unit Perkhidmatan Elektronik
dan Dokumentasi




Pelbagai program dan aktiviti telah dijalankan sepanjang tahun 2019 iaitu Program Lawatan ke
Pesta Buku Antarabangsa di Kuala Lumpur, Program Perkampungan Kelab Sahabat, Program
Pameran dan Jualan Buku dan beberapa program dan aktiviti lain

Program Riang Ria Cuti Sekolah

Program dijalankan pada 28.3.2019
(Khamis) pada pukul 8.00 pagi hingga
12.30 tengah hari bertempat di Pusat
Sumber PNS. Program memberi
pendedahan kepada anak-anak
pelbagai usia warga Politeknik Nilai
dalam memupuk semangat
kerjasama, setiakawan dan muhibbah
disamping menyemai minat membaca.

Program Perasmian Zon Santai

Pusat Sumber menawarkan perkhidmatan dan persekitaran yang kondusif buat semua pengguna
sejajar dengan perkembangan semasa. Oleh itu, Pusat Sumber telah memberikan nilai tambah
dengan menyediakan ruang santai kepada para pelajar bagi memberikan suasana yang lebih ceria.
Ruang ini dipenuhi dengan permainan indoor games seperti Sahiba, Saidina dan permainan
tradisional seperti Batu Seremban, congkak, dam haji dan sebagainya. Perasmian Zon Santai telah
dibuat pada 19.12.2019 (Khamis) pada pukul 9.00 hingga 11.00 pagi di PS




e-PEMBELAJARAN

e-Pembelajaran merupakan satu kaedah
memudah cara penyampaian pembelajaran
dan pengajaran (P&P) yang dikendalikan
secara atas talian dengan menggunakan
teknologi maklumat dan komunikasi. Dasar e-
pembelajaran Politeknik telah diluluskan oleh
Mesyuarat Pengurusan Jabatan Pengajian
Politeknik (JPP) pada November 2012 dan
mula dikuatkuasa perlaksanaan pada sesi
Disember 2012. Dasar ini telah menggariskan
ketetapan kepada pemimpin akademik, staf
akademik dan staf sokongan terhadap
" pelaksanaan e-pembelajaran sebagai
pendekatan dalam pembelajaran dan
pengajaran (P&P) teradun yang berkualiti,
fleksibel dan kolaboratif.

e-Pembelajaran merupakan satu kaedah
memudahcara penyampaian pembelajaran dan
pengajaran (P&P) yang dikendalikan secara
atas talian dengan menggunakan teknologi
maklumat dan komunikasi. Dasar e-pembelajaran Politeknik telah diluluskan oleh Mesyuarat Pengurusan
Jabatan Pengajian Politeknik (JPP) pada November 2012 dan mula dikuatkuasa perlaksanaan pada sesi
Disember 2012. Dasar ini telah menggariskan ketetapan kepada pemimpin akademik, staf akademik dan staf
sokongan terhadap pelaksanaan e-pembelajaran sebagai pendekatan dalam pembelajaran dan pengajaran

CARTA ORGANISASI e-PEMBELAJARAN | FungSi Unlt e_Pembe|ajaran:
== . Mewujudkan Jawatankuasa
— — [ bertanggungjawab untuk
| - ::*-'-'—"--—""W~| merancang, menyelaras dan
| B |— — memantau perlaksanaan e-
e pembelajaran dalam
| kalangan staf dan pelajar
T | p— = o~ Fr— politeknik.

= — R Y— ——=— «  Mewujudkan jawatankuasa
— — | = ” e | kerja e-pembelajaran

— diperingkat jabatan.
I“m:w"m II et e II‘"*“*“"""""*'“'“'] . Menyelaras program latihan

untuk staf akademik bagi
membangunkan kandungan

om

(s Abyeh Bres Asen)

e-pembelajaran yang
berkesan.

. Merancang dan
melaksanakan program bagi
menambah minat pensyarah
melaksanakan e- ~
pembelajaran dengan :
menggunakan platform

CIDOS ' [ 2




Pertandingan eDOLA2019” dan Maijlis Apresiasi eDOLA19

Pertandingan eDOLA2019” dan Majlis Apresiasi eDOLA19 telah berlangsung pada 11 Oktober 2019
(Jumaat) di Bilik TECC, PNS anjuran e-Pembelajaran & Unit Kemahiran Pelajar yang telah mensasarkan
penyertaan pelajar dan pensyarah. Pertandingan bermatlamatkan meningkatkan penglibatan para
pensyarah dan pelajar secara maksimum dalam pertandingan eDOLA, menerangkan dan mempraktikan
konsep Blended Learning dalam PdP dan menarik minat pensyarah untuk mempelbagaikan kaedah
pengajaran dan pembelajaran supaya pemahaman Pensyarah akan lebih ditingkatkan dengan
penggunaan teknologi masa kini. Keputusan pertandingan adalah:

Tempat Ketiga bagi kategori Augmented Reality di
bawah Mission Immersible Competition di sertai
oleh:

Nur Assyakirin Mohamed Paid
Norshazila Senawi

Ikhmal Hisham Abd Halim
Norshafiga Salim

https://www.youtube.com/watch?v=sHPd0eM6IuA

Top 10 Mission Immersible Competition bagi kategori
interactive video 360 iaitu:

Azalinda Binti Mat Saad
Zauyah Binti Azman
Nor Rahimy bt Khalid
Siti Raudha Binti Azis

https://www.youtube.com/watch?v=8-QcgkvP0Cs

Mohamad Fikree Bin Alias
Mohd Ghafran Bin Mohamed
Mohamad Nadzhar Bin Jjom
Maheran Binti Sulaiman

https://www.youtube.com/watch?v=EEBUhiLVvUOQ

Mohd Khairil Hilmi B Abd Halim
Nabilah Zafirah Bt Zulkepli

Fairoz Bt Yaakob
Norhafizah Bt Suhad

https://www.youtube.com/watch?v=MO5len1KVXE

N

MISSION IMMERSIBLE

Top 10 Mission Immersible Competition
bagi kategori Augmented Reality dan salah
satu dapat top 3 iaitu:

Top 3 diwakili oleh:

Nur Assyakirin Mohamed Paid
Norshazila Senawi

Ikhmal Hisham Abd Halim
Norshafiga Salim

https://www.youtube.com/watch?
v=sHPd0eM®6IuA

Top 10 di wakili oleh:

Nur Aliyah Binti Azizi

Atigah Binti Mohamad Sani
Pushpalatha A/P Appanaidu
Juhaida Binti Hassan

https://www.youtube.com/watch?v=8kXx--
spl8Q

Program ini diharapkan dapat memupuk
pemikiran kritis dan inovatif yang tinggi
dalam kalangan Pensyarah dan pelajar di
mana ia sangat penting di dalam P&P
mereka. Selain itu program ini juga dapat
meningkatkan semangat kerja berpasukan
yang juga adalah elemen yang penting di
sepanjang P&P mereka di PNS, Negeri
Sembilan.



https://www.youtube.com/watch?v=sHPd0eM6IuA
https://www.youtube.com/watch?v=sHPd0eM6IuA
https://www.youtube.com/watch?v=sHPd0eM6IuA
https://www.youtube.com/watch?v=8kXx--spl8Q
https://www.youtube.com/watch?v=8kXx--spl8Q

UNIT PEPERIKSAAN

Unit Peperiksaan dan Penilaian Politeknik
Nilai, Negeri Sembilan bertanggungjawab
untuk melaksanakan prosedur dan segala
urusan berhubung dengan aktiviti
peperiksaan. Unit ini diketuai oleh Ketua
Unit Peperiksaan dan dibantu oleh seorang
Pegawai Peperiksaan dan Penyelaras
Peperiksaan Jabatan Akademik. Unit
Peperiksaan bertanggungjawab terhadap
segala aktiviti berhubung peperiksaan akhir
semester di Politeknik Nilai, Negeri
Sembilan. Jawatankuasa Peperiksaan
Politeknik Politeknik Nilai, Negeri Sembilan
(PNS) bertangunggjawab terhadap segala
aktiviti berhubung peperiksaan akhir di
politeknik mengikut peruntukan dan garis
panduan seperti seperti yang terkandung
dalam Buku “Arahan-arahan Peperiksaan
dan Kaedah Penilaian (Diploma) Edisi 6,
Jun 209 yang dikeluarkan oleh Bahagian
Peperiksaan dan Penilaian JPPKK.

/ ‘I-T. KOL BERSEKUTU HJ NAZRI BIN IDRIS \

MOHD ZIN BIN HASSAN

SARRUNNIDA BINTI AHMAD ZAINE

MURUGAN A/L SENAYAN

SHAMMINE DHARMALINGAM

PENYELARAS PENYELARAS PENYELARAS PENYELARAS
PEPERIKSAAN JP PEPERIKSAAN JKM PEPERIKSAAN JAB PEPERIKSAAN JMSK PEPERIKSAAN IPA
- PPl PPJ PP} MATEMATIK, . PPJ
KEJURUTERAAN AGROTEKNOLOGI
RERDAGANGAN SAINS & PENGAJIAN AM

MEKANIKAL & BIO-INDUSTRI KOMPUTER
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Penganjuran Bengkel Penilaian & Pemurnian Item
Peperiksaan Akhir Diploma DBT, DLH & DBS Sesi Jun
2019.

Pada 10 hingga 13 September 2019, Unit Peperiksaan telah
menganjurkan Bengkel Pemurniaan ltem Peperiksaan sesi Jun
2019 untuk kursus-kursus di Jabatan Agroteknologi dan Bio-
industri dan Jabatan Perdagangan bertempat di Unit Latihan
dan Pendidikan Lanjutan (ULPL). Bengkel ini dihadiri oleh 16
orang pensyarah penggubal, 3 orang penyemak Bahasa, 4
orang panel luar dan 4 orang Ketua Panel. 17 Kkursus
merangkumi program Diploma Bioteknologi (DBT) dan Diploma
Lanskap dan Hortikultur (DLH) serta 19 kursus bagi Program
Diploma Sistem Maklumat Perniagaan (DBS) terlibat dalam
bengkel ini.

Objektif Bengkel adalah untuk memastikan item yang
digubal dan dimurnikan lebih berkualiti dengan set item serta
memenuhi Garis Panduan dan Penulisan Kertas Item
Peperiksaan Akhir Politeknik . Bengkel ini diharap dapat
memenuhi kehendak yang telah diputuskan oleh pihak MQA
bagi tujuan pengauditan untuk akreditasi.

Statistik Graduan Politeknik Nilai

STATISTIK GRADUAN POLITEKNIK NILAI BERMULA SESI JUN @JUN2010

01 DIS 2010
2010 SEHINGGA SESI DISEMBER 2019 JUN 2011
500 DIS 2011
447 443 [ JUN 2012
450 — DI 2012
400 389 B JUN 2013
341 @ DIS 2013
350 305 301 _ I JUN 2014
- 7 @ DIS 2014
248 @ JUN 2015
250 _ 218 @ DIS 2015
187 [JJUN 2016
200 il DIS 2016
150 117 JUN 2017
DIS 2017
100 59 ¢, 66 63 64 JUN 2018
DIS 2018

50 20
12 6 I:I @ JUN 2019
o =mld L — — @ DIS 2019

\




Konvokesyen 2019

Majlis Konvokesyen merupakan acara tahunan yang bersejarah bagi meraikan kejayaan mahasiswa yang telah
berjaya menamatkan pengajian mereka. Majlis Konvokesyen 2019 telah diadakan pada 3 dan 4 Ogos 2019 di
Dewan Sri Putra, Politeknik Nilai disempurnakan oleh Yang Berbahagia Prof. Dato’ Dr. Mohamad Bin Abd. Razak,
Presiden Cyberjaya University College of Medical Science. Turut hadir bersama Yang Beruasaha En. Mohamad Isa
Bin Azhari Pengarah Bahagian Kompetensi dan Peningkatan Kerjaya, Jabatan Pendidikan Politeknik Dan Kolej
Komuniti serta Pengarah-pengarah Bahagian Jabatan Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti, Kementerian
Pendidikan Malaysia.

Maijlis Konvokesyen Politeknik Nilai 2019 melibatkan 2 Sidang
dan penganugerahan Diploma kepada seramai 389 orang graduan
yang terdiri daripada graduan Jabatan Perdagangan (194 orang),
Jabatan Kejuruteraan Mekanikal (100 orang) dan Jabatan
Agroteknologi dan Bio-Industri (95 orang). 3 anugerah khas diberikan
kepada graduan cemerlang iaitu Anugerah Pengarah Politeknik Nilai,

Anugerah Projek Terbaik. Pentas utama dihias bertemakan “Edible
Landscape’. ,

Kajian pengesanan graduan ‘fracer study’ telah dilaksanakan
sebelum maijlis Konvokesyen, sistem RFID digunakan bagi melicinkan
perjalanan penganugerahan dengan sokongan
semua jawatankuasa. Majlis dimeriahkan dengan L i
pelbagai aktiviti dan acara menarik dibawah seliaan » 1 E
AJK Pesta Konvokesyen dan sidang media diadakan |~ T T o z o
oleh unit Protokol bertujuan untuk mengalakkan o e = |
budaya kepimpinan dan keusahawanan dalam .
kalangan mahasiswa Politeknik Nilai.




JABATAN HAL EHWAL PELAJAR

Jabatan Hal Ehwal Pelajar diwujudkan untuk menjalankan fungsi politeknik secara khususnya berkaitan Hal
Ehwal Pelajar. Jabatan ini bertanggungjawab menguruskan pengambilan pelajar, urusan data pelajar,
kebajikan pelajar dan disiplin pelajar. Terdapat beberapa unit di bawah jabatan HEP iaitu Unit Pengurusan
Pelajar, Unit Pengurusan Psikologi, Pengurus Asrama, Penyelaras Aktiviti Pelajar, Penyelaras Pengurusan
disiplin dan Keselamatan serta Penyelaras pengurusan kebajikan Pelajar.

Misi Penghantaran Pulang Pelajar PNS yang
Terkandas ke Zon tengah dan Wilayah Utara
(COVID-19)

Terkandas ke Zon tengah dan Wilayah Utara (COVID
-19) telah berlangsung dengan jayanya pada 10 & 11
November 2020 anjuran Jabatan Hal Ehwal Pelajar
(JHEP), PNS akibat Pandemik Covic-19. Misi
dilaksanakan bagi memastikan pelajar terselamat
dari wabak penyakit COVID 19. Parkir Cafe Sri
Lawang, PNS telah dijadikan sebagai tempat
pelepasanpulang pelajar. Misi melibatkan 11 orang
pelajar yang datang lebih awal untuk menyambung
tugasan praktikal di Jabatan Akademik namun
terkandas di kampus PNS tidak sempat pulang ke
kediaman masing-masing. 6 orang pelajar pulang ke
kediaman masing-masing dengan kenderaan sendiri.
Namun 2 orang pelajar dari zon tengah dan 3 orang
dari zon utara dihantar pulang ke kediaman masing-
masing dengan menggunakan kenderaan jabatan.

‘ Misi Penghantaran Pulang Pelajar PNS yang



Misi Bantuan Mahasiswa PNS Terkandas (COVID-19)

Misi telah berlangsung dengan jayanya bermula 23 Mac 2020 kepada kumpulan pelajar yang menetap di
luar kampus sekitar PNS yang terkandas tidak sempat untuk pulang ke kampung. Antara bantuan yang
disalurkan adalah berupa bahan makanan mentah dan makanan bermasak, pelitup muka dan cecair
pencuci tangan (hand sanitizer). Misi bermula dengan mendapatkan data kediaman pelajar, JHEP
kemudiannya memantau dan mengenalpasti masalah yang dihadapi pelajar selain menyalurkan bantuan
kepada pelajar.

Aktiviti Kelab Kebudayaan 2019

Aktiviti

Waghih Teater

PNS Got Talent

Persembahan sempena Pertandingan PIPPO 2019

Persembahan Program Puspanita KPM 2019

Program Escapism 1.0 & 2.0 2019

Program Malam Semarak Merdeka PNS 2019

Persembahan Khas Kemerdekaan Peringkat Negeri Sembilan 2019

Malam Kebudayaan Islamik sempena Kembara Usahawan Politeknik Malaysia 2019

© 00 N O o~ WN -

Pertandingan Pengisahan Peringkat N.Sembilan 2019
Festival Kebudayaan Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia SEWARNA 2019

-
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Aktiviti Kelab Kebudayaan 2020

Bil Aktiviti

1 Persembahan Malam Kebudayaan International TVET Research and Conference 2020
2 Persembahan Malam Success Award @ PNS 2020

3 Minggu Citra Seni Budaya PNS 2020
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Pembangunan Insaniah

Berperanan dalam pembangunan aspek
kerohanian dan moral pelajar ke arah
melahirkan pelajar dan graduan yang
holistik melibatkan aktiviti di Pusat Islam
dan kesukarelawanan.

Majlis Perwakilan Pelajar

Program Teambuilding ‘Future Leader’ Politeknik Nilai

Majlis Aspirasi Majlis
Perwakilan Pelajar PNS
Sesi 19/20

Program Bengkel Pelan Strategik Majlis Perwakilan Pelajar
Politeknik Nilai 2020
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Pilihanraya Kampus Politeknik Nilai Sesi Disember 2019/Sesi Jun 2020

Bantuan Kewangan Pelajar

Biasiswa/Pinjaman

Tiada Penajaan

Kementerian Pertahanan Malaysia

Biasiswa Jabatan Perkhidmatan Awam
Kementerian Pengajian Tinggi

Kuok Foundation

Maijlis Agama Islam Selangor

Perbadanan Tabung Pendidikan Tinggi National
Tabung Amanah Pendidikan Negeri Melaka
SUK Perak dan Yayasan Perak

Jumlah Keseluruhan

Status Bilangan Pelajar
1982
1
1
1
3
37
523

2553
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UNIT PSIKOLOGI & KAUNSELING

. |

Kursus G.R.O0.W: Coaching Edisi Pembimbing Rakan Siswa

Program ada peringkat politeknik ini telah dilaksanakan pada 18-20
September 2020 (Jumaat hingga Ahad) dari jaml 8.00 Pagi — 10.30 Mal-
am di Batu Buruk Beach Resort. Coaching merupakan kaedah yang
sentiasa releven dengan pembangunan diri mahasiswa dan pelu-
ang memberi pendedahan kepada PRSP dalam membangunkan
kecemerlangan kepada rakan siswa. Peserta didedahkan teknik dan
kaedah melaksanakan coaching dengan cara yang tepat serta mudah.
Kursus ini dijalanan selama 3 hari dan para peserta diberi pendedahan
berkaitan coaching, mentoring dan juga NLP.

Secara umumnya pendekatan coaching memberi tumpuan
kepada proses pencapaian matlamat dan objektif Amat penting juga,
dalam 'coaching’, seorang 'coach’ tidak boleh bercakap lebih banyak
daripada 'coachee’. Ini bermakna, coachee perlu bertindak aktif dalam
menyoal dirinya, bagaimana, kenapa, bila dan apa yang perlu dibuat
untuk mencapai objektifnya itu. 'Coach’ bertindak sebagai pendengar
namun sesekali menyoal kembali tindakan atau perancangan anak
buahnya untuk memastikan kelangsungan dalam tindakan. Walaupun
ditekankan bahawa 'coach' tidak perlu bercakap lebih banyak, namun
hal yang penting dalam proses ini juga adalah komunikasi dua hala
yang harus wujud. Seramai 34 orang telah berjaya ditauliah sebagai
“COACH” setelah lulus dalam ujian dan tugasan yang diberikan. Peser-
ta layak menggunakan gelaran COACH dalam melaksankan sesi bimb-
ingan dan latihan dalam kumpulan




Maijlis Success Award @ PNS 2020

Maijlis berlangsung pada 22 Januari 2020 di Dewan - , _ = 2o
Sri Putra PNS dianjurkan oleh Unit Pengurusan [ o et (:!FJ =le=
Psikologi, Jabatan Hal Ehwal Pelajar, PNS bagi e e ) :j | ) B
pelajar dan staf PNS. Majlis bermatlamat: - - mb%@;ﬁ@m :

1. Memberi pengiktirafan dan penghargaan RS
tehadap kejayaqn i peIaJar_ » dalam Yang Berhoimat Dato’ Haji Mohamad Taufek Bin AbdGhani -
pengurusan organisasi / aktiviti serta - . P ks bl et bl oSk Sl - *
akademik. -

Q W20 | OE /TRA. POLITEKNIK NiLAI

2. Memberi kesedaran dan motivasi kepada

para siswa dan siswi untuk

mengetengahkan potensi masing-masing.
3. Mengembangkan bakat yang ada dalam diri mereka.
4. Melahirkan lebih ramai siswa dan siswi yang berkembang secara holistik dan berdaya saing.

Maijlis dirasmikan oleh Yang Berhormat Dato’ Haji Mohamad Taufek bin Abdul Ghani. Penerima Anugerah
Pengarah: Muhammad Arif Bin Mohd Asri

Bengkel Depression “Perjuangan Senyap”

Bengkel telah diadakan paada 2 Februari
2020 pada pukul 8.00 am — 5.00 pm di
Dewan Seri Putra, PNS bermatlamatkan:

1. Untuk memberi kesedaran kepada SR
peserta tentang kepentingan
menjaga kesihatan mental.

2. Dapat mendidik peserta untuk
mengambil berat terhadap rakan-
rakan di sekeliling yang bertingkahl aku luar daripada kebiasaan.

3. Untuk mempersiapkan peserta dalam berhadapan dengan sebarang konflik melalui kemahiran daya
tindak.

Ceramah Kesedaran LGBT (Pelangi Cinta Terlarang)

Ceramah telah diadakan pada 11 Februari 2020
(Slot Lelaki) dan 17 Februari 2020 (Slot
Perempuan) pada pukul 8.00-11.00 am di Dewan
Kuliah Utama. Ceramah bermatlamatkan:

1. Dapat memberi kesedaran kepada
pelajar untuk menjauhi gejala LGBT.

2. Membantu pelajar membina
keterampilan diri sebagai seorang
pemimpin serta dapat membantu pelajar untuk menonjolkan diri dalam kalangan ramai. ~

3. Untuk membuka minda generasi muda zaman sekarang terutamanya di kalangan pelajar bahawa 4
pengaruh LGBT adalah sesuatu yang tidak patut dicontohi.

/
4. Melahirkan generasi yang cakna dan peka terhadap perkembangan sosial yang songsang. P
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UNIT PENERBITAN

Unit Penerbitan diwujudkan secara rasmi pada Mei 2020. Fungsi unit ini, merangkumi memudah cara dan
menguruskan penerbitan Buku Umum, Buku limiah dan Jurnal Teknikal dan Sains Sosial. Unit Penerbitan
mempunyai 5 orang pegawai termasuk Ketua Unit yang mengambil tanggungjawab Ketua Editor, Editor,
Editor Teknikal dan Editor Rekabentuk.

CARTA ORGANISASIUNIT PENERBITAN

Pena

Penasihat
I

Rekabentuk

Penerbitan Jurnal Teknikal dan Sains Sosial - ¥ o
Edisi 9 (Mac), Edisi 10 (Julai) dan Edisi 11 JOURNAL = .
(November) D Soo TECHNICAL
SCIENCES TECHNICAL AND SOCIAL

JURNAL TEKNIKAL BAN SAINS SOSIAL

SCIENCE JOURNAL
CURNAL TERNIAL SAN SAINS SORIAL

Unit Penerbitan telah berjaya menerbitkan 3 -
edisi Jurnal Teknikal dan Sains Sosial (JTSS) @ N Edisi 11 Jitia 1
sepanjang 2020 iaitu JTSS edisi 9 keluaran Mac
2020 yang mengandungi 9 artikel, JTSS edisi 10
keluaran Julai 2020 yang mengandungi 9 artikel
dan JTSS edisi 11 keluaran November 2020
yang mengandungi 11 artikel. Jurnal Teknikal
dan Sains Sosial boleh dicapai di URL
https://jppjtss.wixsite.com/jurnal.

NOV 2020

BULETIN T e —_ Penerbitan Buletin PNS April, Ogos dan
MEFOGOS 2020 : — Z 7 g Disember

Buletin sepanjang 2020 iaitu Buletin edisi 1/2020
bagi paparan peristiwa bagi bulan Januari hingga
April 2020, Buletin edisi 2/2020 bagi paparan
o peristiwa bagi bulan Mei hingga Ogos 2020 dan
. Buletin edisi 3/2020 bagi rangkuman peristiwa
. bulan September hingga Disember 2020. Buletin
boleh dicapai di laman rasmi Politeknik Nilai,

Negeri Sembilan.

p— P A P




Bengkel Penyediaan Laporan Tahunan Politeknik Nilai Fasa Pertama dan Kedua

Bengkel Penyediaan Laporan Tahunan Politeknik Fasa Pertama telah berlangsung pada 27-28 Ogos 2020 di
bilik TECC PNS melibatkan 25 peserta yang terdiri daripada Ahli Pengurusan Tertinggi PNS. Bengkel
bermatlamatkan melicinkan penyediaan Buku Laporan Tahunan PNS

aspek:
. Pemilihan konsep
° Penetapan kandungan, kesesuaian topik, sub topik dan sub-sub
topik. :
. Pembahagian kumpulan penyediaan bahan beserta ketua kumpulan
o Agihan bilangan mukasurat bagi setiap unit dan jabatan.
. Penerangan panduan penulisan (5W 1H)
. Penerangan cara penyerahan bahan dan pautan di Google Drive .
. Memberikan contoh dan template penulisan.

Bengkel Penyediaan Laporan Tahunan Politeknik Nilai Fasa kedua
pula telah dilaksanakan pada 24-25 September 2020 di Bilik Kuliah 2 ULPL
melibatkan 25 orang penulis, pembaca pruf dan editor. Bengkel
bermatlamat untuk menyiapkan penyediaan bahan, penyerahan dan
diteruskan dengan kerja penerbitan, semakan, formatting dan penerbitan.

Penerbitan Buku Program dan Prosiding
PolyCCRise 2019
POLYCC POLYCC

Unit Penerbitan turut diminta membantu dalam

menyediakan buku Program dan Prosiding bagi 4"

National Research of Intelectual Seminar (PolyCCRise

2019) yang telah berlangsung pada 2 Oktober 2019 di
NS.

P S ‘Research Towards “Research Towards
Sustainable Development’ Sustainable Development’

02 October 2019 02 October 2019

rogram Book 4" National Research
y" National Research of Intellectual Seminar

of Intellectual Seminar Proceeding

O T g | _- anuﬁua‘ﬂ;_h o S
INTERNATIONAL
N TVET
oy ACADEMIC AND
’,'73“ RESEARCH ) : ;
ety Penerbitan Buku Kompilasi Abstrak ITARC 2020
ABSTRACTS
COMPILATION
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UNIT SUKAN

Fungsi utama Pusat Sukan adalah
untuk menyokong matlamat
politeknik bagi melahirkan pelajar
yang berkualiti dan berdaya saing
dengan meningkatkan kemabhiran
insaniah (soft skill) melalui program-
program sukan. Dengan itu, Pusat
Sukan PNS menjalankan beberapa
fungsi utamanya. Antaranya adalah:

Mengelola kejohanan sukan
peringkat politeknik, kebangsaan
dan antarabangsa.

o Menyediakan atlet bagi
sesuatu  kejohanan  atau
pertandingan.

. Merancang dan
melaksanakan program
P s A G B AN pembangunan sukan serta
Q‘. latihan sukan.
\" \
: ‘ ° Menjalankan urusan
| pentadbiran dan kewangan
@ sukan dengan cekap dan
s s v berkesan.
 PUBAT SURMAN, RORUSIOA UM & -
L]
o Mengurus tadbir dan

menyediakan kemudahan
dan peralatan sukan.

g - m ; o Merancang penyediaan atlet
I e | Sukan Prestasi Tinggi melalui
H E sa k jurulatih  bertauliah, latihan
ﬁ L} B 8 jeed, B berterusan dan sistematik.
i l AS K | MYAAN

Polytechnic Beach Games 2019

Polytechnic Beach Games 2019 ini berlangsung pada 28-31 Mac 2019 di Politeknik Mersing anjuran
Politeknik Mersing dan Majlis Sukan Politeknik. Pasukan PNS dan Politeknik Port Dickson (PPD) telah
bergabung bagi membentuk pasukan PNS melibatkan 4 orang pegawai dan 17 orang pelajar. PNS telah
dinobatkan sebagai Johan Keseluruhan Kejohanan tersebut di mana kemenangan yang telah dicapai oleh
pasukan PNS:

. Bola Jaring Pantai: Johan T 0 |

. Bola Tampar Pantai T
(Wanita): Johan s A )

. Bola Baling Pantai: Johan

P
PoLiTaKniK

. Bola Sepak Pantai: Suku N Vecon camaitaN
| S€

Akhir




Karnival Sukan Tempur Politeknik Malaysia 2019

Karnival Sukan Tempur Politeknik Malaysia ini telah berlangsung pada 18-21 Julai 2019 di Dewan
Harumanis, Politeknik Tuanku Syed Sirajuddin (PTSS) dianjurkan PTSS, Perlis dan Majlis Sukan Politeknik.
Karnival ini merupakan pertandingan sukan tempur yang melibatkan 2 jenis sukan iaitu silat dan taekwondo.
PNS telah menghantar seramai 28 orang atlet dan 5 orang pegawai ke kejohanan ini. PNS telah dinobatkan
sebagai Johan Keseluruhan Kejohanan tersebut dan kemenangan yang telah dicapai oleh pasukan PNS:

. Taekwondo: 7 emas, 1 perak

. Silat: 1 emas, 3 perak, 4 gangsa

Karnival Sukan Majlis Sukan Politeknik 2019

Karnival sukan peringkat Politeknik Malaysia ini telah diadakan pada
29 April hingga 3 Mei 2019 di Politeknik Ungku Omar (PUQO) anjuran
PUO dan Majlis Sukan Politeknik. Sebanyak 5 sukan telah
dipertandingkan iaitu bola sepak, bola jaring, sepak takraw, bola
tampar dan hoki 9 sebelah. PNS dan PPD telah bergabung bagij s e W e e
membentuk pasukan PNS dan telah mengambil bahagian dalamp : ~

semua acara sukan yang dipertandingkan. PNS telah merangkul
gelaran Naib Johan Keseluruhan dan kemenangan yang telah
dicapai oleh pasukan PNS:

. Bola Jaring: Emas
. Bola Tampar Wanita: Emas
o Hoki Wanita: Emas

o Hoki Lelaki: Gangsa

Polytechnic Racketlon Championship 2019

Polytechnic Racketlon Championship 2019 peringkat Politeknik Malaysia telah diadakan pada 27-31 Mac
2019 di Politeknik Sultan Mizan Zainal Abidin (PSMZA), Dungun, Terengganu anjuran PSMZA, Terengganu
dan Majlis Sukan Politeknik. Kejohana ini bertujuan untuk mencungkil bakat pelajar Politeknik Malaysia
dalam sukan Squasy, Tenis dan Ping pong. PNS dan PPD telah bergabung bagi membentuk pasukan PNS
ke kejohanan ini. Pasukan PNS berjaya meraih pingat Perak dalam acara Ping Pong Beregu Lelaki di
kejohanan tersebut.




Kejohanan 14" ASEAN Taekwondo Federation (ATP)

Kejohanan peringkat antarabangsa ini telah berlangsung pada 3-6
Mei 2019 di Manila, Filipina. Kejohanan ini adalah pertandingan
bagi memilih atlet untuk mewakili negara ke Sukan SEA Manila.
Seramai 4 orang atlet PNS telah mengambil bahagian dalam
kejohanan ini. Keputusan kejohanan tersebut adalah:

. Muhammad Syafiq Bin Zuber: Emas

. Ahmad Nor Iman Hakim Bin Rakib: Emas

. Nur Aqilah Suraya Bt Mohd Suhaimi: Gangsa
3 Joshua Amirul Bin Abdullah: Gangsa

Kejohanan Taekwondo Grand Slam Championship Pre-
Qualifying Olympic 2019

Kejohanan ini telah diadakan pada 26-28 April 2019 di Wuxi,
China sebagai pra-kelayakan untuk atlet mewakili negara ke
Sukan Olimpik. Seramai 2 orang atlet pelajar PNS telah
mengambil bahagian dalam kejohanan ini iaitu Muhammad
Syafiq bin Zuber dan Ahmad Nor Iman Hakim Bin Rakib.
Sungguhpun tiada pingat yang dimenangi, kejohanan ini
memberi banyak pengalaman kepada pelajar tersebut untuk
menghadapi kejohanan akan datang.

Kejohanan Universiti Dunia (UNIVERSIADE) 2019

Kejohanan Universiti Dunia (UNIVERSIADE) ini telah berlangsung pada 4-15 Julai 2019 di Napoli, Itali dan
merupakan pertandingan yang menghimpunkan atlet pelajar dari seluruh dunia. Sebanyak 18 acara sukan
dipertandingkan dalam kejohanan ini. Seramai 2 orang atlet PNS telah terpilih mewakili pasukan taekwondo
negara ke kejohanan ini. Meraka berjaya memenangi pingat Gangsa dalam acara team sparring. Pelajar
tersebut adalah:

. Muhammad Syafiq Bin
Zuber

. Ahmad Nor Iman Hakim
Bin Rakib




SEA Games 2019

Sukan SEA merupakan acara sukan terbesar di peringkat Asia
Tenggara telah diadakan pada 30 November hingga 11 Disember
2019 di Manila, Filipina. Pada Sukan SEA edisi ke-19, seramai 5
orang pelajar PNS telah terpilih mewakili negara dalam 2 acara
sukan iaitu hoki dewan dan tackwondo. Kejayaan yang telah dicapai
oleh atlet pelajar PNS:

o Hoki Dewan: Qasidah Najwa bt Muhd Halimi: Emas
o Taekwondo:

J Ahmad Nor Iman Hakim Bin Rakib: Perak

o Joshua Amirul Bin Abdullah: Perak

o Muhammad Syafiq Bin Zuber: Gangsa

o Nur Agilah Suraya Bt Mohd Suhaimi: Gangsa

Kejohanan Bola Jaring Remaja Asia

Kejohanan Bola Jaring Remaja Asia telah diadakan pada 29 Jun hingga 7 Julai 2019 di Kashima, Jepun
merupakan kejohanan bola jaring yang disertai sebanyak 11 negara termasuk Malaysia. Salah seorang
pemain negara merupakan pelajar PNS iaitu Nordiyanah Binti Noorsabadinee. Pasukan negara telah berjaya
merangkul pingat emas
dalam kejohanan ini.

Kejohanan Liga Sofbol Premier 2020

Kejohanan ini telah berlangsung pada 4-7 Mac 2020 di Politeknik Ibrahim Sultan (PIS), Johor anjuran PIS,
Johor dan Majlis Sukan Politeknik, merupakan kejohanan di peringkat Politeknik Malaysia yang bertujuan
mencungkil bakat pelajar dalam sukan sofbol dan memberi pendedahan kepada pelajar kepada
pertandingan ini. PNS telah bergabung dengan PPD bagi membentuk pasukan PNS. Pasukan PNS telah
berjaya memperolehi 2 emas melalui kategori lelaki dan wanita. Seramai 3 orang pelajar PNS terpilih
mewakili pasukan ini iaitu: -

. Nur Athirah Binti Azlan

. Nur Aliah Nazihah Binti Mohd
Takhiyuddin

3 Muhammad Haziq Bin Rozlan

:
A



Kejohanan Olahraga MSP 2020

Kejohanan di peringkat Politeknik Malaysia ini telah berlangsung pada 13 hingga 18 Februari 2020 di
Universiti Pendidikan Sultan Idris (UPSI), Tanjung Malim, Perak anjuran Politeknik Sultan Azlan Shah
(PSAS) dan Majlis Sukan Politeknik. PNS dan PPD telah bergabung bagi membentuk pasukan Politeknik
Negeri Sembilan. Pingat yang berjaya dicapai oleh atlet PNS:

m Lelaki: Gangsa)

. Norazrina Airin bt Abd Mutalib
(Merejam Lembing Wanita: Gangsa)

. Muhammad Imran Bin Muhammad
Nadzin (Lompat Tinggi: Perak) 2
. Syazwani Bt Zainal (5000m Jalan Kaki: & "l -
Perak) a8
. Shamma Raj Kumar a/l Nagarajan (400 ‘;
=
=
S
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;
|
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Women League 2020 & Piala Vivian May Soars 2020

Kejohanan Hoki peringkat kebangsaan ini berlangsung pada 12 Jan hingga 23 Feb 2020 di Stadium Hoki
Bukit Jalil merupakan anjuran Malaysia Hockey League. Seorang pelajar PNS iaitu Qasidah Najwa bt Muhd
Halimi telah terpilih mewakili kelab ke kejohanan tersebut. Kejayaan beliau di kejohanan ini adalah:

o Women League 2020: Emas
o Piala Vivian May Soars 2020: Perak

Kejohanan Silat Taming Sari 10 UKM dan Jemputan Antarabangsa 2020

Kejohanan peringkat antarabangsa ini berlangusng pada 19-23 Februari 2020 di Universiti Kebangsaan
Malaysia (UKM) anjuran UKM. PNS telah menghantar seramai 11 orang pelajar dan seorang pegawai ke
kejohanan ini. Pencapaian
pasukan PNS:

o Anis Suraya bt
Mohammed Shamlan
Gangsa

11" TM (WTF) NSC-Milo National Taekwondo Championship 2020

Kejohanan peringkat kebangsaan ini telah berlangsung pada 4—16 Februari 2020 di Arena Indoor Stadium,
Wisma OCM, K. Lumpur anjuran bersama Taekwondo Malaysia dan Majlis Sukan Negara. Seramai 6
orang pelajar PNS telah mengambil bahagian. Keputusan pelajar tersebut:

3 Muhammad Syafiq Bin Zuber: Emas
. Nur Putra Danial Azlan bin Noor
Azlan: Emas
o Nur Aqgilah Suraya Bt Mohd Suhaimi:
Emas
o Joshua Amirul Bin Abdullah: Perak
3 Ahmad Nor Iman Hakim Bin Rakib: Gangsa /
. Qamarul Azim Bin Suhaimi: Gangsa :




Polytechnic Sports Excellence Award (PolySEA) 2019

Polytechnic Sports Excellence Award (PolySEA) 2019 telah berlangsung pada 21 September 2020 di The
Everly Putrajaya merupakan program anugerah sukan kepada atlet pelajar Politeknik Malaysia anjuran
bersama PNS dan Majlis Sukan Politeknik. Seramai kira-kira 200 orang tetamu telah menghadiri majlis ini
yang telah disempurnakan oleh Ketua Pengarah Jabatan Politeknik dan Kolej Komuniti, YBhg. Ts. Dr.
Mohammad Naim bin Yaakub. PNS telah berjaya merangkul 3 anugerah iaitu:

Olahragawan: Ahmad Nor Iman Hakim bin Rakib
Atlet Wanita Harapan: Qasidah Najwa bt Muhd Halimi
Politeknik Negeri Terbaik: PNS




3" Hobin Games

Karnival sukan ini adalah kejohanan sukan dalaman untuk pelajar dan kakitangan ini telah berlangsung
pada 31 Julai hingga 20 September 2019 di PNS. Karnival ini dianjurkan oleh Pusat Sukan, Kokurikulum
dan Kebudayaan PNS bagi mengenalpasti bakat sukan dalam kalangan pelajar PNS. Karnival ini, ia juga
medan untuk pelajar dan kakitangan menjalin kerjasama yang erat antara satu sama lain. Sebanyak 11
acara sukan telah dipertandingkan iaitu bola sepak, bola jaring, bola tampar (lelaki dan wanita), badminton
(berpasukan), ping pong (berpasukan), petanque (lelaki dan wanita), futsal (lelaki dan wanita), sepak
takraw, karom, dart dan e-sport. Keputusan karnival sukan ini

Kategori pelajar Kategori staf
(Pemenang keseluruhan: JP) (Pemenang keseluruhan: Admin)

Jabatan

Admin 6 7 2 15
JKM 5 7 5 17 JAB 5 2 6 13

JAB 5 1 6 12 JKM 4 6 3 13




UNIT LATIHAN INDUSTRI

UPLI adalah salah satu wunit dalam
organisasi PNS yang bertanggungjawab
untuk menguruskan proses berkaitan
latihan industri pelajar dan menjadi
pencetus

kepada kolaborasi antara PNS dengan
pihak industri. Latihan Industri merupakan
satu komponen utama dalam kurikulum

pembelajaran di politeknik. Pelajar
disyaratkan lulus latihan industri sebelum
diperakukan untuk penganugerahan

Diploma Politeknik Kementerian Pengajian
Tinggi Malaysia. Pelajar akan menjalani
Latihan Industri selama 20 minggu
di jabatan kerajaan, badan berkanun atau
swasta. Latihan Industri ini dapat
memberikan pendedahan dan
pengalaman kepada pelajar dari segi
perkembangan teknologi, berkomunikasi
secara  berkesan, mengamalkan  kerja
berpasukan, mematuhi polisi-polisi, prosedur dan peraturan-peraturan, meningkatkan perspektif
professional pelajar serta membuat pelaporan.

Fungsi utama UPLI iaitu:

. Merancang dan menyelaras semua aktiviti latihan industri yang perlu diikuti oleh pelajar meliputi
persediaan sebelum menjalani latihan industri, semasa menjalani latihan industri dan selepas
menjalani latihan industri.

. Menyelaras penyeliaan pelajar latihan industri oleh pegawai/pensyarah pemantau yang dilantik ke
organisasi yang terlibat

o Menyelaras proses penilaian latihan industri setelah pelajar tamat menjalani latihan industri.

Carta Organisasi
Unit Perhubungan & Latihan Industri

. EETUA PLNTELARAS LATIHAN wOUSTE -1k

EETUA FENYELARAS LATIRGAN INDUSTRI —fM
PN RAJES AP KM RAJAN

PENTLLARAS LATIHAS INDUSTE JABATAN |CH0M) PENTELARAS LATIMAN INDUSTR SARATAN [DET)
T MAHERAM BT SULAIMAN I MUKIRAH BINTI MIHAT
[ NTLARAS LATIH DU Ak |0
PENVLLARAS LATIAN INDUSTRI JARATAM (DL M)

CIN MUNIFRAH BINTI MIHAT




Green Berets MCIS Insurance

Program Green Berets merupakan satu program taklimat dan 2olTSKMiI<
temuduga pelajar yang akan menjalani latihan industri pada sesi Jun N W e o
2019 serta Alumni PNS bagi membina kerjaya di MCIS Insurance-Yusdi THE GREEN¥BERETS  MCIS

Agency. Program ini adalah anjuran Bersama MCIS Insurance, Yusdi
Agency, Unit Perhubungan & Latihan Industri (UPLI), PNS & CISEC-
Alumni PNS di Armada Hotel, Petaling 3

petang to 5 petang
Jaya. Ucaptama Program The Green L
Berets disampaikan oleh Ketua Pegawai Petlng Jay
% Pelaburan MCIS Insurance Berhad En.
Wan Mohd Fakrudddin, disusuli taklimat Jelajah Meditasi Minda
disampaikan oleh En Eddie Amin Malik, taklimat Motivasi Usahawan 2.0
disampaikan oleh En. Mohd Yusdi Yusof, manakala pembentangan
Usahawan 2.0 oleh Pengurus Pembangunan Perniagaan, En Hirman
Sharifuddin. Program ini memberi ruang dan peluang kepada pelajar
Z7Z4 menjalani latihan industri di syarikat tersebut seterusnya dapat membina

’ m kerjaya di MCIS Insurance- Yusdi Agency.

TAWARAN
i i 84
++Elaun RM3,000 sebulan
+Eksekutif Pemasaran Sepenuh
Masa 100%

++Program Kejurulatihan 1 tahun
& bumpuin pertima bermi  pacaFebuzr 2012
& bunpuin bed.a b sads bfen Jn 209

Program diakhiri dengan Tayangan Video serta
Hi-Tea. Program ini dapat membantu memenubhi
kadar kebolehpasaran graduan Politeknik Nilai.
= Seramai 10 orang pelajar Jabatan Perdagangan
dalam program DEC & DRM menyertai
program tersebut. Antara agenda penting yang
dilaksanakan dalam program ini adalah
mewujudkan hubungan kerjasama yang aktif
dalam menempatkan pelajar latihan industri
serta Alumni PNS bagi mencapai matlamat
PPPM (PT) menyediakan pendidikan tinggi
TVET vyang wutama serta meningkatkan
kemahiran untuk memenuhi permintaan industri
dan menambah peluang untuk kemajuan
kerjaya pelajar PNS.

Majlis Penutup & Penyampaian Sijil Tamat Latihan Industri (LI)
Kohort 6 Structured Internship Programe (SIP) Panasonic Industrial
Devices Malaysia Sdn Bhd (PIDMY)

Maijlis anjuran bersama Bahagian Hubungan Industri (BHI) JPPKK,
Panasonic Industrial Devices Malaysia Sdn Bhd (PIDMY), Unit
Perhubungan & Latihan Industri (UPLI), PSAS, PNS, PBS & POLIMAS ini
telah berlangsung dengan jayanya pada 3 Mei 2019 di Intekma Resort,
Shah Alam. Majlis ini merupakan salah satu aktiviti dibawah program SIP |
bagi meraikan pelajar-pelajar yang telah berjaya menamatkan LI bagi Sesi
Disember 2018 di PIDMY. Seramai 5 orang pelajar Jabatan Kejuruteraan
Mekanikal (JKM), PNS telah berjaya menamatkan LI di PIDMY dan telah
diserap kerja di PIDMY. Majlis diteruskan dengan perkongsian
pengalaman pelajar berkenaan program SIP dalam menjalani LI di PIDMY
serta jamuan minum petang (Hi-Tea) sekaligus meningkatkan kerjasama
dan kolaborasi yang berterusan diantara pihak PIDMY, JPPKK dan
Politeknik. Pelajar juga mendapat pengalaman dan pendedahan dalam
menguruskan majlis Hi-Tea, meningkatkan kemahiran softskill serta
keyakinan diri pelajar dalam pengurusan maijlis.




I-CARE 1.0

Program telah dilaksanakan dengan jayanya pada 19 Mac 2019 anjuran bersama Unit Perhubungan &
Latihan Industri (UPLI) dan CISEC bertempat di DKU, PNS (Taklimat) dan Pusat Sumber PNS
(Temuduga). Program bermatlamat memberi peluang kepada pelajar PNS membuat pencarian
penempatan bagi menjalani Latihan industri (LI) dan peluang kerjaya, pendedahan dan pengalaman
menghadapi temuduga, peluang melanjutkan pelajaran ke Institut pengajian tinggi serta membangunkan
konsep kepimpinan jati diri, nilai kemasyarakatan supaya dapat melahirkan modal insan yang lebih
berketrampilan dan berkemampuan menyesuaikan diri dalam alam pekerjaan.

Antara syarikat yang terlibat adalah Syarikat Transair Academy International Sdn Bhd (Dato’ Sri
Dr Muhamad Rosli Che Wan), Asean Development Corporation (Dato Seri Donnie Too), Ecoworld (En
Kenny Chin Chau Choong), Kellogs Asia Products Sdn Bhd (En Saiful Mazuary), Stesen Minyak Petronas
Seksyen 20 Shah Alam (En Khairul Anuar), My Hero Hypermarket Sdn Bhd (Puan Tan Lay Lan), CTRM
Aero Composite Sdn Bhd, Darul Sufi (En Husainy bin Mohd Ali), Legacy Group Prudential BSN (En Mohd
Nor Azraf bin Aziz), Macoob.com, En Afiq (Alumni PNS), Sabiha Wealth Management dan Nilai Universiti.

Program ini memberikan peluang kepada pelajar menimba pengalaman ditemuduga pihak
industri, meningkatkan pengetahuan melalui perkongsian ilmu serta pendedahan peluang melanjutkan
pelajaran selain mendapat tempat untuk menjalani LI. PNS dapat meningkatkan rangkaian kolaborasi,
peluang Sangkutan Industri Pensyarah, memenuhi KPI Pensyarah Pelawat Industri (PPI) serta
kebolehpasaran graduan.

CAREER IN
AIRLINE
INDUSTRY

Lawatan ke Panasonic Appliances Foundry Malaysia Sdn. Bhd (PAPFMY), Melaka di Bawah
Structured Internship Program (SIP) di Panasonic Industrial Devices Malaysia Sdn. Bhd (PIDMY)

Lawatan berlangsung pada 30 April 2019 anjuran bersama PIDMY, BHI JPPKK, UPLI PSAS, UPLI PNS &
UPLI PBS bertempat di Panasonic Appliances Foundry Malaysia Sdn Bhd (PAPFMY), Melaka. Lawatan
bermatlamat memberi peluang kepada pelajar menimba pengalaman, pendedahan dan pengetahuan
yang luas mengenai industri, mengeratkan hubungan silaturahim antara PNS, Politeknik Malaysia serta
Pihak Panasonic dalam menjalin kolaborasi bersama secara berterusan. Lawatan telah memberikan
pendedahan kepada pelajar berkenaan dengan konsep kepimpinan, jati diri, nilai kemasyarakatan supaya
melahirkan modal insan yang lebih berketerampilan dan berkemampuan menyesuaikan diri dalam alam
pekerjaan yang sebenar.

Aktiviti lawatan ini merupakan salah satu pengisian aktiviti di bawah Program Structured Internship
program bersama PIDMY. Seramai 6 orang pelajar PNS telah menjalani latihan industri di PIDMY dan
diberi ruang dan peluang bagi melihat sendiri proses tuangan besi bagi menghasilkan komponen
automotif dan compressor di PAPFMY. Melalui
pengalaman ini, Pelajar mendapat pendedahan
mengenai peralatan dan teknologi yang digunakan oleh
pihak industri, meningkatkan tahap kemahiran
komunikasi, keyakinan diri, serta pelajar dapat
pendedahan di antara teori yang dipelajari di institusi

— )

dangan aplikasi teori di industri. Lawatan ini mewujudkan R e : ‘ ~
jaringan hubungan kolaborasi di antara institusi dengan | : ya J. 5 & AT opi ‘

industri, memperkenalkan PNS kepada pihak industri "A < ” 2 ?ﬁ”"Ju; ‘v“ ) 4
mengenai program yang diadakan dan juga , i L ) B f
mempromosikan  pelajar PNS serta memberikan | ) R ' 4 ". A \-J .’ . *

pengetahuan kepada pensyarah terhadap teknologi 5
terkini ditambah baik dan boleh digunakan dalam aktiviti "
P&P pada masa yang akan datang.
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Maybank Internship Programe Kohort ke 3 bagi Pelajar yang
akan Menjalani Latihan Industri (LI) Sesi Disember 2019

Program telah berlangsung dengan jayanya pada 8 dan 9 Ogos
2019 di DKU, PNS (Engagement) dan di Pusat Sumber PNS
(Temuduga). Program ini adalah anjuran Bersama Bahagian Kuriku-
lum JPPKK, Bahagian Instruksional Pembangunan Digital (BIPD),
Unit Perhubungan & Latihan Industri (UPLI) dan Jabatan
Perdagangan (JP)-DIB. Maybank Internship Programme kohort 3
adalah satu program engagement dan temuduga pelajar yang akan
menjalani latihan industri pada Sesi Disember 2019. Dilaksanakan
bagi memberi ruang dan peluang kepada pelajar menjalani latihan
industri di Maybank dan seterusnya dalam membina kerjaya di
Maybank sekaligus memenuhi kadar kebolehpasaran graduan.
Seramai 60 pelajar telah dipilih oleh pihak Maybank bagi menghadiri
sesi temuduga, dan seramai 5 orang pelajar telah berjaya dipilih bagi
menjalani latihan industri di cawangan-cawangan maybank. Program
ini telah mewujudkan hubungan kerjasama yang aktif dalam
menempatkan pelajar latihan industri secara konsisten dan
berterusan bagi mencapai matlamat PPPM (PT) dalam menyediakan
pendidikan tinggi TVET yang utama bagi meningkatkan kemahiran
untuk memenuhi permintaan industri dan menambah peluang untuk kemajuan kerjaya pelajar PNS

Maijlis Penutup & Penyampaian Sijil Tamat Latihan Industri (LI) Kohort 7 Sesi Jun 2019 Structured
Internship Programe (SIP) Panasonic Industrial Devices Malaysia Sdn Bhd (PIDMY)

Maijlis anjuran bersama Bahagian Kolaborasi Industri & Komuniti (BKIK) JPPKK, Panasonic Industrial
Devices Malaysia Sdn Bhd (PIDMY) Unit Perhubungan & Latihan Industri (UPLI), PSAS, PNS, PBS &
POLIMAS ini telah dilaksanakan dengan jayanya pada 8 November 2019 di Hotel Grand Blue Wave, Shah
Alam. Majlis ini merupakan salah satu aktiviti di bawah program SI/P bagi meraikan pelajar-pelajar yang
telah berjaya menamatkan LI bagi Sesi Jun 2019 di PIDMY. Seramai 6 pelajar Jabatan Kejuruteraan
Mekanikal (JKM), PNS telah jaya menamatkan Latihan Industri di PIDMY. Majlis ini dirasmikan oleh Encik
Zulkifli bin Selamat, Deputy Managing Director Panasonic Industrial Devices Malaysia Sdn Bhd. Maijlis
diteruskan dengan perkongsian pengalaman pelajar berkenaan program SIP dalam menjalani LI di PIDMY
serta jamuan minum petang (Hi-Tea). Majlis juga telah meningkatkan kerjasama dan kolaborasi yang
berterusan di antara pihak PIDMY, JPPKK dan Politeknik. Pelajar dapat pengalaman dan pendedahan
menguruskan majlis Hi-Tea, meningkatkan kemahiran softskill serta keyakinan diri pelajar dalam
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Maybank Internship Programme Kohort ke 4 Persediaan Menjalani
Latihan Industri (LI) Sesi Jun 2020

Program berlangsung pada 20 & 21 Januari 2020 anjuran bersama
Bahagian Kurikulum JPPKK, Bahagian Instruksional Pembangunan
Digital (BIPD), Unit Perhubungan & Latihan Industri (UPLI) dan
Jabatan Perdagangan (JP). Program dilaksanakan di DKU, PNS
(Engagement — 156 pelajar) dan Pusat Sumber, PNS (Temuduga — 35
pelajar) bagi persediaan pelajar semester 5 (DIB, DBS dan DLS) yang
akan menjalani LI pada sesi Jun 2020. 9 orang pelajar telah dipilih
menjalani LI di Maybank dan seterusnya membina kerjaya di Maybank
(kebolehpasaran graduan).

Program LI berstruktur ini telah mewujudkan hubungan
kerjasama yang aktif dan strategik dengan industri, memberikan
pengalaman temuduga sebenar, membina keyakinan diri dan
kemahiran komunikasi pelajar dengan realiti dunia pekerjaan serta
peluang menjalani LI di cawangan Maybank di luar negara. Program
ini membantu PNS memenuhi KPI 20, JPPKK iaitu bilangan industri
yang menghasilkan kolaborasi yang berimpak tinggi dengan institusi
dan menyediakan laluan kepada pensyarah untuk menjalani
Sangkutan Industri Pensyarah (SIP). Pihak Maybank dapat memenuhi
keperluan sumber manusia, mengurangkan kos pengambilan pekerja
dan mengilap potensi pelajar untuk diserap sebagai pekerja Maybank.

Temuduga Latihan Industri (LI) di Top Glove Sdn Bhd

Sesi taklimat dan temuduga melibatkan pelajar dari Jabatan Kejuruteraan Mekanikal (JKM) yang
menjalani LI pada Sesi Jun 2020 telah berlangsung pada 3 Februari 2020 di Top Glove Tower Sdn. Bhd.
di Shah Alam, Selangor. Pelajar juga telah dibawa melawat sekitar syarikat dan ini memberi pendedahan
serta pengalaman kepada pelajar dalam menghadapi dunia pekerjaan yang sebenar. Program ini turut
disertai oleh pelajar dari Politeknik Banting (PBS). Seramai 9 org pelajar telah terpilih menjalani LI di
Syarikat Top Glove Sdn. Bhd. dan seterusnya membina kerjaya di Syarikat Top Glove Sdn. Bhd
(kebolehpasaran graduan).

Program LI berstruktur ini telah mewujudkan hubungan kerjasama yang aktif dan strategik
dengan industri, memberikan pengalaman temuduga sebenar, membina keyakinan diri dan kemahiran
komunikasi pelajar dengan realiti dunia pekerjaan serta pengalaman langsung melalui aktiviti lawatan
iimiah. Program ini juga membantu PNS memenuhi KPI 20, JPPKK iaitu bilangan industri yang
menghasilkan kolaborasi yang berimpak tinggi dengan institusi dan menyediakan laluan kepada
pensyarah untuk menjalani Sangkutan Industri Pensyarah (SIP). Pihak Syarikat Top Glove Sdn. Bhd juga
dapat memenuhi keperluan sumber manusia, mengurangkan kos pengambilan pekerja dan mengilap
potensi pelajar untuk diserap sebagai pekerja Maybank.




COLLABORATION, INDUSTRIAL SERVICES
AND EMPLOYMENT CENTRE (CISEC)

Collaboration, Industrial
Services and  Employment
Centre (CISEC) ditubuhkan
dengan empat (4) teras utama
iaitu kajian pengesanan
graduan dan alumni, khidmat
penasihatan kerjaya dan
pendidikan lanjutan,

perancangan dan persediaan ke

alam pekerjaan, serta
perhubungan industri dan
penempatan.

Fungsi dan Peranan Unit
CISEC:

e Memudahkan jaringan dan kolaborasi di antara Politeknik dengan Industri.

e Menyediakan perkhidmatan dan maklum balas terhadap keperluan industri terutama yang melibatkan

kolaborasi dan penempatan kerja graduan.

e Meningkatkan kebolehpasaran dan kebolehdapatan kerja graduan politeknik.

e Meningkatkan kadar bekerja graduan politeknik.

¢ Menyediakan khidmat penasihatan kerjaya, perancangan dan persediaan graduan ke alam pekerjaan.

PENGARAH POLITEKNIK NILAI
TH. HJ HAZRI BIN IDRIS

UNIT JARINGAN KOLABORASI &
PENASIHAT INDUSTRI

KAMISAH BINTI SALIKIN

TIMBALAN PENGARAH PENYELIDIKAN
DAN JARINGAN INDUSTRI

DR. ISDAWATI BINTI ISMAIL

KETUA PUSAT CISEC

HJH FATIMAHWATI BT
ABDUL HAMID

UNIT PENGESANAMN GRADUAN & 1L5G

JERINA BINTI IBERAHIM

SERI NIAN BINTI AHMAD [JKM)
RUDY ADRIE BIN IDRIS [JKM)
MUHAMMAD NAIM BIN RAZALI (JAB)
ANISAH BINTI ARBAIN [JMSK)

ALUMNI
NORHAZIAH BINTI HUSSIN |

SITI NOORAIN BT AWALLUDDIN (JP)
SITI RAUDHA BTAZIZI (JP)

SARAH NARIMAH NOORAZYZE BINTI ZAINAL
RAMLAN {JKM)

SITI MAS IRDAWATI BINTI SHAHROON[JAB)
NURZAWANI BINTI AZUWA[JAB)

MOHD KHAIRULHAZLAN BIN MOHAMED ZAM
(JKM)
“4IROZ BINTI YAAKOB (JAB)

UNIT KERJAYA & PEMASARAN GRADUAN

HASANI BINTI GHAZALI

SUMAILA BINTI MADROS (JP)
MAZYAN BINTI YAHAYA (JKM)

NUR JANMAH LOVELY SHAMINI BINTI
MANCHARAN (JAB)
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BIL TARIKH PROGRAM TEMPAT PESERTA

1. 30/01/2019 Majlis menandatangani Certificate of Collaboration (COC) di
antara Politeknik Nilai dan Majalengka University, Indonesia.

2. 5/03/2019 Maijlis menandatangani COC di antara Politeknik Nilai dan Universiti
Universiti Nilai Nilai
3. 19/03/2019 Internship & Career Program (I- CARE) DKU dan Pelajar
Pusat semester 5
Sumber dan 6 Sesi
Disember
2018

Program ini dijayakan oleh CISEC hasil kolaborasi bersama
pihak industri dan Institusi Pengajian Tinggi Swasta (IPTS).

4. 31/07/2019 Majlis menandatangani COC di antara:

1. PNS dan Jitu Tayar & Autoservis

2. PNS dan Oriseeds Sdn Bhd

3. PNS dan MCIS Insurance Berhad (MCIS)
4. PNS dan My Hero Hypermaket Sdn Bhd
5

. PNS dan Pertubuhan Pengawal Keselamatan dan Kesihatan
Pekerja Malaysia (MOSHPA)

6. PNS dan Malaysian Institute of Purchasing and Materials
Management (MIPMM)

7. PNS dan Pro Online Sdn Bhd
8. PNS dan Hashim Design & Associates Sdn Bhd

9. PNS dan International Shari'ah Research Academy for
Islamic Finance (ISRA)

10. PNS dan Zull Design Autotronic
11. PNS dan QL Maxincome Sdn. Bhd.

12. PNS dan Home Products Center (Malaysia) Sdn Bhd
(HomePro)

13. PNS dan | Synergy International (M) Sdn.Bhd
14. PNS dan DGM Support (M) Sdn Bhd

15. PNS dan Total Express & Agency

16. PNS dan FB Training & Consultants PLT"

5. 25-26/ Internship & Career Program (I-CARE 2.0) Dewan Sri Pelajar

09/2019 Program CISEC bersama dengan kerjasama bersama pihak Putra csjzwgsgzrs?

industri, IPTS, Malaysian Crime Prevention Foundation dan PNS Jun 2019
Unit Bahasa Inggeris.

BIL TARIKH PROGRAM TEMPAT

1. 13 Februari 2020 Maijlis Menandatangani Certificate of Collaboration Politeknik Nilai
(COC) PNS dan Jabatan Pendidikan Negeri, Negeri
Sembilan. ‘

2. 24 Februari 2020 Maijlis Menandatangani Certificate of Collaboration Universiti Nilai
(COC) PNS dan Malaysian Association of Retail
Management (MARM)

3. 5 Mac 2020 Maijlis Menandatangani Certificate of Collaboration Politeknik Nilai
(COC) PNS dan Kolej Vokasional Ampangan

E
4. 23 Julai 2020 Majlis Menandatangani Certificate of Collaboration MUST
(COC) PNS dan Malaysia University of Science and —
Technology (MUST) -
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"Internship & Career Program (I- CARE)"

Program Internship & Career Progamme (I-Care) yang
dianjurkan oleh CISEC dengan kerjasama Unit Perhubungan
Latihan Industri, Jabatan Pendidikan Politeknik, merupakan
sebuah program yang antara lain bertujuan mendekatkan para
pelajar Semester 5 kepada industri sebagai persediaan
menjalani latihan industri pada semester akhir. Sesi temu duga
oleh pihak industri telah diadakan bagi pemilihan pelajar untuk
menjalani latihan industri. Program ini secara tidak langsung
telah memberi pendedahan dan pengalaman kepada pelajar
dalam sesi temu duga, di samping mendapatkan maklumat
berkaitan kerjaya dan peluang-peluang untuk menyambung
pengajian ke peringkat yang lebih tinggi.

Internship & Career Programme (I- CARE 2.0)

Susulan daripada Program I-Care, CISEC dengan kerjasama Unit Perhubungan Latihan Industri, JPP juga
telah mengadakan Internship & Career Programme 2.0 (I-Care 2.0) melibatkan penyertaan pelajar
Semester 5 dan Sementer 6 Sesi Jun 2019. Program memberi maklumat peluang melanjutkan pelajaran
di pusat pengajian tinggi, di samping mengikuti sesi taklimat dan temu duga untuk penempatan latihan
industri. Antara pengisian dalam program ini adalah Seminar “Job Hunting Skill” yang dijalankan dengan
kerjasama Unit Bahasa Inggeris.

Dalam seminar ini pelajar diberi pendedahan secara langsung
dengan sesi temu duga yang dijalankan oleh firma-firma bagi
penempatan latihan industri, seterusnya membuka peluang
kerjaya kepada pelajar setelah tamat menjalani latihan industri.
Pelajar-pelajar juga dapat mempelajari teknik menjawab soalan
temu duga, penyediaan resume dan ‘cover letter’. Selain itu,
Ceramah Anti-Jenayah oleh pegawai polis Trafik Cawangan Nilai
dan Ceramah Kesedaran Anti-Jenayah oleh YBhg. Datuk Hij.
Fadzil Bin Abu Bakar dari ‘Malaysian Crime Prevention




Status pekerjaan graduan mengikut peringkat pengajian PNS 2019
Jumlah Graduan: 661 orang | Kadar Respons: 94.3 % | GE: 98.56%

Status Pekerjaan

. Menunggu
. . . Melanjutkan Belum beker- = Jumlah
ljazah Dianugerahkan Bekerja - penempatan ;
pengajian pekerjaan ja Graduan
Bil. % Bil. % Bil. % Bil. %
Diploma Bioteknologi 41 64.06 23 3594 - - 64
Diploma Hortikultur Landskap 60 93.75 4 6.25 - - 64
Diploma Kejuruteraan Mekanikal 61 70.93 22  25.58 - 3 3.49 86
Diploma Kejuruteraan Mekatronik 52 81.25 8 12.50 2 3.13 2 3.13 64
Diploma Kewangan Dan Perbankan Islam 74 8315 13 14.61 1 1.12 1 1.12 89
Diploma Pengajian Perniagaan (E-Dagang) 7 94.67 2 2.67 1 1.33 1 1.33 75
Diploma Pengurusan Logistik Dan Rangkaian 88 8302 16 15.09 1 0.94 1 0.94 106
Bekalan
Diploma Pengurusan Peruncitan 67 89.33 6 8.00 1 1.33 1 1.33 75
Jumlah 514 8250 94 15.09 6 0.96 9 1.44 623
Status Pekerjaan Graduan Mengikut Peringkat Pengajian PNS 2020
Jumlah Graduan: 788 orang| Kadar Respons: 95.30 % |GE: 98.1%
Status Pekerjaan
ljazah Dianugerahkan/ _ Melan- Mening- Menunggu =l i
S . Bekerja jutkan katkan penempatan bekerja Jumlah
ganug pengajian kemahiran pekerjaan
Bil % Bil % Bil % Bil % Bil %
Diploma Bioteknologi 46 54.76 31 36.90 - 3 3.57 4 4.76 84
Diploma Hortikultur
Landskap 100 82.64 15 12.40 4 3.31 1 0.83 1 0.83 121
Diploma Kejuruteraan 109 64.88 59 3512 _ ) ) 168
Mekanikal ’ ’
Diploma Kejuruteraan
Mekatronik 32 61.54 16 30.77 - 4 7.69 - 52
Diploma Kewangan Dan
Perbankan Islam 77 84.62 6 6.59 - 7 7.69 1 1.10 91
Diploma Pengajian _
Perniagaan (E-Dagang) 55 68.75 11 13.75 11 13.75 3 3.75 80
Diploma Pengurusan -
Logistik dan Rangkaian 66 78.57 5 5.95 - 9 10.71 4 4.76 84 '-
Diploma Pengurusan
e oma 57 8028 9 1268 - 4 563 1 141 71 b
Jumlah 542 7217 152 20.24 4 0.53 39 5.19 14  1.86 751 ¢
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Jawatankuasa Penasihat Industri

Nama

Tuan Haji Razli bin Ramli

Wan Kamarudin bin Wan Zakaria

Ybhg. Dato' Ts. Abdul Razak bin Abd Malek

Teh Ah Hock

Ybrs. Dr. Mohd Nizam bin Abdul Kadir

N.M. Thangaraj

Chuang Boon Hua

Mohd Fadzil Badarul Hisyam

Ybhg. Dato' Seri James Wong

Lar. Fariza Firdaus binti Mohd Salleh

Hardi Raimee bin A. Bakar

Prof. Madya Lar. Dr. Suhardi bin Maulan

Lar. Hashim bin Gombri

Ybrs. Dr. Anis Syahirah binti Mokhtar

Haslina binti Sahak

Ybhg. Dato' Dr. Kanagaraja Raman

Nasrizal bin Mohd Noor

Muhamad Sabri bin Othman

Syarikat/Agensi

Islamic Banking & Finance
Institute Malaysia (IBFIM)

DGM Support (M) Sdn. Bhd
Cilt International
Home Products Center

(Malaysia) Sdn. Bhd (Homepro)

Lucrative Base Group of
Companies

Malaysia Association of Retail
Management (MARM)

Fusionex International

Codework Studio

Pro Online Sdn. Bhd

Raintree Arborist Sdn. Bhd.

Malaysian Bioeconomy
Development Corporation Sdn.
Bhd

Institute of Landscape Architects
Malaysia (ILAM)

Hashim Design & Associates
Sdn. Bhd

Universiti Putra Malaysia

Flora Kraft

Pertubuhan Pengawal
Keselamatan dan Kesihatan
Pekerja Malaysia (MOSHPA)

Timur Automation Engineering
Sdn Bhd

USS Engineering & Trading

Bidang Kepakaran

Perbankan Islam

Logistik

Logistik

Peruncitan

Peruncitan

Peruncitan

Sistem Maklumat Perniagaan

Sistem Maklumat Perniagaan

Perdagangan

Arborist

Bioteknologi

Landskap

Landskap

Landskap

Floristry

Keselamatan dan Kesihatan

Pekerja

Automasi

Pemesinan, Reka Bentuk,
Penghasilan Produk &
Pendawaian
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PUSAT PENYELIDIKAN DAN INOVASI

Pusat Penyelidikan dan Inovasi (PPI) di PNS
adalah berasal daripada Unit Penyelidikan,
Inovasi dan Keusahawanan. PPI telah dinaik
tarafkan di PNS dan Unit keusahawanan telah
dikeluarkan daripada pusat ini atas dasar untuk
memfokuskan, memperkasakan,
membudayakan dan melestarikan penyelidikan
dan inovasi dalam kalangan pensyarah. Hal ini
adalah sejajar dengan hasrat kerajaan yang
ingin menjadikan bidang penyelidikan dan
inovasi suatu yang selari dengan kehendak
revolusi industri 4.0.

Di bawah PPI, terdapat empat unit
utama yang menjalankan fungsi masing-masing
dalam mengembangkan dan membudayakan
aktiviti penyelidikan dan inovasi di PNS. Setiap
unit ini juga diketuai oleh seorang ketua unit dan
ia terdiri daripada Unit Pembangunan
Penyelidikan, Unit Pembangunan Inovasi, Unit
Pameran & Pertandingan dan yang terakhir
adalah Unit Pengkormesialan & Harta Intelek.
Kesemua unit ini sentiasa bergerak bersama dan
seiring dalam menatijahkan kewujudan dan
pembudayaan penyelidikan dan inovasi dalam
kalangan warga PNS sama ada pensyarah
mahupun pelajar. Setiap unit juga mempunyai
peranan masing-masing dalam memastikan KPI
yang ditetapkan oleh JPPKK dicapai setiap
tahun.

PUSAT PENYELIDIKAN & INOVASI (PPI)
POLITEKNIK NILAI

PENGARAH

LT, KOL. BERSEKUTU (PAJHAJI NAZRI BIN IDRIS
I
TIMBALAN PENGARAH PENYELIDIKAN & JARINGAN INDSUTRI ]

DR. ISDAWATI BINTI ISMAIL l
I

KETUA PUSAT
Ts. DR. MOHD RIDHUAN BIN MOHD JAMIL
UNIT PEMBANGUNAN PENYELIDIKAN UNIT PEMBANGUNAN INOVASI
KETUA: KETUA:
LAr. DR FARA DIBA BINTI BADRUL HISHAM (JAB) EN. IZHAM EFFENDY BIN ISMAIL (JKM)

AHLI: AHLI:

*PN. NUR HAZELEEN BINTI BASHAH (IPA) *CA. MOHD KHAIRIL HILMI BIN ABD HALIM (1AB) -l

#Ts. DR. MOHD RIDHUAN BIN MOHD JAMIL (JKM) «PN. ZAUYAH BINTI AZMAN (JP)

UNIT PERTANDINGAN & PAMERAN UNIT PENGKOMERSILAN & HARTA INTELEK
KETUA: KETUA:
EN. AHMAD YAZID BIN RAHMAN DR. NOR RAHIMY BINTI KHALID

AHLI: AHLI:

*PN. FAUZIAH SHAHEEN BINTI SHEH RAHMAN (JAB) *Ts. KHAIRUL NIZAM KAMARUDDIN (JKM)

«PN. FARDHILA SYAHIRA BINTI SALMI NORDIN (JP)

MEMBLDAYAKAN DAN MELESTARIKAN PENYELIDIKAN DAN INDVASI
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BIL AKTIVITI TARIKH

1 Kolokium PNS 2019 21 Mei 2019

2 Seminar Kebangsaan PolyCCRISe 2019 2 Oktober 2019

Asian Youth Innovation Awards & Expo 2019
3 21-23 Februari 2019

Malaysia Technology Expo 2019

4 PRIDE 6.0 15 Oktober 2019
5 Kursus Pembudayaan Penyelidikan 10 April 2019
6. Kolobrasi Penyelidikan Bersama Politeknik Medan, Indonesia 30 Oktober 2019
Geran Penyelidikan D wﬁ;iunrn:mmmmuamu SHANGOR
@) ARG M
mua.mnu ISLAMSC UNIVERLTY COUEGE SELANGOR —— “w;:_‘_ - S
Ruj, Komi | KUIS/RMC, 100-36 /44D | 6 ) Tasikh 8 Di

19 Rabéulawal 1439H

Pembudayaan penyelidikan sering menjadi suatu matlamat

utama PPI dalam membantu para akademia menghasilkan Sabatan Kefuruersan Woandal

suatu proses pengajaran dan pembelajaran yang terbaik Pl s

bersama para pelajar. Maka bagi tahun 2019, terdapat satu “Cio MoK o

geran penyelidikan yang telah disertai oleh pensyarah PNS Vehg. O

sebagai penyelidik jemputan bersama dengan kumpulan KUTS (GPI) 20T o BAGU GERAN FENYELIDICAX DAX [NOVASI
penyelidik daripada Kolej Universiti Islam Antarabangsa Dengan segala hormatnya, perkara di atas adalah diryuk

Selangor (KUIS) yang diketuai oleh Prof Madya Dr Mariam Sukacn denshiuman buuwn Psst Penrisan Peagldan (RUC) el bersto
Abdul Majid. Nilai geran yang terlibat adalah sebanyak - " " -

} Tojuk Perelidikinn. ¢ Model Pathologi — Komunikasi Isteri Bermadi Menangani
RM68600.00. Antara output yang telah terhasil adalah " Konfl Rumahianggs eninut Prseked
bel’bentuk kel"taS Sumber Dana i Geran Peryelidikan dan Incvast KUIS (GPIK) 2007
idi OUE) UNIVERSITI ISLAM ANTARABANGSA uunco Kategesi Geran + Geran Peryelidikan Primer (GPF)
penyelidikan dan 8 oy
: 00 1\ 0 2 4 N U\ | Pes B A /8! g Jumish Dana ¢ RM 6860000
model rujukan IWHEAMAPONAL SLAIC WaVERSAY COUIGH SHANGOR Tempe Peryeliiban: 1 Diserssez 2047 binggs 30 Noremibar 2019
yang telah Diharap dengan pelaniskan ini, YBhg. Dr. dapa: han kerjasama dan
. P & atns.
dlpatenkan Rupban (03) KUES/GrK/2017 e
Tarkh 25 Mac 2019 Sekian, @ty
Kepada T5 DR MOMO RIDHUAN MOMO JIAMIL Di sinl lahimnyu...
Ketua Pusat Peayelidikan dan inovasi DA'l, ULAMA DAN UMARA'
Polternik Nitas
Melatul Pengarah,
Ramplets Pendidian e - DATO'DR- BN TAMURI
Bandar Ensted. Relter
71760 Labu, Negen: Sembdan Sk: Ketua Penyelidik
BENGKIL (ANALISA DATA FASA 1)

Dengan segala hormatnys perhara & atas dauph

2 Adalsh dimakiumian bahawa benghel analna data fana 1 bag geran penyehdian
2017/P/GPIK/GPP-001 akan diadakan seperti ketetapan berbut
Tarikh 04 Aprit 2019

Masa £.30 pagl - .00 petang
Tempat Blue Wave Hotel, Shah Alam

Sehubungan dengan Rtu, pihak kami berbesar hati menyemput Dr /Tuan/Puan untuk
analinis 1252 1 i Dag) tuuan menganaiia dapatan yang telah Ghumpuihan




Pengkomersialan & Harta Intelek

E err;gkorr_\etrsliallan . d|aR Dana Harta Intelek Dan Telah Difile Bagi Petent (2019)
Iy L s Tajuk ciptaan : A Grinding Jig

h lindungi hasil . . . . . :
Ef:ati,itimeégnungéipt:as:.l Pencipta : Khairul Nizam bin Kamarudin (Jabatan Mekanikal PNS)

yang lahir daripada daya : Amir Muslim bin Mohd Hafidz (Jabatan Mekanikal PNS)
intelektual atau minda
seseorang terutama warga

pendidik. Bidang harta intelek AN KART TR
sebagai satu bentuk sumber -
kekayaan baru negara Malaysia,
selaras dengan saranan Perdana
Menteri  untuk  membudayakan
usaha ini. Unit ini berperanan
menyelaras dan merancang aktiviti
pengkomersialan dan harta
intelek warga pendidik Politeknik
Nilai. Satu produk A Grinding Jig
telah berjaya mendapat dana harta
intelek bagi tahun 2019 dan telah
direkodkan nombor patent di
Myipo.

Tarikh / Tempat Aktiviti Peserta
3 & 4 Mac 2020 SIPPKO 2020 Ts Dr Mohd Ridhuan
Dr Nor Rahimy

Politeknik Sultan Salahuddin Ab-  Simposium Pengkomersialan Politeknik dan Kolej
dul Aziz Shah, Shah Alam Komuniti 2020

Simposium ini dianjurkan bagi mengenal pasti hala tuju cabaran dan objektif bagi menempuhi dan menjayakan misi komersilan
di Politeknik dan Kolej Komuniti.

Produk yang berpotensi untuk pengkomersilan dan harta intelek telah dibentangkan semasa simposium dan dipanjangakn kepa-
da JPPKK bagi dana dan urusan geran.

1. LPG Gas Cylinder Trolley — Izham Effendy (JKM)
2. Neem Based Organic Insecticide - Penyelia Azlan Yusuff (JAB)

14 Februari 2020 Taklimat Ringkas Pengkomersilan di MylPO Bagi  Dr Nor Rahimy
MyIPO Menara UOA Bangsar, Pegawai Pusat penyelidikan Inovasi

NO:5 Jalan Bangsar Utama

Puan Fardhila Syahira

Meningkatkan pemahaman berkaitan pengkomersilan dan harta intelek, terutama proses permohonan. Patent bagi melindungi
harta intelek memerlukan dana yang tinggi, namun demi menggalakkan pelindungan harta intelek. Pencipta dicadangkan memo-
hon copyright yang hanya melibatkan bayaran RM50. Permohonan copyright adalah dari segi hasil penulisan pencipta bagi
produk yang berpotensi. Ini adalah salah satu langkah bagi pembuktikan penciptaan harta intelek sebelum memohon potent

1 April 2019 Hebahan Permohonan Dana Paten 2019 kepada Makluman kepada warga PNS
Politeknik dan Kolej Kominiti oleh MylPO

Menggalakkan aktiviti pengkomersilan dan harta intelek dikalangan warga Politeknik Nilai, idea dan produk yang berpotensi '
boleh memohon dana bagi menjamin idea dan usaha intelektual mereka dilindungi selain berpotensi menjana pendapatkan dari [

segi perlindungan paten.
k ﬂ




Pembangunan Penyelidikan Bersama Politeknik Nilai dan Politeknik Negeri Medan, Indonesia

Kolaborasi antara Politeknik Nilai dan Politeknik Negeri Medan Indonesia (POLMED) telah ditandatangani
pada 16 oktober 2018. hasil kunjungan delegasi POLMED ke PNS pada 24 september 2019 yang lalu,
kedua-dua pihak bersetuju untuk membangunkan penyelidikan bersama. Dalam mengisi persetujuan
penyelidikan bersama ini, PNS telah menawarkan khidmat bersama dalam menjalankan kajian di lokasi
terpilih di kedua-dua negara serta berkongsi metodologi penyelidikan terkini pihak POLMED. Ts Dr Mohd
Ridhuan Mohd Jamil telah diundang sebagai penceramah jemputan kepada para pensyarah di POLMED.
Antara bidang yang yang telah dijalankan secara bersama adalah melibatkan bidang Perbankan Islam,
ICT, lot, Kejuruteraan, Bioteknologi dan Agrikultur. Pembangunan penyelidikan bersama ini juga berkongsi
fasiliti di antara kedua-dua buah negara.akhirnya penerbitan bersama akan diterbitkan di akhir program
kolaborasi ini.

Kertas Penyelididkan
Sebanyak 15 projek penyelidikan telah dibangunkan bersama lebih daripada 30 orang pensyarah PNS.

Persidangan/Penerbitan

Pada 20 Febuari 2020, telah diadakan persidangan antarabangsa ITARC yang dianjurkan oleh Persatuan
Kedoktoran Malaysia (PKTM) bertempat di PNS bagi membentangkan hasil kajian bersama. Persidangan
itu turut disertai oleh peserta daripada institusi luar. Hasil persidangan tersebut kertas penyelidikan yang
layak akan diterbitkan di beberapa Jurnal dan prosiding.

Impak

Kolaborasi penyelidikan antarabangsa ini memberi impak yang sangat baik terutamanya bagi pensyarah
Politeknik Nllai. Pensyarah dapat bertukar idea dan pengalaman bersama pensyarah Negara
luar.Disamping itu, aktiviti ini juga dapat memupuk budaya penyelidikan di kalangan pensyarah.




4th National Research of Intellectual Seminar —
Polytechnic and Community College Reseach of Intellectual Seminar 2019

Seminar Kebangsaan kali ke-4 Polytechnic & Community College Research of Intelectual Seminar 2019
(PolyCCRISe 2019), PNS telah diadakan di PNS pada 2 Oktober 2019 bagi merealisasikan hasrat membudayakan
dan melestarikan penyelidikan melalui PolyCCRISe 2019, pelaksanaan penganjuran seminar kepada warga JPPKK,
Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia adalah untuk memenuhi objektif:

. Memupuk minat untuk melaksanakan penyelidikan dan inovasi dalam kalangan warga JPPKK, Politeknik dan
Kolej Komuniti Malaysia.

. Melatih warga JPPKK, Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia untuk berfikiran kreatif dan inovatif dalam
membincangkan permasalahan kajian dan inovasi yang dihasilkan.

Semua penyelidikan yang telah dibentangkan di seminar ini telah dimuatkan ke dalam bentuk e-prosiding
PolyCCRISe 2019: ISBN 978-967-1654 0-4-0. Pautan e-prosiding adalah seperti berikut:

POLYCC

020CT 2019

Kursus Penyelidikan Pasca Siswazah: NGT Dan ISM Sebagai Suatu Metod
Terkini Dalam Kajian Penyelidikan Selari Dengan IR4.0

g

Seramai 30 orang telah menyertai kursus ini yang dijalankan selama 2 hari di "7 RM400
Politeknik Nilai, dengan penceramah utama adalah daripada Ketua Pusat .n".*:._l?_ﬂ350
Penyelidikan dan Inovasi iaitu Ts Dr Mohd Ridhuan Mohd Jamil dan di bantu oleh ===

Dr Abdul Mugsith Ahmad sebagai fasilitator. Kursus ini adalah anjuran bersama KURSUS
Pusat Penyelidikan dan Inovasi serta Pusat Pemabungan kemahiran, Politeknik NGT & lSM
Nilai.

SEBAGAI TEKNIK TERKINI DALAM KAJIAN
PENYELIDIKAN SELARI DENGAN IR 60




h |

TERHAD KEPADA

—
POLITERMIK

KURSUS 25 ORANG SAHAIA KURSUS KAJIAN PENYELIDIKAN REKA BENTUK &
KAJIAN PENYELIDIKAN ‘5’;‘} PEMBANGUNAN: SUATU PENDEKATAN UNIK DAN
REKA BENTUK & Sl

Tarikh: 22-23 Feb 2019
PEMBANGUNAN:.:
SUATU PENDEKATAN UNIK Penceramah:
& EMPERIKAL Ts Dr Mohd Ridhuan Mohd Jamil & Dr Abdul Mugsith
22 & 23 FEB 2019 Ahmad

- - ;:‘\f
“Yuran Peserta: RM400
Early bird:

Sebelum

\ 2 RM350
e e

Sebafang Pertanyaan:

013-3284455 (Zaiton)
012-9179201 (Aza)

Penganjuran PRIDE 6.0

PRIDE adalah singkatan daripada Project,
Innovation Development and Exhibition yang
bertujuan untuk mengumpulkan projek akhir pelajar
yang terbaik daripada setiap jabatan untuk diadili dan
dinilai oleh pakar . Suatu program yang berbentuk
santai yang mempamerkan 14 projek daripada 7
program pengajian diploma di PNS. Program ini
bertujuan untuk memilih projek terbaik dalam kalangan
terbaik bagi para pelajar di PNS. Ini adalah suatu
inisiatif pihak PPl dalam menghargai usaha dan
kerjasama para pelajar tahun akhir membangunkan
suatu produk inovasi yang mampu menyumbang
kepada perkongsian dan penjanaan ilmu kepada L S AR
semua. - : -

Pride 6.0

4

POLITEXKNIK

Pride 6.0

: /i o
; . Ko
o

it



Nama Ketua

Penyelidik

Nama Ahli Kumpulan

Inovasi

Nama Produk
Inovasi

Nama Pertanding-

an

Pingat Peringkat

Mohd Taufik
Rezza

bin Mohd Foudzi
(JKM)

Munirah binti
Mihat (JAB)

Norshafiga Binti
Salim (JAB)

Shamariza Binti
Maarof(JP)

Is Aizat bin
Samsuri (JAB)

Mohamad Azlan
Yusuff bin Abdul
Rahim (JAB)

Mas Irdawati
Md. Shahroon
(JAB)

Noor Atigah Binti
Sanudin (JAB)

Mohd Khairil Hilmi
Abd Halim (JAB)

Nur Assyakirin
binti Mohamed
Paid (JAB)

Norshazila binti
Senawi

(JAB)

-

Muhammad Zikri Nazirul bin Zamry
Mohammad Hafiz bin Md Anuar
Wan Syafika binti Afandi

Muhammad Safwan bin Mohamed
Bakri

Sarmiladevi a/p K Bhaskaran
Tharani a/p Karuppaya

Ain Nasuha binti Mustafa

Renuka Devi a/p N Karunakaran
Fara Diba binti Badrul Hisham

Mohamad Faiz bin Ahmad
Fadhlin Sakina binti Mohd Isa
Amirah Fasihah binti Farizal

Kishan Nair a/l Gunesegeran

Vaaishnavi A/P Krishnan

Muhammad Na’im Syafiq bin
Othman

Nur Ainul Hidayah binti Yusoff
Yasouthini a/p Mathialagan

1zzi 1zzety binti Noresham

Aiman Rahman bin Hassan

Ahmad Iskandar Shah bin Hussien
Shah

Radiah binti Mislan

Muhammad Afiq bin Azlan

Muhammad Nashrulfais bin Masuti

Munirah binti Mihat

Ikhmal Hisham bin Abdul
Halim

Nur Assyakirin binti Mohamed Paid

Norshafiga binti Salim

-

N

Mixer and Filler
Automatic Machine

Water, Pest Resistance

and Fire-Retardant
Fibreboard

Development of
Mosquito Repellent

Malaysia Technology
Expo 2019 (MTE
2019)

Thermocolour Paint for 4" International

Building Fagcade using Convention and Voca-
tional Student’s Innova

Lemongrass Toward
Sustainability
Environment in
Malaysia

Puncher Can

The Utilization of

Banana Peel Waste as

An Organic Npk
Enhancer Powder on
Corn Plantation

Tannic Acid Extract
from Tea Waste as
Possible Alternative to
Water Treatment
Coagulant

Comestible Magnetic
Wall Art

Greenery Shelter

Motion Sensor Water
Features

Gamifying
Recombinant Dna Lab
Via Quest-Based,
Augmented Reality
Mobile Learning Tool

Qsol: Augmented
Reality Based Mobile
Apps for Preparing
Solution

N

-tion Project

@PMJB National

Innovation & Creativity

Competiton 2019
(Pnicc’19)

Smartgreen Festival

Agro Makanan &

Bioteknologi 2019
(Sgfamb 2019)

Smartgreen Festival

Agro Makanan &

Biotekno-logi 2019
(SGFAMB 2019)

International Eureka
Innovation Exhibition
2019 (I-Eie2019)

Perak

Antarabangsa

Gangsa

Antarabangsa
(Thailand)

Naib
Johan

Emas

Best
Innova-
tion
Green
Tech

4" Prize

Kebangsaan

Platinu
m

Kebangsaan

Emas

Emas
Perak

Kebangsaan

Emas

Emas

Antarabangsa

Perak




La~ r_— /
¢3MTE 2019

# ¥ malaysia Technolc po

)
Winners

Projek Terbaik Pelajar 2019

Produk ini adalah suatu inovasi yang telah dijalankan terhadap J
troli gas silinder dan diberi nama “LPG Cylinder Trolley’.
Inovasi yang dilakukan adalah memastikan troli ini berupaya
membawa dua tong gas silinder di mana ia menggunakan
sistem tri-wheels bagi memudahkan proses memindahkan tong
gas pada kawasan bertangga. Produk ini berupaya memberi
impak yang berkesan kepada para penjual tong gas dalam
menghantar gas silinder di kawasan kediaman berbentuk
rumah pangsa yang tidak mempunyai lif.

Objektif Produk Inovasi

° Mereka bentuk dan memfabrikasi produk “LPG Cylinder
Trolley”.

o Melakukan penambah baikan dengan mengurangkan
masa dan tenaga dengan troli berupaya membawa dua
tong bersekali menggunakan troli.

° Memastikan  pengurangan impak terhadap troli f
disebabkan bebab tong gas yang berat dengan
menambah suspension di badan troli.



PUSAT KEUSAHAWANAN

Pusat Keusahawanan ditubuhkan
bagi mencapai visi dan misi yang
telah dirangka dengan jelas
selaras dengan keperluan Pelan
Strategik Keusahawanan Institusi
Pengajian Tinggi (IPT) 2016-2020
dan Pelan Strategik JPPKK
(Jabatan Pendidikan Politeknik dan
Kolej Komuniti) 2018-2025. Unit
Keusahawanan berperanan:

1. Membentuk budaya dan minat
keusahawanan dalam kalangan
pelajar Politeknik Nilai sebagai
generasi muda untuk menjadikan
keusahawanan sebagai kerjaya
pilihan di masa hadapan.

2. Mencetus minat dan
kesedaran pelajar kepada aspek
yang berkaitan dengan bidang
pengurusan keusahawanan dan

kewa ngan. STRUKTUR ORGANISASI PUSAT KEUSAHAWANAN POLITEKNIK NILAI TAHUN 2020
g =~ PENGARAH
t3| Memuprltjk bn;la_l-mlal tklfusahawa nbaln yakng @\PUjT;[;:.‘::‘:_{: LT. KOL. BERSEKUTU (PA) TUAN HJ NAZRI BIN IDRIS. BPC,CMILT
ulen seperti pbelajar untuk mengambolil risiko,
memupuk minda keusahawanan, kemahiran A PUSAT KEUSAMAWANAN
dan kecekapan membuat keputusan serta EESRE SR
dapﬁt mengembangkan jaringan rangkaian sgmapma:mm = —
usahasama. JARINGAN KEUSAHAWANAN ::ITS:::GWTL?L
PEGAWAI KEUSAHAWANAN 1 PEGAWAI KEUSAHAWANAN 2
Visi Unit Keusahawanan: KETUA urErr KEUSAHAWANAN KETUA UNIT N KETUA UNIT x:us}mwnmw
JABATAN PERDAGANGAN JABATAN KEJURUTERAAN MEKANIKAL JABATAN AGROTEKNOLOGI & BIO-INDUSTRI
Melahirkan graduan usahawan yang PUANVU|SRITA BINTI YUSOEP ENCIK MOHD SNFLIJDDIN BIN AHMAD PUAN NURZAWANI FNT\AZUWA

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DBS
HAJI MOHD ZAINUDIN BIN MOHD ESIN

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DEM

| ] PENYELARAS KEUSAHAWANAN DBT
| PUAN UMI SURIAYANA BT JAMION |
[ |
[ \

ENCIK IS AIZAT BIN SAMSURI

mempunyai  ciri-ciri  keusahawanan dan
berketerampilan tinggi serta berakhlak mulia.

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DKM
PUAN UMI SURIAYANA BT JAMION

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DLH
PUAN NURZAWANI BINTI AZUWA

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DIB |
PUAN YUSRITA BINTI YUSOEP |

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DLS I I PENSYARAH KEUSAHAWANAN JKM ‘ | PENSYARAH KEUSAHAWANAN JAB I
PUAN SUHAILA BINTI MADROS || SEPERTI DALAM JADUAL WAKTU | SEPERTI DALAM JADUAL WAKTU |

Misi Unit Keusahawanan:

PENYELARAS KEUSAHAWANAN DRM
PUAN AFEIRA HELENA BINT| ZAINUDIN

Menerapkan pemikiran keusahawanan dan
kemahiran keusahawanan dalam kalangan ——=swmrmermmammr—]

siswa-siswi Politeknik Nilai Negeri Sembilan. ~ L_stremcussonwam |

| PENYELARAS INKUBATOR KEUSAHAWANAN JABATAN |
KODALMY [ NFT SMART KIT ] NFT FARM

PUAN NUR ALIYAH BINTI AZIZI I ENCIK MOHD KAMAL BIN HAT ‘ | ENCIK MUHD ARIF NUBLI BIN SHAFIE I

PUAN AFEIRA HELENA BINT! ZAINUDIN

[ PENYELENGGARAAN AIRCOND KENDERAAN | | TISU KULTUR
[ PERCETAKAN BADGE/MUG 1 | ENCIK NAIRUL AKMAR BIN AKASHAH | [ENCIK MOHAMAD AZLAN YUSUFF BIN ABDUL RAHIM]
[ \
[ |

I HAJI MOHD ZAINUDIN BIN MOHD ESIN |

TRIGONA EDIBLE GARDEN
ENCIK AMIR AFUAN BIN NORDIN

CENDAWAN
PUAN HAZWANI BINTI HUSIN
ENCIK MUHAMMAD NAIM BIN RAZALI

HORTIKULTUR LANDSKAP
| ENCIK MUHAMMAD FADHLI TARIQ BIN ISHAK

]
|
KETUA PENYELARAS KELAB MYAGROSIS ]
ENCIK MOHD SAIFUDDIN BIN AHMAD I
|
]
]

PENVELARAS AGROSIS JP 1 PENYELARAS AGROSIS JKM ] PENYELARAS AGROSIS JAB
PUAN NUR ALIYAH BINTI AZIZI |  [ENCIKMOHD SAIFUDDINBINAHMAD | | ENCIK IS AIZAT BIN SAMSURI

PENSYARAH KELAB KURIKULUM - KEUSAHAWANAN
SEPERTI DALAM JADUAL WAKTU




LAN TINDAKAN KEUSAHAWANAN
Institusi Pendidikan Tinggi 2016—-2020

STRATEGI A STRATEG!I B

MEMBANGUNKAN KURIKULUM MENGUKUHKAN SISTEM SOKONGAN
HOLISTIK DAN BERSEPADU PEMBELAJARAN
INISIATIF 1 INISIATIF 2 INISIATIF 3 INISIATIF 4
M. A Melaksanakan rangka Menambahbaik ekosisterm Memperkukuhkan kompotensi
Pendidikan Berimpak Tinggi kerja penjana pekerjaan yang menyokong aktiviti (enaqa pengajar/pembimbing
(HIEP) dengan menerapkan (ob creater fromework) keusahawanan pelajar keusahawanan

SASARAN SASARAN

15% 1S00

comirmmceicnr 20 19

2 25713

pengajar yang
mempunyai
kepakaran
keusahawanan
Pencapaian Pencapaian Pencapaian

Bilangan Program Keusahawanan Pelajar

Peringkat | '_'l" ‘ 85 I

Politeknik / 61 Bilangan Akeivic [
Institusi Keusahawanan 2019

Negeri / Zon 9

KEl][IﬂgSﬂ[ln 15 Bilangan Keseluruhan Pelajar:

e ' o o T R
= . o B3

N "N e



Nama Aktiviti / Program Keusahawanan :Januari - Disember

2019 Tarikh & Tempat

16/01/2019, PNS
Bengkel Merekabentuk dan Mencetak Button Batch dan Mug '

FAMA Agro-Business Challenge 23/01/2019, PNS
RYSE Class Session Mac-Ogos 2019, PNS

25/08/2019
White Box, Publika

RYSE Showcase

27/08/2018

RYSE Video Series (Top 10 teams) A ic Film S PJ
menic Film Space,

6-7 April 2019, Bilik Kordinator
HEP, PNS

27-28 March 2019, POLISAS

Be Smart Program

National Competition Innovation, Product Launching & Entrepre-
neurship (INNOPLEN 2019)

28 Mac 2019, Politeknik Port
Pelancaran Program New Breed Marketing Entrepreneur (NBME) Dickson

Peringkat IPT Negeri Sembilan (Penyerahan Kiosk My Kopie Satu)
16-18/07/2018
Residensi UTMKL

Siri 1: 27/07/2019 Makmal CAD
1

Siri 2: 28/07/2019 - Makmal CAD

Program KPM-Celcom: Siswamall Siri 1

Bengkel Digital Social Media Marketing” (Pededahan kepada semua

pelajar yang mengambil Kursus DPB2012 Sesi Jun 2019) - 3 Siri 5
Latihan
Siri 3: 3/08/2019 - Makmal Multi-
media
Program Pendidikan Keusahawanan (INSPIRE) Bersama Al-lkhsan 2/08/2019
Sports Bilik Kordinator HEP, PNS
4/08/2019
Bengkel Usahawan Kecantikan
Bilik Kuliah ULPL, PNS
30/08/2019

Karnival Industri Asas Tani 2019
Mydin Mall, Seremban 2

12-15/09/2019
Program Siswapreneur Business Ethics & Compliance (SBEC) 2019

17-19/09/2019
PSAS, Perak

21/09/2019
DK4, UKM Bangi

Program Gerak Usahawan Kampus (GUK) 2019

Program ‘Anda & Perniagaan’ kepada pelajar IPTA/IPTS

4/08/2019

Bengkel Usahawan Kecantikan
Bilik Kuliah ULPL, PNS

30/08/2019
Mydin Mall, Seremban 2

Karnival Industri Asas Tani 2019

O

Bil. Pelajar
Terlibat

40

350

80

80

300




Bil. Pelajar
Terlibat

Nama Aktiviti / Program Keusahawanan : Januari - Disember 2019 Tarikh & Tempat

Program Siswapreneur Business Ethics & Compliance (SBEC) 2019 12-15/09/2019 1
17-19/09/2019
Program Gerak Usahawan Kampus (GUK) 2019 30
PSAS, Perak
21/09/2019
Program ‘Anda & Perniagaan’ kepada pelajar IPTA/IPTS 35

DK4, UKM Bangi

27-29/09/2019

Program Kursus Asas Rekabentuk (Adobe lllustrator dan Photoshop)
Makmal Komputer 1, PMM

28-29/09/2019
Program KPM-Celcom Siswapreneur @ Google Bootcamp 2019 Residensi UTMKL 6

1-4/10/2019
Kembara Keusahawanan Endowmen dan Wakaf (KKEW), POLYCC Kuala Selangor - Banting -

2019. Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia Zon Tengah Port Dickson - Shah Alam 15
Program Agrobazar Online Challenge & MyAgrosis anjuran FAMA A, DI P 78
Aktiviti pelajar DPB2012 (Keusahawanan) DLH Jan-Mac 2019, PNS 78
Festival Agro Makanan & Bioteknologi 1-2/10/2019, PMM 2
Aktiviti pelajar DPB2012 (Keusahawanan) DLH Julai - Oktober 2019, PNS 57
Karnival Jualan & Keusahawanan Sempena Maijlis Konvokesyen PNS 3-4 Ogos 2019, PNS 60

2019

3-6 November 2019

Pertandingan Usahawan Inovasi Piala Menteri Pendidikan Malaysia . 4
Tenera Hotel Bangi

20-22/08/2019

Karnival Jualan Sempena Program Pertandingan Inovasi PROTON- 60
Politeknik (PIPPO) 2019 PNS

Taklimat Keusahawanan MSK Sesi Jun 2019 25/06/2019, DSP, PNS 198
Pertandingan Inovasi & Kreativiti @PMJB Peringkat Kebangsaan 2019 29/08/2019 11

(PNICC'19) M-Suites Hotel, Johor

Program POLYCC Melaka dan Negeri Sembilan Incubator Bootcamp 9-11 September 2019 3

2019 Hotel Seri Costa, Melaka

Taklimat penanaman pokok Mou Sang King sempena NS Fest dan Hari 17/10/2019, Dataran Nilai, 40
Peladang, Penternak Dan Nelayan 2019 Negeri Sembilan

19/8, 26/8, 6/9, 13/9 & 30/9 @
JP Street Food@KODAI.MY KODAIMY

Taklimat Keusahawanan:
20/08/2019 - DSP

Impak Viral - Digital Community Revolution
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11 INKUBATOR KKEUSAHAWANAN

NFT Smart Kit NFT Salad Tissue Culture Hortikultur Landskap My Kopie Kodai.My
Trigona Edible Garden Percetakan
PNS Scholar Pluerotus (Cendawan) Etiqa Takaful (Madu Kelulut) (Badge/Mug)
Nama Aktiviti/Program Inkubator
Nama Inkubator/ . Bil Pelajar
(Januari - Disember 2019), Terlibat
Nama Pegawai Penyelaras erliba
Tarikh dan Tempat
Jabatan Agro Dan Bioteknologi (JAB)
Lawatan penandaarasan Program Agropreneur Hidroponik dari
Politeknik Sultan Azlan Shah (PSAS) di Laman NFT, PNS pada 10
14/1/2019
Pertandingan mencipta hobby-set NFT di Laman NFT, PNS pada
NFT Farm 13/3/2019 41
En. Encik Is Aizat bin Samsuri,  Program PUSPANITA di PNS pada 24/3/2019
En. Muhd Arif Nubli bin Shafie 6
& Pn. Norshima binti Sha'ari
Pameran/Jualan Tanaman Hidroponik (NFT) Sempena Karnival Mesra
PIBG, Pelancaran Kempen 1 Keluarga 1 Buku & Tabung Wakaf Keperlu- 2
an Sekolah Murid-Murid SK Gadong Jaya di SK Gadong Jaya pada
27/04/2019
Penghasilan anak pokok pisang tisu kultur di Makmal Agro JAB sepan-
Tissue Culture jang tahun 2
En. Mohamad Azlan Yusuff bin  Penjualan Pesta Konvo 2019 di Politeknik Nilai 5
Abdul Rahim
Lawatan ke Makmal Tisu Kultur FRIM -
Jualan Cili Kulai 461 JAB, PNS 62
e Tl e Jualan Cili Jeruk JAB, PNS 5
Ishak 5
Jualan Sayur Jab (Bayam & Sawi) di PNS 5
Bengkel Penanaman Cendawan Tiram Kelabu (sesi Disember 2018) di
Rumah Cendawan PNS pada 15/02/2019 31
Bengkel Penanaman Cendawan Tiram Kelabu 26/09/2019
Pluerotus (Cendawan) (sesi JUN 2019) di Rumah Cendawan PNS 18
En. Muhammad Naim bin Razali
. Im DI Razal | awatan Akademik Ke FRIM di FRIM, Sg 10/10/2019 5

Buloh, Selangor




Nama Aktiviti/Program Inkubator

Nama Inkubator/ o Bil
. (Januari - Disember 2019), Pelajar
Nama Pegawai Penyelaras Terlibat

Tarikh dan Tempat

JABATAN PERDAGANGAN (JP)
Perkhidmatan QR PAY (cashless) KODAI.my di Dewan Sri Putra (DSP)

pada 18/7/2019 200
Penjualan produk KODAI.MY melalui website (www.KODAI.my) pada Sesi
1500

Jun 2018
Lawatan pelajar Jabatan Kejuruteraan Mekanikal dari Politeknik Negeri 38

KODALMy Medan (POLMED) ke KODAI.my pada 2/9/2019

. o Lawatan pensyarah dari Politeknik Negeri Medan (POLMED) ke KO-

Pn. Afeira Helena binti Zainudin DAImy di KODAI.MY pada 24/9/19 38
Kunjungan daripada My Hero Hyper Market Sdn Bhd, Home Product Cen-
ter (HOMEPRO) Sdn Bhd dan QL Maximcome Sdn Bhd (Family Mart) di 171

KODAI.MY pada 31/7/2019
Sambutan ulang tahun ke 5 KODAI.my - di bawah kursus (DPR 6023)

Retail Promotion 7
Taklimat Peluang Perniagaan Perlesenan MyKopie di Briefing Room, PNS
pada 25/06/2019 38
Majlis Konvokesyen PNS Ke-8 2019 di Tapak Pesta Konvokesyen PNS
MyKopie pada 2-3/08/2019 12
Pn Nur Aliyah binti Azizi Pertandingan Inovasi Proton Politeknik (PiPPo) di Tapak Pesta PiPPo 12
pada 20/08/2019
Aktiviti Jualan Sesi Jun 2019 @ KODAI.MY pada 1 Julai hingga 31 Ok-
tober 2019 di KODAI.MY 171
Membekal Mug untuk cenderahati Konvokesyen (100 unit) di PNS pada
31/07/2019 10
Latihan mencetak T-Shirt khas Konvo (Hands on) (Mengikut tempahan) di
Percetakan (Badge/Mug) Tapak Konvo pada 3-4/08/2019 5
Puan Norhafeeza binti Bambang | atihan Perkhidmatan membekal Button (100 Unit) Batch dan Mug (40
Shaidi unit) Program SEA TVET pada 31/07/2019 10
Mencetak Mug Cenderahati KKRK (200 unit) pada 19/10/2019 10
Pelajar Menjalani Latihan Industri di ZS Mesra Agency (kumpulan kedua)
pada Julai-November 2019 6
i Booth Etiga sempena Masjis Konvokesyen PNS 2019 dan taklimat kerjaya
agent Takaful kepada Alumni di Tapak Pesta Konvokesyen PNS pada 3- 6
Taklimat persediaan TBE kepada pelajar sem 4 (siri 1) pada 8/08/2019 21

Etiga
o . Taklimat produk Mahabbah Investment kepada agent Takaful PNS pada
Puan Suzana binti Ithnain 22/08/2019 5

Taklimat persediaan TBE kepada pelajar sem 4 (siri 2) pada 28/08/2019 20

Taklimat persediaan TBE kepada pelajar sem 4 (siri 3) pada 3/10/2019 41 o
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Nama Inkubator/ Nama Aktiviti/Program Inkubator

Bil
Nama Pegawai (Januari - Disember 2019), Pelajar
Penyelaras Tarikh dan Tempat Ueilleey
JABATAN KEJURUTERAAN MEKANIKAL (JKM)
Bengkel dan Latihan Inkubator dan Keusahawanan JKM di Bengkel
Projek JKM, PNS pada 20/07/2019 10
Booth Karnival Pendidikan dan Kerjaya TVET di Palm Mall, Serem-
ban, Negeri Sembilan pada 13/07/2019 4
Pertandingan Inovasi Proton-Politeknik (PiPPo 2019) di Dewan Sri
Putra (DSP), PNS, Negeri Sembilan pada 20-22/08/2019 3
. Booth Minggu Keusahawanan Nasional (MUN) di MAEPS, Serdang,
NFT Smart Kit Selangor pada 29/08 — 1/09/ 2019 6
En. Kamal bin Hat
En. Amir Afuan bin Nordin Pelancaran Botani Desa dan Wanita Inspirasiku Peringkat Negeri
Sembilan di Dewan Sri Putra (DSP), PNS, Negeri Sembilan pada 3
En. Saifudin bin Ahmad 28/09/2019

Penghantaran NFT Smart Kit ke HQ Proton Shah Alam, Selangor di
Proton, Shah Alam, Selangor pada 24/09/2019 -

Kembara Keusahawanan Endowmen & Wakaf di Perkarangan Masjid -
Spring Hill, Port Dickson, Negeri Sembilan pada 3/10/2019

Lawatan mahabbah ke kediaman YB Tn. Haji Suhaimi bin Kassim -
(ADUN Lenggeng, Negeri Sembilan di Senawang, Negeri Sembilan
pada 10/10/2019

Booth Jualan Konvokasyen PNS 2019 di Dewan Sri Putra (DSP), 2
PNS, Negeri Sembilan pada 3-4/08/2019
Trigona Edible Garden

En. Amir Afuan bin Nordin Aktiviti Penanaman Cili Fertigasi untuk membantu penghasilan madu
kelulut di Taman TEG PNS 4

Your LIFE
IS AS GOOD




Program Rapid Youth Success Entrepreneurship (RYSE)

Program ini merupakan suatu projek penyelidikan yang bertujuan untuk meningkatkan mobiliti ekonomi belia
berpendapatan rendah di Malaysia (B40) dengan melengkapkan mereka dengan kemahiran untuk
merancang, merekabentuk dan dalam masa yang sama memberi mereka peluang untuk memulakan
perniagaan sendiri. Inisiatif program ini diketuai oleh ASIA School of Business dengan kerjasama JPPKK
dan dibiayai oleh Citibank Foundation.

5 Pensyarah terlibat sebagai mentor dalam pertandingan ini iaitu: Puan Shamariza Binti Maarof (JP), Puan
Pushpalatha A/P Appanaidu (JP), Puan Azilah Binti Anuar (JAB), Puan Fardhila Syahira Binti Salmi Nordin
(JP) dan Puan Afeira Helena Binti Zainudin (JP). Program RYSE ini hanya terbuka kepada pelajar-pelajar
daripada Politeknik Nilai Negeri Sembilan (PNS), Politeknik Shah Alam (PSA), Politeknik Port Dickson (PPD)
dan Politeknik Metro Kuala Lumpur (PMKL).

PNS telah berjaya mara ke peringkat akhir di mana 3 pasukan terdiri daripada pelajar Jabatan
Perdagangan daripada program DIB dan DRM semester 5 telah memenangi pertandingan ini. Mereka yang
menang ialah:

e Johan - Nur Izzani Taslim & Mira Anessa Mohd Musa dengan idea kreatif mereka ‘Austism Jacket’

e Naib Johan - lka Unaira Salman Al Farisi Hadibuan, Nur Alia Abdul Hamid & Farah Agilah Nor Azli
(Stationery on The Go)

o Tempat ke-9 - Nur Nadia Mohamad Noh, Nurul Anisa Zulkepli & Zatunnazihah Hasin (Dr. Retail)

Kumpulan pelajar PNS yang terlibat dalam pertandingan ini telah merangkul RM9,600.00:
° Tempat Pertama: Hadiah bernilai RM5,000.00

. Tempat Kedua: Hadiah bernilai RM3,500.00

. Tempat Ke-9: Hadiah bernilai RM500.00

. Anugerah Khas:
° Crowd Favourite 1 - Hadiah bernilai RM300.00
. Crowd Favourite 2 - Hadiah bernilai RM300.00




Nama Aktiviti / Program Keusahawanan (Jan - Dis 2020)

Tarikh & Tempat

ANJURAN : KPT/JPPKK/PNS/PKPN

Program e-Usahawan Young Heroes Summit 2019

Pocket Talk Keusahawanan

Students’ Business @ Lawang

Program Entrepreneurial Adventures in 3 Days

Karnival Jualan Keusahawanan sempena Program STEM Day@PNS

Pertandingan National Young POLYCC Entrepreneurs (NYP2Ce) 2020

POLYCC Business Opportunity Through Social Media Competi-
tion@MC02020 (BOSMEC 2020)

8-Hours Entrepreneurship Challenge

Program Jejak Usahawan Alumni PNS

Program Technopreneurship For Youth Graduates (TpYG) oleh MEDAC

Program Gerak Usahawan Kampus (GUK) 2020 - JPPKK
Karnival Online Bazaar Challenge
Program Webinar Biz Talk
Jom Buat Bisnes
Tunjuk Ajarku Sifu
I’'m a Hero
Kau llhamku
Online Business Pitching - Video Competition
E-Sporty Online Challenge
Online Business Courses

Website Business Challenge

Program Celcom Siswapreneur @ Google Boot Camp Secara Atas Talian
Projek Social Enterprise @ Community (SE@C) JPPKK

Program Lawatan Perkongsian Kesepakaran Sistem Politeknik
(Keusahawanan) ke Politeknik Kota Bharu (PKB)

Webinar: Peluang Pembiayaan PKS Pasca Covid-19

Program Keusahawanan Wilayah Negeri Sembilan & Melaka (Digital En-
trepreneurship Camp 2020)

Webinar: Kelas Berniaga Di SHOPEE

Webinar: Kursus Skim Mikro Kredit Program “KPT-Tekun Siswapreneur”

m

20-21 Dis 2019/KL

12 Dis 2019/PNS

Dis 2019 - Mac 2020/
PNS

18-20 Januari 2020/
MyGopeng Resort,
Lost World of Tam-
bun & Tapah, Perak
13 Feb 2020/PNS

9-11 Mac 2020/M-
Suites Hotel, JB

13 Mei - 30 Jun 2020/
Holiday Villa Hotel,
JB

Mac 2020/PNS

Jun - Okt 2020/
Sekitar Lembah
Klang

Jun 2020

23 Sept-19 Okt 2020
10 Okt 2020

12 Okt 2020

13 Okt 2020

15 Okt 2020

9-26 Okt 2020

20-22 Okt 2020
25-27 Sept 2020
5-11 Okt 2020

20 Okt 2020

Sept-Dis 2020 / Kg
Jijan LBJ

27 Sept 2020 / PKB

23 Sept 2020

2-4 Sept 2020 / Me-
lang Inn & KK Kuala
Pilah

2 Julai 2020

21 Okt 2020

Bil Pelajar Yang
Terlibat

31

285

30

30

109

45

10

27




Nama Aktiviti / Program Keusahawanan
(Jan - Dis 2020)

ANJURAN: JAB
Taklimat: Pengenalan Inkubator JAB

Aktiviti jualan keusahawanan di bawah kursus DPB2012
‘Harvest day’ - aktiviti jualan sayur JAB
Webinar: Product Pitching

Festival Agro Makanan Dan Bioteknologi 2020
(E-FAMB 2020)

Taklimat Keusahawanan Pelajar Semester 1-JAB Minggu Suai Kenal
(MSK)
ANJURAN: JP

Taklimat Keusahawanan Pelajar Semester 1-JP Minggu Suai Kenal (MSK)
Peluang Perniagaan bersama Food Truck
Business Model Canvas Talk for Young Entrepreneur
Flash Market @ Hari Keusahawanan Jabatan Perdagangan (JP)
Program Pembudayaan Keusahawanan (Rancangan Perniagaan & Geran)

ANJURAN: JKM

Taklimat Keusahawanan Pelajar JKM

Pendaftaran syarikat bagi pelajar di kaunter SSM N.Sembilan

Keusahawanan JKM — pelajar menjalankan perniagaan secara online/
offline di bawah kursus DPB 2012

Tarikh & Tempat

Januari 2020
Dis 2019 - Mac 2020
10 Februari 2020

21 September 2020

15 Oktober 2020 /
Politeknik Tun Syed
Nasir Syed

Disember 2019 & 6
Ogos 2020/ PNS

Dis 2019 & 6 Ogos
2020/PNS

10 Feb 2020
10 Feb 2020
11 Feb 2020

25 Ogos 2020

Dis 2019 & 6 Ogos
2020/PNS

20 Februari 2020

Dis 2019 - April 2020

Bil Pelajar
Yang Terlibat

309
101
81

186

198

431
354
354
354

178

307
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Nama Inkubator &
Penyelaras

NFT FARM

Encik Muhd Arif
Nubli bin Shafie

INKUBATOR
(CENDAWAN)

Puan Hazwani binti

INKUBATOR
KODAI.MY

(Puan Afeira Helena
binti Zainudin)

INKUBATOR NFT
SMART KIT

Encik Kamal bin Hat

Aktiviti Inkubator (Jan - Dis 2019)

Aktiviti pembaikkan dan penyelenggaran
rumah fertigasi
Pengambilan ahli NFT Farm

Jualan salad

Bengkel Pembuatan Bongkah Cendawan A-Z
(bersama alumni)

Webinar: Being an Entrepreneur, Becoming
an Influencer (bersama Coach Salwa)

Lawatan daripada Pensyarah Politeknik
Medan ke KODAI.MY

Lawatan President Malaysian Association of
Retail Management (MARM) — Mr. Thangaraj
N.M. bersama Mr. Jeyapal S. Abdullah, wakil
MIPMM ke KODAIL.MY

Membuka booth jualan Kodai.My bersempena
Business Mode Canvas (BMC) talk di Dewan
Sri Putra, PNS

Lawatan daripada Timbalan Pengarah
Malaysia Productivity Corporation (MPC) ke
KODAIL.MY

JP Street Food@KODAI.MY
Sesi Dis 2019

Jualan Penghabisan Stok KODAIL.MY Sesi
Jun 2020

Jualan Set NFT
Program Pembanggunan Apprentice
Kursus Pembuatan NFT (Apprentice 3)

Program Keusahawanan Wilayah Negeri
Sembilan & Melaka (Digital Entrepreneurship
Camp 2020

Kunjungan Lawatan daripada PMM

Kunjungan Lawatan dari pihak CENSERVE
(Centre for Community Engagement and
Sevices) Universiti Islam Antarabangsa
Malaysia (UIAM)

Tarikh & Tempat

Jan-Nov 2020

27 Ogos 2020
Sept - Okt 2020

22 Sept 2020 / PNS

28 Okt 2020 / atas
talian aplikasi ZOOM

19 Dis 2019

20 Dis 2019

10 Feb 2020

18 Feb 2020

W1: 24/1/2020
W2: 4/2/2020
W3: 11-12/2/2020
W4: 3/3/2020
W5: 10/3/2020
Lokasi: PNS

(Jumlah jualan niaga
bagi 5 minggu
RM7,264.70)

1/9/2020-12/11/2020

Jan-Dis 2020/ PNS
Apr-Jun 2020/PNS

14-15 Sept 2020/PNS
2-4 Sept2020/

Melang Inn Kuala
Pilah

8 Feb 2020

1 Julai 2020

Bil
Pelajar
Terlibat

10

15
15

40

32

32

w

30

y

E



Pertandingan Usahawan Inovasi Piala Menteri Pendidikan Malaysia

Pertandingan Usahawan Inovasi Piala Menteri Pendidikan Malaysia dianjurkan bagi menyokong Pelan
Tindakan Keusahawanan Institusi Pendidikan Tinggi 2016- 2020 khususnya di bawah inisiatif ke-3 untuk
menambah baik ekosistem yang menyokong pembangunan keusahawanan pelajar. Pertandingan ini
diadakan pada 3-6 November 2019 di Hotel Tenera Bangi Selangor bertujuan untuk memupuk nilai dan
membina atribut keusahawanan yang tinggi dalam kalangan pelajar.

Sebanyak 27 kumpulan daripada IPT Malaysia telah bertanding untuk merebut gelaran juara bagi
Anugerah Pertandingan Usahawan Inovasi Piala Menteri Pendidikan Malaysia 2019 ini. Kumpulan pelajar
daripada Politeknik Nilai telah tersenarai dalam 10 kumpulan yang layak ke peringkar akhir (Top 10 Finalist).
PNS adalah satu-satunya wakil tunggal Politeknik Malaysia yang berada dalam "Top 10" dalam kalangan
IPT Malaysia. Kumpulan ini dianggotai oleh 4 orang pelajar Diploma Bioteknologi (DBT) dibawah penyeliaan
En Is Aizat Bin Samsuri telah menghasilkan produk inovasi iaitu 'Yesilev Gas - Mini Anaerobic
Digester' yang digunakan untuk menghasilkan biogas.
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Retailing & Entrepreneurship Development - Road to China 2019

Seramai 20 pelajar PNS telah terpilih untuk mengikuti program Retailing & Entrepreneurship Development -
RTC 2019 ke Yiwu, China pada 13-18 Mac 2019. Program ini diadakan bertujuan untuk memupuk keyakinan
dalam menerapkan nilai dan ciri-ciri keusahawanan dalam diri pelajar setanding dengan peredaran
perniagaan pada masa kini. Dalam tempoh 5 hari, para peserta telah melaksanakan pelbagai aktiviti
termasuk sesi lawatan ke beberapa lokasi perniagaan komersil di International Trade Mart District 1 hingga
7.

Kembara kali ini juga memberikan pendedahan kepada pelajar selok belok perniagaan dan
memborong secara pukal melibatkan perdagangan antarabangsa termasuk urusan import dan export. Kali ini
delegasi memberi fokus di Yiwu International Trade City yang menempatkan lebih 75,000 vendor dari
seluruh China. Program keusahawanan antarabangsa seperti ini mempunyai pelbagai manfaat dalam
membudayakan aktiviti keusahawanan kepada usahawan muda / pelajar yang telah tamat pengajian untuk
menceburi aktiviti perniagaan serta berjaya membuka mata serta minda peserta khususnya mengenai status
kemajuan dan pembangunan yang berlaku pesat di China khususnya Yiwu Zhejieng iaitu sebuah bandar
yang dipenuhi bangunan pencakar langit.




Program Gerak Usahawan Kampus (GUK 2019)

GUK 2019 adalah salah satu program tahunan JPPKK yang telah berlangsung pada 17-19
September 2019 di Politeknik Sultan Azlan Shah, Behrang, Perak telah memberikan transformasi
terhadap aktiviti keusahawanan pelajar untuk membangunkan perniagaan dalam bentuk yang lebih
mudah dan bersifat lebih terbuka bagi menjana pendapatan. Tema GUK pada kali ini adalah
“Towards IR 4.0 Entrepreneurship”. Karnival ini disasarkan kepada semua Politeknik dan Kolej
Komuniti Zon Tengah yang terdiri daripada penyertaan 7 buah Politeknik dan 20 buah kolej komuniti.
30 orang pelajar PNS telah mengikuti program ini. Majlis penyampaian hadiah telah disempurnakan
oleh Tan Sri Dr. Mohd Nadzmi Mohd Salleh, Group Executive Chairman, NADICORP Holdings Sdn
Bhd.

Pertandingan Hackathon 36 Hours e-Entrepreneur Community Challenge 2019 merupakan
aktiviti utama Program GUK 2019 dan pelajar PNS telah merangkul tempat Ke-2 (Naib Johan) yang
diwakili oleh:

=  Muhammad Hamzi Hazig Azman
(JKM)

=  Nur Suhaila Kahar (JAB)
=  Muhammad Izzudin Mohd Fadzli (JP)

pelajar adalah Pertandingan “Run Towards
Entrepreneurship Explorace” (Saudara
Khairul Riezman Khulapa Rashidi (JKM)
Tempat Pertama

= Seminar Keusahawanan

= Gerai Jualan

Inkubator Keusahawanan - NFT Smart Kit

NFT Smart Kit dilihat sebagai salah satu __ .
produk yang mendapat tempat dalam =
kalangan masyarakat di Malaysia. la dilihat &
dapat membantu isi rumah untuk
menggalakkan pertanian bandar. la juga
merupakan satu platform dalam memupuk
budaya keusahawanan dari kalangan pelajar. &
Inkubator teknousahawan ini dibangunkan & -
bagi membantu para pelajar mempelajari dan g
memahami bagaimana memulakan sesuatu
perniagaan dari asas membangunkan sesuatu
produk.




PNiCC'19 (PMJB National Innovation & Creativity Competition 2019

Pertandingan Inovasi & Kreativiti @PMJB Peringkat Kebangsaan 2019 (PNiCC'19) telah diadakan pada 28-
29 Ogos 2019 di M-Suites Hotel, Skudai, Johor merupakan pertandingan inovasi dan kreativiti yang dirang-
ka khas untuk memberi pendedahan dan mengenengahkan idea-idea baharu para pensyarah Jabatan Pen-
didikan Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia, Institusi Pengajian Tinggi, dan industri. Tema pertandingan
pada kali ini adalah “Inovasi & Keusahawanan Ke arah Revolusi Industri 4.0”.

Pelaksanaan PNiCC'19 buat kali ke-4 ini bukan semata-mata meningkatkan kemahiran inovasi dan
kreativiti pensyarah dan pelajar, malah mampu meningkatkan kualiti pensyarah dan pelajar dalam bidang
penghasilan produk inovasi serta mampu berdaya saing bagi mendepani era Revolusi Industri 4.0. 12 orang
pelajar dan 3 pensyarah pengiring telah menyertai pertandingan ini. Majlis penyampaian hadiah telah dis-
empurnakan oleh Dr. Ishak Bin Mohamad, Pengarah Pusat Penyelidikan & Inovasi, Jabatan Pendidikan
Politeknik dan Kolej Komuniti.

Jabatan Nama Peserta Nama Penyelia Pencapaian

Mohamad Faiz bin Ahmad Puan Kategori: Sains Sosial

. . L Shamariza binti
Fadhlin Sakina binti Mohd Isa VEErE

Amirah Fasihah binti Farizal Tempat Ke-4 (Top 5 Listing)

Nama Rekacipta: Puncher Can

Kishan Nair a/l Gunesegeran Gold Medal

Best Green Technology Award
(Anugerah Khas Juri)

Muhammad Danial llman bin Shamsuri Encik Is Aizat Kategori: Sains Teknologi
bin Samsuri

Wan Mohd Aidil bin Wan Mohd Zulkifli Na_ma Rekacipta: Chicken Herb
Vickneish a/l Vimalanathan 2

Silver Medal
Fakhrul Firdaus bin Suriali Encik Mohd Kategori: Sains Teknologi
Sathyaseelan a/l Devandirarajoo Eg:ﬁld Bin Nama Rekacipta: Bypass Piping

Jivalkhsvini a/l Annathurai System

Falisa Nurdainy binti Mohd Faisal Elefeetie]
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Karnival Jualan Pesta Konvokesyen Politeknik Nilai : 2-4 Ogos 2019

LEBIH 50 GERAI, PAMERAN, AKTIVITI MENARIK
MENANTI ANDA!

Bazaar Karnival & Aktiviti Kembara Keusahawanan Endowmen Dan - ; 2
Wakaf (KKEW) POLYCC 2019 = e N\ ¥

KEMBARA
Program ini telah berlangsung di Kuala Selangor, Banting, Port Dickson, & & ) .enoow'&‘s"»féﬂﬁ"#}\'?&’é
Springhill dan Shah Alam pada 1-4 Oktober 2019. Program ini merupakan &=k (K'A(..E.VY.."P.(.).'ZTFCZOE
satu program kembara keusahawanan dalam usaha meningkatkan serta & R \: Mabadive:
memotivasikan pelajar untuk menceburi bidang keusahawanan sebagai o ? \ s
salah satu kerjaya pilihan. Melalui program ini semua peserta berpeluang

khususnya untuk mendekati Industri Kecil dan Sederhana (IKS) untuk
mempelajari ilmu keusahawanan dan pengalaman perniagaan mereka.
Antara aktiviti yang dijalankan adalah:

Entrepreneurship Explorace KKEW Aktiviti disertai oleh peserta KKEW.
Terdapat 10 kumpulan dan majlis penyampaian hadiah telah
disempurnakan oleh Tuan Haji Mohd Nor Mazlan Bin Ismail, Pengarah
Bahagian Ambilan dan Pembangunan Pelajar (BAPP), JPPKK, KPM

Pocket Talks: Success Stories Session Bersama Tuu Dia Pak Tam oleh
Chef Hazig. Program bermula pada pkul 3.00 petang yang disertai oleh
peserta KKEW dan 40 orang pelajar Sekolah Rendah Bandar Springhill

Demo Masakan Bosskoi Resources Program diserikan dengan
demonstrasi masakan daripada Puan Norhafizah Husna Binti Alumuddin,
Pengurus Bosskoi Resources menggunakan Pes Tempoyak. Beliau
merupakan pelajar Kolej Komuniti Jerantut Pahang dan pernah
memenangi pelbagai anugerah keusahawanan POLYCC
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Csr Komuniti Surau Springhill Semua peserta KKEW telah dibahagikan
kepada beberapa kumpulan. Mereka telah membuat aktiviti gotong
royong di 5 buah tempat iaitu Masjid Bandar Springhill, Surau An-Nur,
Surau Siliau, Surau Al-Hijrah dan Surau Taman Vista

Program Semarak Keusahawanan & Malam Kesenian Islam Program )
dimulakan dengan persembahan nasyid daripada pelajar Sekolah Port .
Dickson, disusuli dengan persembahan daripada artis jemputan, Munif

daripada kumpulan Hijjaz. .




Business Opportunity Through Social Media Competition @
MCO2020

PNS RANGKUL 5 ANUGERAH DI BOSMEC@MCO 2020

Tahniah diucapkan kepada pelajar daripada Jabatan Kejuruteraan
Mekanikal (JKM), Muhammad Hamzi Haziq Bin Azman dan juga
pensyarah mentor, Pn Shamariza Binti Maarof kerana telah mem-
peroleh kejayaan dalam pertandingan "Business Opportunity
through Social Media Competition @ MC0O2020” yang telah ber-
langsung di Hotel Holiday Villa, Johor Bahru pada 6 September
2020.

Beliau telah memenangi 4 anugerah bagi kategori berikut:
0 BOSMeC Icon Award (3rd Prize) RM300

0 Media Creation Award (2nd Prize) RM250
O Most Shared FB Award RM200
0 Most Liked FB Award RM200
POLYCC Award

Satu anugerah khas telah diberikan kepada Politeknik Nilai di atas pencapaian: MOST PARTICIPATED
POLYCC AWARD (Category: Conventional Polytechnic) dengan dana pembangunan keusahawanan pela-
jar bernilai RM5000.00
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Gerak Usahawan Kampus 2020

Pertandingan Online Bazaar Challenge (OBaC) Olla Minsinr Ehallanais

w (OBaC
* Johan kategori Produk Terbaik : Perkhidmatan

w
* Mentor Terbaik Online Bazaar Challenge (OBaC)

Puan Nurzawani binti Azuwa (JAB) bersama 4 orang
pelajar (JAB)

1) Hasridayanti Binti Husman

Kategors Produs Tectak [Perkhematn

2) Fatin Syazana Binti Abdullah Martor Tarsuk Onime Bososr Chatnnge (0tC) IS
3) Muhammad Haziq Bin Mohamad Nizam
4) Rabiatul Adawiyah Binti Azhari

P
Pertandingan Website Business Challenge 4 ,'- F
v ! " E r bogi
“ Naib Johan :
Kategori: Kesihatan & Kecantikan
Nama Mentor: Cik Norhidayah Samsu (JP) & 2 orang nornioNEAMS

pelajar (JP)
1. Saudari Nur Shafigah Binti Hamsa

2. Saudara Muhammad Suffian Bin Muhd Shafiq
Sekaran

w
# Tempat Ketiga

Kategori: Aksesori & Barangan

Nama Mentor: Puan Azalinda Binti Mat Saad (JP) & 2
orang pelajar (JP)

MENTOR : PELAJAR PELAJAR :
1. Saudari Puteri Nur Nadhira Binti Azahari PR AZALINDA PUTER] NUR NUR ZULARCHA
BINTI MAT SAAD NADHIRA BINTY BINTI ABDUL
AZAHARI RAZAK

2. Saudari Nur Zulaikha Binti Abdul Razak

Taklimat Keusahawanan Norma Baharu

Taklimat Keusahawanan sempena Minggu Suai Kenal Pelajar Semester Satu Sesi Jun 2020




Projek Social Enterprise @ Community (SE@C), Jabatan
Kejuruteraan Mekanikal (JKM) 2020

Social Enterprise @ Community (SE@C), merupakan program
keusahawanan sosial untuk membantu dan meningkatkan
pendapatan golongan asnaf, ibu tunggal, anak muda
menganggur, miskin bandar, golongan B40 atau peniaga kecil.

Objektif:

= Mewujudkan ekosistem keusahawanan dan membantu
komuniti yang terpilih bagi menjana pendapatan melalui
perniagaan dan kemahiran.

= Memberi latihan dan bimbingan dalam meningkatkan
pendapatan isi rumah komuniti menerusi perniagaan.

= Peningkatan pendapatan kumpulan sasar sekurang-
kurangnya sebanyak 30% menerusi perniagaan dari
pendapatan sebelumnya.

=  Sebagai alternatif untuk mencapai hasrat melahirkan
graduan holistik, berciri keusahawanan dan seimbang
dengan membina jatidiri dan atribut keusahawanan.

= Menyediakan medium mentransformasi pemikiran
pelajar dalam bidang keusahawanan melalui
pelaksanaan kerja di lapangan sebagai usahawan
sosial.

= Memberi fokus ke arah melahirkan usahawan kepada
masyarakat / komuniti melalui penglibatan pelajar
sebagai agen perubahan.




Nama Aktiviti / Program Keusahawanan

Tarikh & Tempat

Bil. Pelajar
Terlibat

Januari - Disember 2019

Program Kursus Asas Rekabentuk (Adobe lllustrator

dan Photoshop)

Program KPM-Celcom Siswapreneur @ Google
Bootcamp 2019

Kembara Keusahawanan Endowmen dan Wakaf
(KKEW), POLYCC 2019. Politeknik dan Kolej
Komuniti Malaysia Zon Tengah

Program Agrobazar Online Challenge & MyAgrosis
anjuran FAMA

Aktiviti pelajar DPB2012 (Keusahawanan) DLH

Festival Agro Makanan & Bioteknologi

Aktiviti pelajar DPB2012 (Keusahawanan) DLH

Karnival Jualan & Keusahawanan Sempena Majlis
Konvokesyen PNS 2019

Pertandingan Usahawan Inovasi Piala Menteri
Pendidikan Malaysia

Karnival Jualan Sempena Program Pertandingan
Inovasi PROTON-Politeknik (PIPPO) 2019

Taklimat Keusahawanan MSK Sesi Jun 2019

Pertandingan Inovasi & Kreativiti @PMJB Peringkat
Kebangsaan 2019 (PNiCC’19)

Program POLYCC Melaka dan Negeri Sembilan
Incubator Bootcamp 2019

Taklimat penanaman pokok Mou Sang King sempena
NS Fest dan Hari Peladang, Penternak Dan Nelayan

JP Street Food @ KODAI.MY

Taklimat Keusahawanan:
Impak Viral - Digital Community Revolution

27-29/09/2019
Makmal Komputer 1, PMM
28-29/09/2019

Residensi UTMKL
1-4/10/2019

Kuala Selangor - Banting - Port
Dickson - Shah Alam

22/01/2019, DKU, PNS

Jan-Mac 2019, PNS

1-2/10/2019, PMM

Julai - Oktober 2019, PNS

3-4 Ogos 2019, PNS

3-6 November 2019
Tenera Hotel Bangi

20-22/08/2019
PNS

25/06/2019, DSP, PNS

29/08/2019

M-Suites Hotel, Johor
9-11 September 2019
Hotel Seri Costa, Melaka

17/10/2019, Dataran Nilai, Negeri
Sembilan

19/8, 26/8, 6/9, 13/9 & 30/9 @
KODAIL.MY

20/08/2019 - DSP

15

78

78

57

60

60

198

11

37

398 \



UNIT PEMBANGUNAN STAF

Pusat Pembangunan Kompetensi (PPK) adalah pen-
jenamaan semula bagi Unit Latihan dan Pendidikan
Lanjutan. Pusat ini bertanggungjawab merancang,
mengelola dan melaksanakan latihan bagi staf akade-
mik dan bukan akademik di Politeknik Nilai (PNS),
demi memastikan pembangunan  kompetensi,
kecemerlangan dan pembelajaran berterusan staf
dapat di pertingkat dengan lebih berkesan dan me-
menuhi standard serta dasar dan pekeliling perkhid-
matan awam yang sedang berkuatkuasa.

Secara umumnya PPK mempunyai 3 Unit
utama iaitu, Unit Latihan Staf, Unit Time Sector Privi-
tization (TSP)/Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH)
dan Unit Unit Pembangunan Profesional. Hanya ter-
dapat satu perjawatan hakiki di PPK iaitu Jawatan
Pegawai Latihan dan Pendidikan Lanjutan (PPPT
DH44). Walau bagaimanapun, bagi memantapkan
PPK, pihak Pengurusan PNS telah mewujudkan jawa-
tan Ketua Pusat Pembangunan Kompetensi, Ketua
Unit TSP/PSH dan Ketua Unit Pembangunan Profe-
sionalisme. PPK juga menerima seorang Pembantu
Operasi/N11 bermula pada 28 Okt 2019.

PUSAT PEMBANGUNAN KOMPETENSI (PPK)
CARTA ORGANISASI POLITENNK NLAl NEGERS SEMEILAN R —

KETUA PUSAT
PN, NOOR AZLINA BINTI AHMAD

|

PEGAWAI
LATIHAN DAN PENDIDIKAN LANJUTAN (WARAN)
PN, ZAITON BINTI YUSOK

UNIT TIME SECTOR PRIVATIZATION (TSP)

UNT PENURSAN LATHAN e s UNT EOMPETERS/PROFESIONAL
PN. ZAITON BINTI YUsok | [ P STTEAURBAY & BEMUHAMED EN. AZWAN BIN ABDULLAH

PEMBANTU OPERASI (PO/N11)
PN, SHELLIZA BT ZAKARIA

I PENYELARAS LATIHAN/PSH JABATAN I

[oe | [oxm]| [aas]  [aea]  [omsk] [ aowin ]




Kursus KUDAP Tahun 2019

Senarai Kursus

Bidang

Tarikh Mula

10

11

12

13

14

15

16

17

18
19

25

26

27
28

Taklimat Penyediaan CIST JKM & Taklimat OBE Projek Pela-
jar

Kursus Wordpress

Amanat Tahun Baharu 2019

Bengkel Pembangunan Dokumen Self Assesment Report
(SAR) Akreditasi ETAC Siri 1

Seminar Kenali Emas

Seminar Logistik Dokumentasi dan Prosedur Kastam dalam
Perdagangan Antarabangsa

ISLYT 2019 1'st International Symposium in Logistics &
Transport:Academia-Industry Responses Towards IR 4.0
Kursus Pengenalan MOCC (Massive Online Open Course)

Bengkel Pembangunan SAR Di Universiti Kuala Lumpur Ma-
laysian Spanish Institute (UniKL Msi)

Penggunaan Integrated Research Innovation System (IRIS)
dan 13 Perisian Turn It In14

Taklimat Pengurusan SKT, Isytihar Harta, Tuntutan Perjalan-
an dan Kerja Lebih Masa (OT) Melalui Sistem HRMIS

Kursus Mobile Apps

Taklimat Pesediaan Validasi Kenaikan Pangkat PPPT Ke
Gred DH 44 dan DH 48

Bengkel Penilaian & Pemurniaan ltem Peperiksaan Akhir Sesi
Disember 2018

STEM: Program Train of Trainer Bidang Kemahiran Teknologi
Matlab

Kursus Asas Faraid

Taklimat dan Bengkel Permohonan Bajet CIAST Melalui E-
Profiling bagi Program Perkongsian Kepakaran Industri

Seminar Online Business

Kursus TOT Go E-Commerce (Portal Baharu e-Usahawan)

Bengkel Pemantapan Teknik dalam Penyelidikan:Asas
Penyelidikan & Teknik Pengurusan Artikel Menggunakan
Mendeley

Kursus Environmental Perception & Green Technology Appli-
cation in Malaysia

Project Management & Building Information Meodelling (BIM)

Bengkel Penandaan Kertas Matematik

Kursus Floristry (WSMB)

Seminar Technology Update Advanced Multimedia 4.0
Bengkel Pelaporan KPI JPPKK 2019

Program Dato KP Santai @ Politeknik Nilai
Bengkel Pelan Strategik PNS

PdP

Pembangunan
dan Penyelidi-
kan

Kepimpinan

Pentadbiran/
Pengurusan

Kewangan

PdP

Pembangunan
dan Penyelidi-
kan

PdP

Pentadbiran/
Pengurusan
Pembangunan
dan Penyelidi-
kan

Kewangan

Teknologi
Maklumat

Pembangunan
Diri
PdP
Teknikal
Pembangunan
Diri
PdP

Kewangan

PdP

Pembangunan
dan Penyelidi-
kan

PdP

Teknikal

PdP
Pembangunan
Diri
Teknologi
Maklumat
Pentadbiran/
Pengurusan

Kepimpinan

Kepimpinan

04/01/2019

15/01/2019

24/01/2019
25/01/2019
25/01/2019
28/01/2019

30/01/2019

07/02/2019
13/02/2019

15/02/2019

21/02/2019

23/02/2019

26/02/2019

27/02/2019

13/03/2019

16/03/2019

28/03/2019

29/03/2019
08/04/2019

10/04/2019

10/04/2019

15/04/2019
17/04/2019

17/04/2019
18/04/2019
19/04/2019

19/04/2019
22/04/2019

04/01/2019

15/01/2019

24/01/2019
25/01/2019
25/01/2019
28/01/2019

30/01/2019

07/02/2019
13/02/2019

15/02/2019

22/02/2019

23/02/2019

26/02/2019

01/03/2019

14/03/2019

17/03/2019

28/03/2019

29/03/2019
08/04/2019

12/04/2019

12/04/2019

17/04/2019
17/04/2019

19/04/2019
18/04/2019
19/04/2019

19/04/2019
22/04/2019

- "ﬁl“e




Kursus KUDAP Tahun 2019

Senarai Kursus Bidang Tarikh Mula

29 _(;,\I;’E_Pll - Managing Individual Performance and Potential in Pembangunan Diri  23/04/2019 25/04/2019

30 Kursus Urban Tree Risk Management PdP 25/04/2019 26/04/2019

31 Kursus Kemahiran Kaunseling, Pengurusan Emosi dan Konflik

Melalui Teknik R.E.S.T Pembangunan Diri  08/05/2019 08/05/2019

32 Bengkel Pemurnian Dokumen Kualii Pe”tZ‘fJer:;‘é Pen- 12/05/2019  13/05/2019

Pentadbiran/ Pen-

33 Bengkel Power Bl, COD 13/05/2019 15/05/2019

gurusan
PdP

34 Kursus Pembangunan Bahan Augmented Reality 22/05/2019 28/05/2019
Kursus Kemahiran Pembangunan Video Pembelajaran dan PdP

35 13/06/2019 13/06/2019

Pengajaran Berbentuk Video 360

Pentadbiran/ Pen-

36 Bengkel 5S dan OSHAS Jabatan Kejuruteraan Mekanikal 17/06/2019 18/06/2019

gurusan
37 Bengkel Fail Kursus Jabatan Kejuruteraan Mekanikal Pe”tZ‘fjer:;‘:] Pen- 19/06/2019  19/06/2019
38 Computer Graphic and Augmented Reality Teknikal 24/06/2019 26/06/2019
39  Kursus PPK: Kursus CNC Milling Teknikal 24/06/2019 28/06/2019
40 Kursus CPCM Technical ICT Course for TVET: Google Suite PdP 03/07/2019 05/07/2019
41 Program Teambuilding PNS: Kepimpinan Lestari Kepimpinan 13/07/2019 15/07/2019
42 rf]uerr?tltjasd I;eena?ir;;?jl?{]) Video P&P Menggunakan Kaedah Aug- PdP 15/07/2019  17/07/2019
43 Bengkel Penulisan Buku Umum (Am) PdP 24/07/2019 26/07/2019
44 Kursus Pengatucaraan MPS Handling Festo Teknikal 03/09/2019 05/09/2019
45 ‘I]’frr‘\gzlgilgPenilaian dan Pemurnian ltem Peperiksaan Akhir Sesi Teknikal 10/09/2019 13/09/2019
46 Bengkel Quranic: Dijemput Haji/lUmrah Pembangunan Diri ~ 12/09/2019 12/09/2019
47 Seminar Manusia Menurut Sains dan Islam Pembangunan Diri  17/09/2019 17/09/2019
48 Bengkel Kemahiran Asas Penjagaan & Baik Pulih Kenderaan Teknikal 23/09/2019 25/09/2019

Jabatan

49 4th National Research of Intellectual Seminar Polyccrise 2019 Fembangunandan 45160419 02/10/2019

Penyelidikan
Bengkel Pemantapan Kesukarewanan dan Memartabatkan _—
50 Kemahiran Wanita Kepimpinan 09/10/2019 09/10/2019
51 Bengkel Interpretasi Kurikulum Jabatan Kejuruteraan Mekanikal PdP 09/10/2019 10/10/2019
52 Kursus Teambuilding: Pengukuhan Kerja Berpasukan Pembangunan Diri ~ 14/10/2019 15/10/2019

53 Bengkel Penyediaan Kertas Cadangan Judul (KCJ) dan

Manuskrip Buku Umum Pembangunan Diri  04/11/2019 05/11/2019

Kursus Pemantapan OBE PdP 18/11/2019 18/11/2019 | .

PdP
Kursus Certified Halal Retail and Supply Chain Management 04/11/2019  08/11/20199

e T e




10

11

12

13

15

16

18
19

21

Kursus PSH Tahun 2019

Nama Program Modular

Kursus Persediaan MUET

Kursus Penggunaan dan
Penyelenggaraan Mesin Ringan
(Peralatan Landskap)

Kursus Food Handling
Kursus Food Handling

Kursus Persijilan Chartered| nstitute of
Logistics and Transport Malaysia (CILTM)

Kursus Kajian Penyelidikan Reka Bentuk
& Pembangunan: Suatu Pendekatan Unik
& Empirikal

Kursus Microsoft Office (Words, Excel &
Powerpoint)

Kursus Pembangunan Mobile Apps
Kursus Asas Kejuruteraan Boiler

DGM Awarness Course

Kursus Penanaman dan Penjagaan
Aquatic & Climbers Plant

Kursus How to Build Your Own Robot

Kursus Training of Trainers (TOT):
Managing Inventory, Transport and
Procument in Logistics and Supply Chain
Management

CIMA Proffessional Certification and
Upskilling Programme

Seminar Teknik Menjawab Soalan MUET

Kursus Food Handling

Kursus Rekabentuk (Laman Tani) &
Susunatur Tanaman

Kursus Microsoft Excel (Basic)
Kursus Asas Baik pulih Kenderaan

Seminar Pengurusan Stress

Kursus Rekabentuk (Laman Tani) &
Susun atur Tanaman

Jumlah

Tarikh/
Tempoh

1M -
1/3/2019

29-31/01/
2019

2/2/2019
16/2/2019

16-17 &23/
02/2019

22-23
102/2019
16/03/2019

23/02/2019
26/02/2019

20-21/
03/2019

25-27/
03/2019

20.7.2019

22-24/
6/2019

3/8-
5/12/2019

1/6/2019
29/7/2019
29/9/2019
21/9/2019
09/11/2019

14/11/2019

2/12/ 2019

80.00

350.00

60.00
60.00

180.00

350.00/
400.00

50.00

60.00
20.00

350.00

89.00

350.00

6000.00

0.00

40.00

0.00

40.00

Jumlah
Yuran
Dikutip
(RM)

17280.00

14700.00

1800.00
1800.00

18000.00

8600.00

900.00

1560.00
800.00

10500.00

633.00

4900.00

116500.00

0.00

3300.00
1330.00

1900.00
198.00

0.00

1200.00

205,901.00

Bilangan
Peserta

216

42

30
30

100

24

18

26
40

100

30

14

20

214
30

33

31

272

30

1315

Anjuran

JPA

JAB

JP
JP

JP

PPK/PPI

JP

JP
JKM

JP
JAB

JKM

JP

JKM

JPA
JP

JAB

JP
JKM

Kaunseli ’

ng/ PPK -

JAB

ST



Kursus Profesional Industrial Certification (PIC)

Kursus ini dianjurkan bertujuan bagi memberi nilai tambah kepakaran pensyarah dalam bidang peruncitan
dan sekaligus melayakkan pensyarah yang mempunyai latar belakang akademik bukan dari bidang
peruncitan untuk mengajar kursus-kursus dalam bidang peruncitan serta rangkaian bekalan. Kursus ini
telah dilaksanakan selama 5 hari bermula pada 04 Nov — 08 Nov 2019 bertempat di Politeknik Nilai
melibatkan seramai 29 orang peserta dari tujuh politeknik dan dua kolej komuniti.Daripada jumlah tersebut
14 orang adalah terdiri daripada staf dari Politeknik Nilai.

Pelaksanaan program ini telah memberi beberapa impak kepada para peserta dan institusi yang
terlibat. Peserta yang terlibat dalam program ini mampu meningkatkan pengetahuan teori berkaitan modul-
modul dalam bidang peruncitan dan pengurusan rangkaian bekalan. Selain itu ia juga mampu meningkatkan
tahap profesionalisme pensyarah dan melayakkan mereka dengan memperoleh Sijil Profesional Industri
dalam bidang peruncitan dan Pengurusan Rangkaian Bekalan. Penganjuran program ini jelas telah
membantu Politeknik, Kolej Komuniti serta Jabatan dalam mencapai sasaran KPlI Pembangunan Bakat
Bersama Industri.

Kursus Penulisan Buku Umum

Seramai 30 orang peserta di kalangan pensyarah Politeknik Nilai
telah menghadiri kursus tersebut pada 24-26 Julai 2019. Kursus
ini diadakan bagi membudayakan penulisan dan penyelidikan da-
lam kalangan warga Politeknik Nilai. 4 orang penceramah hebat
telah dijemput bagi merealisasikan hasrat murni ini, mereka ada-
lah Dr Halim Hj Razali UKM, Pn Suzana Ibrahim Dewan Bahasa
dan Pustaka (DBP) dan Pn Marina Abas Institut Aminuddin Baki
(IAB).

Kursus ini juga menjadi lebih menarik dengan penampilan
khas oleh En Mohd Azrizal Aziman seorang penulis buku yang
juga alumni Politeknik Port Dickson berkongsi pengalaman beliau
dalam slot motivasi. Semoga kursus ini dapat menjadikan warga
PNS bersemangat dan berpengetahuan ke arah menjadi penulis
yang berjaya




Kursus Urban Tree Management

Jabatan Agroteknologi dan Bio-Industri (JAB) dengan kerjasama Pusat
Pembangunan Kompetensi PNS telah menganjurkan Kursus Urban Tree
Management di bawah Program Perkongsian Kepakaran Industri (PKI). Kursus
diadakan selama dua hari bermula pada 25-26 April 2019. Kursus ini disertai oleh
seramai 22 orang pensyarah Program Landscape dan Hortikultur, JAB, PNS.
Kursus ini turut dibuka penyertaannya kepada pihak luar di bawah Program
Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH).

Seramai 25 orang peserta PSH dari Majlis Bandaraya Melaka Bersejarah,
Maijlis Bandaraya Kuala Terengganu, Majlis Perbandaran Hang Tuah Jaya, Majlis
Perbandaran Nilai, Felda, Kolej Komuniti Masjid Tanah, Kolej Komuniti Selandar
dan Syarikat Lingkaran Hijau Enterprise telah menyertai kursus ini. Penceramah
jemputan adalah LAr. Hashim bin Gombri. CA, Managing Director Hashim Design
and Associate Sdn Bhd, Urban3 Solution Sdn Bhd, Dendro Intergrasi Sdn Bhd dan
HG Arbor Services.

Kursus Video 360 & Augmented
Reality

Kursus pembangunan video
PdP 360-degree untuk memenuhi KPI
e-learning & eDola 2019 telah
diadakan pada. Pengisian kursus
disampaikan oleh En Fihir Omar dari
EEElab.co. Beliau merupakan
penceramah yang sangat
berpengalaman dalam bidang grafik &
multimedia. Kursus dihadiri oleh
seramai 20 orang pensyarah dari
semua jabatan.

Kursus PSH: CIMA - Professional Certification of Cima Technicians
(Mechanical Technicians) Course — 1°' Series

Progam ini adalah di bawah Time Sector Privatisation merupakan sebuah
program usahasama di antara Politeknik Nilai dan Syarikat Cima Sdn Bhd. Di
bawah program ini Syarikat Cima Sdn Bhd bersetuju untuk menghantar
anggaran duapuluh (20) orang pekerja dari syarikat mereka untuk
meneruskan pengajian sebagai salah satu kriteria proses kenaikan pangkat
ataupun salah satu daripada kaedah untuk meningkatkan kemahiran ataupun
pengetahuan dalam  bidang Kejuruteraan dan  Elektrikal dan
Mekanikal. Secara keseluruhannya didapati bahawa latar belakang pekerja
3\g “yang terlibat dalam program ini adalah adalah berkelulusan SPM sahaja.

Professional  Certification of Cima Technicians (Mechanical

¥ Technicians) Course—1"" Series Sijil Kompetensi Kejuruteraan Mekanikal

" (Juruteknik CIMA) adalah satu program pengajian alternatif bagi pekerja

industri yang tidak memenuhi kelayakan Program Diploma Eksekutif.

Kelayakan kemasukan adalah lebih mudah dan longgar dan tempoh

pengajian yang pendek dengan yuran pengajian yang berpatutan. Bagi ~
mempertingkatkan proses pengetahuan tentang penambahbaikan dalam 4
bidang kejuruteraan ini pihak industri Syarikat Cima Sdn Bhd telah memberi

kepercayaan kepada Jabatan Kejuruteraan Mekanikal, Politeknik Nilai untuk !
meneruskan program Sijil Kompetensi Kejuruteraan Mekanikal (Juruteknik P
CIMA) yang dijadualkan bermula pada 20 Julai 2019. Program ini mengambil v
masa selama 4 bulan iaitu 14 minggu.




JAWATANKUASA KESIHATAN,
KESEJAHTERAAN DAN KESELAMATAN

JAWATANKUASA KERJA KKP PNS Objektif utama jawatankuasa ini
adalah untuk memupuk kerjasama

Dr. Ahmad Razimi Bin Mat Lazim dan perund|ngan di ant?ra plhak
TIM. PENGARAH PEMBANGUNAN & HAL EHWAL pengurusan dan pekerja dalam
mengenal pasti, menilai dan

PEGAWAI KESELAMATAN & KESIHATAN PEKERIAAN mengawal bahaya di tempat kerja.
Encik Syahman Bin Samsudin @ Murad Jawatankuasa ini juga adalah
saluran komunikasi yang berkesan

PENGERUSI

‘ ] untuk bertukar-tukar idea untuk
Nofasiia menyelesaikan masalah
 km » a8 (e uep HEP keselamatan dan kesihatan
fneban. o Pn. Siti Mas Nuranika I Noraini | i pekerjaan. Selain itu jawatankuasa
tsmail Noor Sahaai || Binti M. oamini Suliman Daulkapli ini berperanan untuk
Bin Mekhtar paem meningkatkan minat dan motivasi
£ (APM) semua pihak pengurusan dan
pekerja berkenaan keselamatan
EJPI:IMhd "‘:5" ukp cT KAMSIS KUARTERS dan kesihatan.
n. Mol n. En. Saiful En Mohd i i
AsriBinJ:\hd Mnh‘ammad Iskandar Anzizic;in AEI'::;RBI:‘ EH.BSi:hId
Ghani I.u.hn Azwan Shah Bin Ibrahim Samsuri Mohamad
Bin Ismail Abd.
Rahman

Antara diari  aktiviti dan  pencapaian
jawatankuasa adalah melaksanakan:

e Taklimat SOP PdP norma baharu kepada
pelajar baharu

e Penggantian Peti Pertolongan Cemas
e Kursus OSH Awareness
e Kursus Pembinaan HIRARC

o Persediaan Audit Akreditasi ETAC bagi
JKM

o Kursus Penggunaan Alat Pemadam Api




ALUMNI

Unit Perhubungan Alumni Politeknik Nilai ditubuhkan sebagai satu entiti perhubungan di antara Politeknik
dengan komuniti alumni. Unit ini diketuai oleh Puan Nor Haziah Binti Hussin, selaku Pegawai Perhubungan
Alumni PNS diikuti oleh wakil-wakil AJK daripada setiap jabatan akademik, iaitu Pn Nor Haziah Binti Hussin
wakil bagi Jabatan Perdagangan, Pn Fairos Binti Yaakob wakil bagi Jabatan Agro dan Bioteknologi dan En
Mohd Khairulazlan Bin Mohamed Zam, wakil bagi Jabatan Mekanikal.

Visi unit ini adalah untuk mewujudkan komuniti alumni yang komited dan berminat untuk me-
nyumbang kepada Politeknik dan Kolej Komuniti. Manakala misi adalah untuk menjalin dan mengeratkan
hubungan antara Politeknik dam Kolej Komuniti dan alumni untuk manfaat bersama.

Unit Perhubungan Alumni PNS juga bertindak sebagai penasihat kepada Persatuan Alumni PNS
dalam perancangan dan perlaksanaan aktiviti yang memberi impak kepada pelajar secara umumnya dan
alumni secara khususnya. Untuk pertama kalinya Persatuan Alumni Politeknik Nilai, Negeri Sembilan telah
didaftarkan pada 7hb Mac 2018.

Terdapat lima (5) KPI yang perlu dicapai oleh unit dibawah kategori Politeknik Konvensional dan
kluster program boleh dikelaskan mengikut kategori seperti Kluster Akademik, Kluster Motivasi dan Kaunsel-
ing, Kluster Sukan dan Budaya, Kluster Komuniti dan CSR dan Kluster Kebajikan dan Sumbangan.
Politeknik Nilai berjaya mencapai lima KPI yang ditetapkan bagi setiap tahun.

Program Gagasan Alumni

Persatuan Alumni PNS telah berjaya mengadakan Program Gagasan
Alumni bersama pimpinan pelajar PNS pada 20-22 September 2019
(Jumaat, Sabtu dan Ahad) di Sentosa Eco Park, Lot 5991, Sungai Cincin,
Mukim, Chenderiang, 35300 Tapah, Perak Darul Ridzuan anjuran bersama
Perstuan Alumni dan PNS melibatkan peruntukan RM22,600.00. Program
melibatkan 126 penyertaan yang terdiri dari 7 buah politeknik (6 orang setiap
politeknik) dan 21 buah Kolej Komuniti (4 orang setiap Kolej Komuniti).
Objektif program adalah:

. Memberi pendedahan kepada umum kewujudan Persatuan
Alumni
. Perkongsian pengalaman bersama ALUMNI Politeknik
‘ Malaysia.
o Mengeratkan hubungan antara Alumni dan Pengurusan

Politeknik Malaysia.

Program ini berjaya mencungkil bakat kepimpinan pelapis Persatuan
Alumni Politeknik/Kolej Komuniti bagi memimpin persatuan di masa akan
datang. Aktiviti yang dilaksanakan menekankan aktiviti melatih pimpinan-
pimpinan pelajar mengemudi Persatuan Alumni selepas bergraduasi nanti.
Program ini merupakan suatu usaha bagi membantu melahirkan pelajar
yang sejahtera emosi, pemikiran, fizikal, spiritual serta sosial agar dapat
menyumbang ke arah kecemerlangan yang seimbang untuk masa .
hadapan. Aktiviti program ini turut menfokuskan kepada peluang dan @Z&
peranan peserta bagi mengemudi persatuan Alumni suatu masa nanti.
Dalam program ini peserta diberikan kemahiran asas kepimpinan bagi ? :
memastikan kemahiran tersebut dapat di gunakan bagi memimpin , = y
sesebuah organisasi juga menjadi pemimpin semasa di institusi. %) % ¥ )

s g ®



I-CARE 2.0

Program i-CARE 2.0 telah berlangsung dengan jayanya pada 25-26 September 2019 di PNS anjuran bersa-
ma CISEC (Collaboration, Industrial Services and Employement Centre) PNS melibatkan penyertaan 2 orang
Alumni Politeknik Nilai, 500 orang Pelajar Politeknik Nilai dan 12 Industri melibatkan kos RM2,000.00. Objek-
tif program adalah:

. Memudahkan jaringan dan kolaborasi di antara ALUMNI, Politeknik dengan Industri.

. Menyediakan perkhidmatan dan maklumbalas terhadap keperluan industri terutama yang melibatkan
kolaborasi dan penempatan kerja graduan.

o Meningkatkan kebolehpasaran dan kebolehdapatan kerja graduan Politeknik Nilai.

. Meningkatkan kadar bekerja graduan politeknik.

. Menyediakan khidmat penasihatan kerjaya, perancangan dan persediaan graduan ke alam pekerjaan.

Program ini berjaya mewujudkan jaringan dan kolaborasi di antara ALUMNI, Politeknik dengan In-
dustri. Beberapa industri yang menyertai i-Care 2.0 telah membuka ruang melaksanakan walk-in interview
untuk memenuhi keperluan industri terutama yang melibatkan graduan Politeknik Nilai dalam penempatan
kerja kepada bakal graduan. i-Care berjaya membantu dalam kebolehpasaran dan kebolehdapatan kerja
graduan Politeknik Nilai. Secara tidak langsung ia Berjaya meningkatkan kadar bekerja graduan Politeknik
Nilai.

TRAVRINTRVAV s RIRTRITARZAN
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Bengkel Resolusi PolyCC Future MyAlumni Leaders

Bengkel telah dilaksanakan dengan jayanya pada 11-12
November 2019 di Politeknik Sultan Salahuddin Abdul Aziz
Shah, Shah Alam, Selangor. Program adalah anjuran Jabatan
Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia (JPPKK)
melibatkan penyertaan Pegawai Perhubungan Alumni, MPP
Politeknik dan Kolej Komuniti melibatkan peruntukan sebanyak
RM5,000.00. Bengkel ini telah disertai oleh 21 buah politeknik .

Nia N | -




Professional Talk: The Best of Alumni

Program ini telah berlangsung dengan jayanya pada
12 Oktober 2019 di Kolej Komuniti Kuala Langat
melibatkan penyertaan 126 orang pelajar (Politeknik
dan Kolej Komunit), pensyarah dan Alumni PNS .

Program ini berjaya mewujudkan
penglibatan alumni dan sumbangan alumni. la juga
memberi ransangan, semangat dan motivasi
kepada para pelajar yang sedang mengikuti
pengajian untuk berjaya sama seperti yang telah
dikecapi oleh alumni. Semangat dan motivasi ini
perlu agar pelajar dan alumni akan terus
menyumbang ke arah kecemerlangan yang
seimbang untuk masa hadapan. Program ini
memfokaskan perkongsian beberapa alumni yang
professional dalam bidang dan kerjaya masing-
masing untuk berkongsi kepakaran, pengalaman
dan memberikan motivasi kepada para Pelajar
Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia.

Perkongsian ini memberi kesedaran kepada
pelajar bahawa tidak mustahil untuk mencipta
kejayaan dengan wusaha yang gigih. Melalui
penganjuran program ini, ia dapat meningkatkan
sense of belonging alumni politeknik dan kolej
komuniti dengan satu semangat untuk saling
melengkapi dalam wusaha menyuburkan ikatan
silaturrahim  antara alumni, pensyarah dan
pelajar. Semoga semangat yang ditunjukkan oleh
alumni dapat dicontohi oleh semua pelajar dan
alumni Politeknik Dan Kolej Komuniti Yang Lain.

'HE BEST
JFALUMNI




UNIT PENGANTARABANGSAAN

UNIT PENGANTARABANGSAAN
HAJI WAN ZULKIFLY BIN WAN ZAKARIA

PPPT DH 54
Pengarah

DR. AHMAD RAZIMI BIN MAT LAZIM

PPPT DH 48 PN KHUZAIMAH BT BAHARUDDIN
Timbalan Pengarah PPPT DH 52
Pembangunan & Hal Ehwal Pelajar Ketua Unit Pengantarabangsaan
I
PN ARNIE CHIAH LILING || PN AZILAH BT ANUAR
PPPT DH 44 PPPT DH 44
Pegawai HEPA Pegawai HEPA / Penolong Ketua Unit

PN FARDHILA SYAHIRA BT SALMI NORDIN
PPPT DH 44
Setiausaha
=

Bendahari

1
Penyelaras Jabatan

PN NOR RATNA SRIDEWI BT MOKHTAR
PPPT DH 48
JABATAN PENGAJIAN AM

PN AZILAH BT ANUAR
PPPT DH 44
JABATAN AGRO TEKNOLOGI & BIO INDUSTRI

PN FARDHILA SYAHIRA BT SALMI NORDIN
PPPT DH 44
JABATAN PERDAGANGAN

PN NAZATULSHIMA ET MUSTAFAR
PPPT DH 41
JABATAN PENGAJIAN AM

Unit Pengantarabangsaan PNS, komited dalam
memacu kecemerlangan pendidikan dan latihan
di politeknik melalui proses pengintegrasian
kepelbagaian budaya ke dalam fungsi
pembelajaran dan pengajaran (PdP),
penyelidikan dan perkhidmatan di setiap jabatan
dan unit. Pelaksanaan fungsi-fungsi tersebut
adalah untuk menggiatkan sektor pendidikan dan
latihan di PNS dalam pelbagai bentuk kegiatan
dan perkhidmatan yang boleh mengangkat
politeknik sebagai penyumbang signifikan di
peringkat antarabangsa. PNS menyahut seruan
pengantarabangsaan seiring dengan Dasar
Pengantarabangsaan Politeknik Malaysia yang
berkuatkuasa pada 15 Mei 2014 yang telah
ditetapkan oleh Bahagian Koordinasi TVET
Jabatan Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti
Malaysia.

Pelan Pembangunan Pendidikan
Malaysia 2015 hingga 2025 (Pendidikan Tinggi)
PPPM (PT) meletakkan hasrat agar pendidikan
tinggi Malaysia berkembang pesat di peringkat
antarabangsa. Lonjakan ke-8 iaitu Keunggulan
Global menfokuskan kepada meningkatkan
kedudukan pendidikan tinggi di peringkat global
melalui  peningkatan  pengalaman  pelajar
antarabangsa, peningkatan ketampakan jenama
pendidikan (tinggi) Malaysia, dan penerokaan
pasaran baharu. Manakala lonjakan ke-9 pula
menekankan pembelajaran dalam talian tahap
global. Enam strategi utama
pengantarabangsaan PNS yang mendokong
PPPM (PT) adalah seperti berikut:

- Kerjasama Antarabangsa

- Persekitaran Pembelajaran Tanpa Sempadan
- Akses Kepada Pelajar Antarabangsa

- Pengiktirafan Antarabangsa

- Artikulasi Program

- Perspektif Antarabangsa

Sepanjang tahun 2018 hingga 2020, Unit
Pengantarabangsaan = PNS telah  berjaya
menggiatkan  penglibatan  politeknik  dalam
pelbagai bentuk kegiatan yang mengangkat PNS
sebagai penyumbang signifikan di persada
antarabangsa. PNS telah merekodkan 39 aktiviti
pengantarabangsaan ‘inbound’ dan ‘outbound’
meliputi kolaborasi aktif dengan pelbagai negara
luar seperti; Indonesia, Thailand, China, Hong
Kong, England, Myanmar, Vietnam, Filipina, Italy
dan Turki.
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Asian Sharing Knowledge Camp

PNS telah berjaya melaksanakan program kerjasama antarabangsa
perkongsian ilmu iaitu program ‘Asian Sharing Knowledge Camp
berkonsepkan ‘Fun Learning Through Task-Based Activities’ pada 18
hingga 22 Januari 2019 di Lopburi College of Agriculture & Technology,
Pa Sak Jolasid Dam, Bangkok, Thailand. Seramai 15 orang pelajar
selaku fasilitator bersama 6 orang pegawai PNS terlibat dalam
menjayakan program ini. Asian Sharing Knowledge Camp disertai oleh
deligasi dari 7 buah negara Asia yang terdiri daripada 20 kolej vokasional
di Thailand, Malaysia, Indonesia, Vietnam, Loas, Cambodia dan China
dengan jumlah penyertaan keseluruhannya seramai 130 orang pelajar.

’

Objektif utama program ini adalah untuk menjadikan PNS
sebagai pembekal kursus Teknikal Bahasa Inggeris di samping memberi
peluang kepada fasilitator-fasilitator (pelajar-pelajar PNS) menambah
pengetahuan, pengalaman dan kemahiran dalam mengendalikan
program di luar negara. Program ini juga dijalankan bagi memenuhi
aktiviti pendidikan dan kolaborasi antarabangsa di bawah bidang
pengajian tinggi antara Kerajaan Malaysia dan Kerajaan Thailand di
bawah Joint Working Group (JWG).

Antara aktiviti menarik yang dirancang dan telah dilaksanakan
adalah ‘Explorace’, ‘Spell It Right, ‘Advertisement’ malam kebudayaan
dan banyak lagi. Melalui aktiviti-aktiviti yang telah dirangka, peserta-
peserta dapat berkomunikasi dalam Bahasa Inggeris dan sekaligus
meningkatkan keyakinan diri mereka. Program seumpama ini memberi
impak yang amat positif bagi fasilitator dari PNS dan peserta-peserta dari
negara terlibat di mana mereka mendapat faedah yang berbeza.
Program ini diharapkan agar dapat diteruskan di masa hadapan agar
lebih banyak pelajar mendapat manfaat dan sekaligus membolehkan
pelajar PNS meningkatkan kemahiran berbahasa Inggeris dengan cara
yang lebih menarik dan santai selain dari pendidikan formal yang
diterima dalam kelas setiap hari.

South East Asia TVET Students Exchange 2019

‘ Bermula Oktober 2014, Agenda Pendidikan Southeast Asian Ministers of Education Council (SEAMEQ)
telah menekankan tujuh bidang utama kerjasama dalam alam pendidikan di Asia Tenggara bagi
meningkatkan kualiti, akses, kerelevanan dan persaingan global. “Revitalizing Teacher Education” dan
“Promoting Technical and Vocational Education and Training” adalah kunci utama dalam mencapai
pendidikan yang berkualiti. Dalam memenuhi mandat tersebut, Sekretariat SEAMEO telah mencetuskan
satu program yang dikenali sebagai “Pre-Service Student Teacher Exchange in Southeast Asia (SEA-
Teacher Project)” dan “SEA-Polytechnic Network: TVET Student Internship Programme”. Sekretariat
SEAMEDO telah berkolaborasi dengan 72 Institusi Teknikal dan Vokasional (TVET) serta beberapa universiti
di Indonesia, Filipina, Malaysia, Thailand dan Vietham, bagi melaksanakan pertukaran pelajar SEA-TVET
yang ke-4 melalui penglibatan industri dalam bidang masing-masing selama empat minggu, bermula dari 7
Ogos hingga 20 Oktober 2019.

Sehubungan itu, penyertaan Politeknik Nilai, Negeri Sembilan dalam 4" Batch of SEA TVET Student
Exchange Programme Under the SEAMEO Polytechnic Network in Southeast Asia, merupakan hasil
daripada pertemuan semasa 5" SEAMEO Polytechnic Network Meeting Politeknik/ Kolej Komuniti yang ~
telah menyatakan persetujuan dan komitmen dengan memeterai Letter of Agreement (LOA) 4
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SEA-TVET Students Exchange Programme Politeknik Nilai 1°* Batch 2019
Inbound Students from Politeknik Negeri Medan
Institusi: Politeknik Negeri Medan, Medan (POLMED)

Jalan Almamater No. 1, Kampus Usu Padang Bulan, Kec. Medan Baru, Kota Medan, Sumatera Utara 20155,
Indonesia

SEA-TVET Students Exchange Programme Politeknik Nilai 1°' Batch 2019
Inbound Students from Universiti Islam Indonesia

Institusi: Universiti Islam Indonesia, Yogyakarta (Uii) JI. Kaliurang No.Km. 14,5, Besi, Umbulmartani, Kec.
Ngemplak, Kabupaten Sleman,

Daerah Istimewa Yogyakarta 55584, Indonesia

SEA-TVET Students Exchange Programme Politeknik Nilai 1°* Batch 2019
Outbound Students from Politeknik Nilai

Institusi: Politeknik Nilai, Negeri Sembilan (PNS), Kompleks Pendidikan Nilai, Bandar Enstek,71760 Labu, Negeri
Sembilan, Malaysia

Program ini telah memberikan pelbagai impak positif kepada pelajar, antaranya meningkatkan ilmu
pengetahuan para pelajar berkaitan industri yang dipelajari, memberi peluang kepada para pelajar
mengenali dan mempelajari adat resam, budaya dan gaya hidup masyarakat negara ASEAN dengan lebih
dekat, menambahkan kenalan dan jaringan dari negara luar dan meningkatkan kemahiran komunikasi dan
kendiri melalui aktiviti-akitiviti yang telah dijalankan. Impak kepada Institusi dimana telah memperluaskan
jaringan dengan isititusi TVET dari negara ASEAN, menjalinkan hubungan kolaborasi dan kerjasama dengan
instistusi TVET dari negara ASEAN, mengukuhkan posisi politeknik sebagai penyedia TVET di rantau
ASEAN khasnya dan dunia amnya dan mewujudkan peluang perkongsian sumber dan amalan terbaik untuk
menghasilkan gagasan idea-idea baru lagi inovatif di institusi masing-masing.

Program ini juga memberi impak kepada negara antaranya dapat mengeratkan hubungan diplomasi
dengan negara ASEAN, meningkatkan peluang kerjasama dengan negara ASEAN dan memperkukuhkan
ekonomi negara Malaysia dengan peningkatan kemasukan aliran wang ke dalam negara.




Road to China 2019

Program keusahawanan antarabangsa ini bertujuan memupuk [
dan membudayakan keusahawanan dengan membangunkan
sikap dan personaliti usahawan agar sentiasa cintakan kejayaan
dan kecemerlangan dalam setiap usaha yang dilakukan. Program
ini menyediakan platform dalam meningkatkan keyakinan
terhadap membudayakan keusahawanan di dalam diri selari /)
dengan peredaran moden pada masa kini dan memberlkan4 A
pendedahan selok-belok pernlagaan dan aktiviti pembellan’f ]
borong secara pukal. Program ini lebih berpusat di Yiwy “==% '
International Trade City yang menempatkan lebih 75,000 vendor dari seluruh China. Secara
khususnya program ini bermatlamat:

. Membangunkan graduan holistik, berciri keusahawanan dan seimbang

. Melahirkan graduan TVET berkualiti

. Memantapkan tadbir urus dalam bidang peruncitan dan keusahawanan
. Memberi pendedahan antarabangsa kepada pelajar dalam mencapai keunggulan
global

Program ini telah diadakan selama enam (6) hari di Yiwu, Zhejiang, China iaitu pada
13 hingga 18 Mac 2019 (Rabu - Isnin) di Yiwu, International Trade City, Futian, Yiwu
Huangyuan Cloth Market dan Kedai Kraf di Binwang disertai oleh seramai 20 pelajar PNS
dan diketuai oleh dua pensyarah akademik; Puan Siti Raudah Binti Azis dan Puan Arnie
Chiah Liling telah memberi impak positif dalam membudayakan keusahawanan.

Program ini dilaksanakan selaras dengan kehendak Pelan Pembangunan
Pendidikan Malaysia 2012-2025 (Pendidikan Tinggi) yang mendasri Lonjakan 1: Melahirkan
Graduan Seimbang, Hilostik Dan Bercirikan Keusahawanan. Justeru, program ini
merupakan usaha Politeknik Nilai dalam melahirkan beberapa usahawan di dalam
kalangan pelajar semasa dan selepas pengajian di politeknik. Kembara ke negara China
turut memberikan pendedahan kepada para pelajar selok-belok perniagaan dan aktiviti
pembelian borong secara pukal melibatkan perdagangan antarabangsa termasuk urusan
import-eksport

National Convention of Future Farmers

Program The 40th National Convention of Future Farmer of Thailand ini dianjurkan oleh Pejabat
Suruhanjaya Pendidikan Vokasional (OVEC) di bawah seliaan Kementerian Pendidikan Thailand. Tujuan
program ini dijalankan untuk membangunkan model Future Farmer dan meningkatkan kecekapan para
pelajar dan pengajar TVET di Pertanian dan Perikanan di negara-negara Asia Tenggara, terutamanya dalam
bidang projek R&D yang inovatif, meningkatkan kepimpinan global, kemahiran kreatif dan komunikatif pelajar
yang diperlukan untuk pembangunan pertanian dan mengemaskini inovasi dan

pengetahuan dalam pertanian dan perikanan Institusi Pendidikan TVET di Asia | |
Tenggara. Program ini memberi pendedahan kepada pensyarah dan pelajar
PNS mengenai teknologi bidang pertanian yang terdapat di negara Thailand.

Program ini telah diadakan selama enam hari bermula 9 hingga 14_7
Febuari 2019 di Payou Colloge Agriculture and Tecnology, Payao Province ' &
Thailand. Royal Patronage of Princes Maha Chakri Sirindhorn sudi mencemar |y
duli dengan merasmikan program antarabangsa ini. PNS telah memenangl
Silver dalam Pertandingan Gubahan Bunga. Objektif program ini adalah
sebagai medan bertukar maklumat berkaitan inovasi baru dalam b|dang o
pertanian Thailand. e

Program ini melibatkan 4 orang pensyarah dari Jabatan Agroteknologi & § &
Bio-Industri (JAB) iaitu En. Muhd Arif Nubli bin Arif, En. Mohd Ashraf bin
Ngah, En Muhammad Fadhli Tariq bin Ishak, En. Mohamad Hafiz bin
Sulaiman dan seorang wakil pensyarah Jabatan Kejuruteraan Mekanikal
(JKM) iaitu En. Mokhsein bin Abd Manap serta 2 orang pelajar dari '
Program DLH iaitu Muhammad Arif bin Mohamad Asri dan Muhammad
Nasruddin bin Senin.




Lawatan Kolaborasi Delegasi Pns Ke Universitas Islam Indonesia (Ull) Yogyakarta Sempena 4th
Batch of Sea TVET Students Exchange Programme Under the Seameo Polytechnic Network in
Southeast Asia 2019

Jabatan Perdagangan, PNS telah mengadakan Lawatan Jalinan Kolaborasi ke Universitas Islam Indonesia
(Ull) bersempena menjayakan Program 4th Batch of SEA TVET Students Exchange Programme under the
SEAMEOQO Polytechnic Network in Southeast Asia 2019. Sehubungan itu, lawatan jalinan kolaborasi
merupakan langkah pertama dalam merealisasikan program pertukaran pelajar tersebut. Sesi jalinan
kolaborasi dalam keadaan santai ini telah menjadi platform pertukaran pandangan penuh berkualiti bagi
kebaikan kedua-dua institusi. Melalui lawatan jalinan kolaborasi proaktif dan penuh bermakna sebegini,
diharapkan berjaya meningkatkan tahap kecemerlangan pelajar PNS di peringkat Asia Tenggara.

Lawatan jalinan kolaborasi ini telah diadakan selama empat hari iaitu pada17 hingga 20 Julai 2019
(Khamis — Ahad) di Universitas Islam Indonesia (Ull), Yogyakarta melibatkan sekumpulan Abhli
Jawatankuasa Kerja SEA TVET PNS yang diketuai oleh Ketua Unit Pengantarabangsaan PNS, Puan
Khuzaimah Baharuddin. Turut menyertai lawatan adalah Pn. Dewi Maharah bt Mohd Walid (Ketua Program
Diploma Perbankan & Kewangan Islam), En. Zul Aizat b. Hamdan (Penolong Ketua Program Diploma
Perbankan & Kewangan Islam), En. Mohd Fuaad b. Fesul (Ketua Centre of Excellence), Muhd Izhar N.
Norazizi (Timbalan Presiden Maijlis Perwakilan Pelajar) dan Hazirah Hazigah bt Hamsan (Exco Bantuan
Kewangan Majlis Perwakilan Pelajar)  _

Welcamero
Prodi 03 Perbankan dan Keuangan
uil

Delegates from
Diploma Kewangan dan Perbankan Islam

Lawatan jalinan kolaborasi ini bertujuan O i raral Nogorl Sembilan

membuka ruang perkenalan dan
berdiskusi bagi melancarkan dan
memantapkan perancangan dan
pelaksanaan proses kerja PNS-Ull
SEA TVET Student Exchange Program
yang dijadualkan pada 17 Ogos
sehingga 13 September 2019.

Program Kolaborasi Akademik Diploma Bioteknologi, Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri dengan
Universitas Bengkulu, Indonesia

Program kolaborasi akademik ini adalah program tahunan yang melibatkan pihak Jabatan Agroteknologi &
Bio-Industri, PNS dengan Universitas Bengkulu, Indonesia. Seramai 7 orang pensyarah bersama 13 orang
pelajar daripada jurusan Diploma Laboratory Science, Diploma Pharmacy dan Diploma Midwifery, Universiti
Bengkulu terlibat dengan program tahun ini. Para pelajar telah menjalani program akademik beserta aktiviti-
aktiviti pelajar sepanjang berada di PNS bermula 16 - 21 Disember 2019.

Pendedahan yang dilakukan ini telah dapat mengeratkan lagi hubungan dan jalinan kerjasama kedua
-dua pihak. Di samping itu, aktiviti ini juga dapat memperkenalkan Malaysia dan sekaligus PNS kepada
pelajar-pelajar antarabangsa yang hadir.

Program ini mendedahkan para pelajar kedua-dua institusi kepada pertukaran budaya dan
mengeratkan hubungan kerjasama dan persahabatan yang terjalin di antara kedua-dua pihak, memberi
semangat serta pendedahan kepada pelajar PNS menyertai program mobiliti ke peringkat antarabangsa
disamping mengekalkan hubungan antarabangsa di antara kedua-dua Institusi Pengajian Tinggi serantau.

RICH. RARE. BOLD.
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Program Kolaborasi Akademik Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri: 47st National Convention of
Future Farmers Organization of Thailand

3 orang pensyarah pengiring bersama 6 orang pelajar Jabatan Agroteknologi dan Bio-industri telah
menyertai program pengantarabangsaan dalam 41st National Convention of Future Farmers Organization of
Thailand selama seminggu bermula 14 hingga 21 Februari 2020 di Surat Thani College of Agriculture and
Technology Surat Thani Province, Thailand. Program ini memberi peluang kepada pelajar menambah
pengetahuan mengenai penyelidikan dan inovasi sekaligus dapat menambahbaik dan mendapat idea baru
bagi projek pelajar. Interaksi dengan pihak antarabangsa dengan lebih dekat bagi menjamin mutu P&P dan
perancangan penyelidikan tercapai. Program ini juga berjaya memperkukuhkan kemahiran dan
pembangunan intelektual khususnya dalam Pendidikan Teknik dan Latihan Vokasional (TVET).

~ P
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Success Award@PNS 2020

Unit Pengantarabangsaan PNS telah berjaya menggiatkan politeknik ini
dalam pelbagai bentuk kegiatan yang mengangkat PNS sebagai
penyumbang signifikan di persada antarabangsa. Sepanjang tahun 2018
hingga 2019, Unit Pengantarabangsaan telah merekodkan 39 kali aktiviti
pengantarabangsaan ‘inbound’ dan ‘outbound’ meliputi kolaborasi aktif
dengan Negara luar seperti Indonesia, Thailand, China, Hong Kong,
England, Myanmar, Vietnam, Filipina, Italy dan Turki.

Unit Pengantarabangsaan PNS diterajui oleh Puan
Khuzaimah Baharuddin bersama 5 orang Pensyarah. Para
pelajar berikut telah turut menyumbang kejayaan pelaksaaan
kegiatan pengantarabangsaan di Politeknik Nilai iaitu
Kettreya Sanit, Kubheran Selvathurai, Muhammad Amri Md
Amin, Zulkhairi Zainal Hisham, Kalaiarasan Sangkar, Nazwa | o Ve eV N e e s
Najmuddin Mohd Nizwaruddin dan Aiman Mohd Shafie. P ———

succ:es: ;l;\li,l:.ﬂla-(qz
PNS-
Maijlis Success Award@PNS 2020 yang diadakan 1
pada 22 Januari 2020 telah mengumumkan Anugerah Khas
Pengarah kepada Unit Pengantarabangsaan PNS.

8
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Penubuhan Superb Team PNS

Khamis, 20 Februari 2020 merupakan tarikh bersejarah kepada SUPERB Team PNS kerana secara
rasminya pasukan tersebut telah dilancarkan penubuhannya. Pasukan SUPERB Team PNS terdiri daripada
pelajar penggerak pelaksanaan kegiatan pengantarabangsaan di PNS iaitu Muhammad Amri bin Md Amin
(JP), Kettreya a/p Sanit (JKM), Wan Mohammad Faiz Bin Wan Omanah (JKM), Fatin Syazana binti Abdullah
(JAB), Ahmad Fauzi Bin Ahmad Hisham (JP), Amirul Mujahid Bin Sukri Abadi (JAB), Caleb Teng Jia Yi
(JAB), Muhammad Daniel Hazlami Bin Mohd Midun (JP) dan Siti Hajar binti Zamri (JP).

= ’_/ ] Semoga PNS terus cemerlang dalam menggiatkan
i N M. * 2| sektor pendidikan dan latihan dalam pelbagai bentuk

E kegiatan dan perkhidmatan yang boleh mengangkat
politeknik ini sebagai penyumbang signifikan di
peringkat antarabangsa, seiring dengan Dasar
Pengantarabangsaan Politeknik Malaysia yang telah
ditetapkan oleh Bahagian Koordinasi TVET Jabatan
Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti Malaysia.

International TVET Academic and Research Conference

International TVET Academic and Research Conference (ITARC) telah dianjurkan oleh Pusat
Pembangunan Kompetensi, Jabatan Perdagangan dengan kerjasama unit antarabangsa telah
dilaksanakan selama 4 hari bermula 19 hingga 22 Februari 2020. Program ini merupakan titik permulaan
kepada program Edutourism bersama Polteknik Medan (POLMED), Indonesia. Puan Nur Aliyah Binti Azizi
bertindak sebagai penceramah dan dibantu oleh Cik Norhidayah Binti Samsu sebagai Fasilitator dalam
agenda utama pengisian program ITARC selain lawatan ke tempat-tempat tarikan utama pelancong
sekitar Kuala Lumpur, Putrajaya dan Melaka.

Superb Team menyambut ketibaan deligasi POLMED di KLIA2, dibawa melawat ke Putrajaya dan
Melaka Bandaraya Bersejarah dan Menara KLCC. Majlis Makan Malam PNS-POLMED bersama Ketua
Pengarah JPPKK turut diadakan di Dewan Sri Putra PNS.




Program Sukarelawan Membersihkan Pantai Port Dickson

VASATVAMAN
VIR
AIYAIR

19
M

Program CSR Cintai dan Sayangi Alam Sekitar telah diadakan di Pantai
Purnama Port Dickson anjuran bersama PNS dan Maijlis Perbandaran
Port Dickson melibatkan 50 orang peserta (Pelajar DLS 3A) dan para
Pensyarah & Ketua-Ketua Unit PNS. Program bermula jam 8.30 pagi
sehingga 6.30 petang turut dihadiri oleh Pegawai Kesihatan dan
Keselamtan Majlis Perbandaran Port Dickson (MPPD), Tuan Haji
Muhammad Latif Putra bin Rapal yang mewakili Yang Dipertua MPPS
En Zamri bin Mat Isa.

Semoga kolaborasi aktif sebegini akan menjadi amalan budaya
cemerlang PNS yang berterusan. Objektif adalah untuk memupuk
budaya mencintai, memulihara dan mengekalkan kebersihan alam
sekitar. Program ini juga bertujuan mendekatkan diri pelajar dengan
aktiviti kemasyarakatan dan memberikan terapi minda dan aura positif
dalam diri, bersesuaian dengan kesedaran kesihatan mental dalam
pembangunan diri pelajar. Aktiviti utama yang dijalankan adalah gotong
royong membersihkan persekitaran pantai dan selain itu acara sukan
pantai, solat berjemaah dan sesi pertukaran hadiah turut diadakan bagi
memeriahkan aktiviti. Program telah dimulakan dengan perasmian oleh
Pegawai Kesihatan & Keselamatan Maijlis Perbandaran Port Dickson
(MPPD), Tn Haji Muhammad Latif Putra bin Rapal yang mewakili YDP
MPPD En Mohd Zamri bin Mohd Esa.Para pelajar DLS 3A telah berjaya
melaksanakan program berimpak tinggi ini dengan penyertaan dan
sokongan bersama Para Pensyarah dari pelbagai unit dan jabatan.

Maijlis Penyerahan Sijil Program 4th Batch
Sea TVET Student Exchange Programme
Under Seameo Polytechnic Network in
Southeast Asia

Pada semester ini, Unit Pengantarabangsaan
Politeknik Nilai telah bekerjasama dengan
Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri untuk
Program Inbound Universitas Bengkulu Indo-
nesia dan Outbound Future Farmers di Thai-
land. Kolaborasi aktif PNS bersama Politeknik
Negeri Medan (POLMED) disemarakkan lagi
dengan program pengantarabangsaan bersa-
ma dengan Jabatan Perdagangan, Unit Pem-
belajaran Sepanjang Hayat dan Unit Penyelidi-
.~ kan & Inovasi serta unit-unit lain di PNS telah
bekerjasama menguruskan Edutourism dan
ITARC 2020.



Program Secara atas Talian Anjuran Seameo dan Bahagian Pengantarabangsaan Unit
Koordinasi TVET JPPKK Sepanjang Perintah Kawalan Pergerakan (PKP)

18 Mac 2020 hing

ga 9 Jun 2020

Kesan Pandemik Covid-19
http://link.seameo.org/webinar/20200528
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The New Normal - Future of Malaysia's TVET
Post Covid-19
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SEAMEO Ministerial Policy e-Forum
on COVID-19 Response

18 June 2020, 0930am (GMT +7)

Hosted by the SEAMEO Council President/
Minister of Education, Malaysia and SEAMEO Secretariat
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Registration Link :
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LIVE on YouTube :
http://link.seameo.org/webinar/smpef
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http://link.seameo.org/webinar/20200528

UNIT PENGURUSAN KUALITI

Unit Jaminan Kualiti
(UJK) bertanggungjawab dalam hal ehwal
pengurusan kualiti di Politeknik Nilai. la
ditubuhkan pada 1 April 2014. Unit
Pengurusan Kualiti berperanan dalam
urusan berikut:

e Sekretariat Pengurusan Kualiti
Politeknik
e Perancangan, pelaksanaan,

penyelarasan dan pemantauan program/
aktiviti pengurusan kualiti Politeknik

e Perkhidmatan/bantuan dalam
pengurusan kualiti

=y CARTA ORGANISASI
AOUITEKMIK UNIT DASAR & JAMINAN KUALITI
— e A——— POLITEKNIK NILAI, NEGERI SEMBILAN

Tn Hj Wa

PENGURUS PENYELARAS KPI PENYELARAS PENYELARAS DASAR

KUALITI JPPKK AKREDITAS! & PERANCANGAN
Dr. Zanatul Shima Kosong Dr. Faraziah Binti STRATEGIK
Binti Arminuddin Hassan Pn idaYasra Binti Suri
PEG
SETIAUSAHA | DATA Penyelaras
Puan Farah Najwa Kosong ! ETAC
Binti Ahmnad Puan Samsiah Binti
Sha’aban
PEMEGANG
PEG DOKUMEN L KPI
Cik Sgrha Syazliza Kosong Penyelaras
i Saa,l.i MBOT
1. Puan Nabilah Zafrah Binti
Zulkepli (DLH)
PEG PENGURUSAN 2. Encik Ikhmal Hisham Bin Abdul
RISIKO Halim {DBT)

Encik Samsul Nizam
Bin Adul Rahim

Penyelaras

ol e FPuan Fardhda Syahira Binti
a
Puan Norfaizah Bintl Sakmi b 2

in

KETUA JURU AUDIT
AN

DALAM
Puan Moriah Binti Nawi ~

PENYELARAS KUALITI JABATAN
Puan Suzana Binli lthnain (JP})

Puan Mazyan Binti Yahaya {JKM) '

Puan Nurul zzah Binti Shaarani (JAS - DBT)

Puan Jasmine Binti Jamaludin (JPAM] -
Ts Somchai AL Enci [JMSK)
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Audit MS ISO 2008: 2015

Pihak SIRIM QAS International telah melaksanakan audit pematuhan terhadap Sistem Pengurusan Kualiti
PNS selama tiga hari pada 6-8 Julai 2020. Ketua Juruaudit adalah Encik Muhamad Fadhlullah bin Rahmat.
Pertama kali dalam sejarah buat PNS kerana proses audit ini menggunakan kaedah secara jarak jauh
(remote) berikutan Pandemik COVID-19. Skop pensijilan adalah g, :

‘Perkhidmatan Pendidikan dan Latihan di peringkat Diploma dalam Bidang |
Kejuruteraan, Perdagangan, Agroteknologi dan Bio- Industri.

Pencapaian objektif kualiti bagi semua peringkat proses dan
bahagian yang dikenalpasti adalah baik dan memuaskan. Objektif kualiti
yang dikenalpasti adalah tekal dengan polisi kualiti dan perancangan
strategik organisasi yang diselaraskan dengan KPI proses. Semua
pemantauan dan tindakan penambahbaikan berterusan dilaksakana dan
direkodkan dengan baik. PNS telah memperoleh 1 NCR dan 1 OFI.

Akreditasi ETAC.

Program Kejuruteraan Mekanikal PNS telah melalui |
proses akreditasi oleh ETAC pada 14 — 15 September
2020. Panel Penilai adalah AP. Dr Zulkiflie bin Leman
(UPM) selaku Ketua Panel, Ir.AP. Dr Bulan binti Abdullah
(UiTM), dan Ir. Mohd Hafzi bin Md Isa (MIROS). Ketua
Panel telah membentang hasil dapatan audit kepada
AMP, Staf JKM dan Staf sokongan. Laporan penuh
dijangka akan dapat diketahui dalam tempoh sebulan
daripada tempoh audit dijalankan.




MQA

Tarikh Program

25/02/2020 Taklimat Audit Penilaian MQA-04 Politeknik dan Kolej Komuniti Zon Tengah bagi Program
Perniagaan di Bawah Agensi Kelayakan Malaysia (MQA)
03/03/2020 Mesyuarat Akreditasi Bil 1/2020

22/07/2020 Mesyuarat Pelarasan Akreditasi MQA

04/08/2020 Kursus Pemantapan Outcome Based Education (OBE)

05/08/2020 Kursus Persediaan Akreditasi Mga-02 Dan Audit Pematuhan MQA-04
13/08/2020 Mock Audit Akreditasi Penuh Program (MQA-02)

15/09/2020 Mesyuarat Persiapan Lawatan Penilaian Akreditasi Penuh (MQA-02)

25/09/2020 Mesyuarat Jawatankuasa Kerja Lawatan Penilaian Akreditasi Penuh mqga-02

30/09 - : o

02/10/2020 Bengkel penyediaan dokumen akreditasi penuh (MQA-02)

08 —09/2020 | awatan Penilaian Akreditasi Penuh (MQA-02)

16/10/2020 Taklimat Penyediaan Dokumen Lampiran Bagi Keperluan Penilaian Pematuhan Akreditasi

Penuh MQA-04
04/11/2020 Penghantaran Dokumen Pematuhan Akreditasi Penuh (MQA-04)

Mock Audit Akreditasi Penuh Program (MQA-02)

UDJK dengan kerjasama Jabatan Perdagangan telah menganjurkan
Mock Audit Akreditasi Penuh Program Diploma Sistem Maklumat
Perniagaan (DBS). Mock Audit ini merupakan langkah pertama sebelum
penilaian audit sebenar ke atas Program DBS yang telah mendapat
kelulusan Akreditasi Sementara dan perlu mendapat Akreditasi Penuh
selewat-lewatnya satu (1) sesi sebelum kohort pertama pelajar
bergraduat. Penilaian bertujuan memastikan kegiatan pengajaran,
pembelajaran dan semua aktiviti lain yang berkaitan dengan Program
DBS yang ditawarkan telah menepati standard kualiti dan mematuhi
Kerangka Kelayakan Malaysia (KKM). Di samping, memastikan Program
DBS telah membuat persiapan bagi menerima lawatan penilaian audit
akreditasi penuh yang sebenrnya oleh pihak MQA.

Dua orang Ahli Panel Penilai telah dilantik bagi menyemak dan
mengesahkan dokumen dan fail bukti bidang, serta menilai persediaan
Program DBS dalam memperkemaskan dokumen dan fail bagi
tujuan audit sebenar. Panel Penilai adalah Dr Sabariah bt Hj
Bohanudin (Pensyarah Utama DH54 Politeknik Sultan Salahuddin Abdul
Aziz) dan Dr. Mazura Binti Mansor (Timbalan Pengarah
Akademik Politeknik Sultan Idris Shah)

Mock Audit Akreditasi Akreditasi Penuh Program Diploma Sistem
Maklumat Perniagaan (DBS) telah dirasmikan oleh Penagrah; Tuan Haji
Nazri Bin Idris. Mock Audit dilaksanakan pada 13 Ogos 2020
(Khamis) pada pukul 09:00 pagi — 05:00 petangdi PNS. Secara
keseluruhannya, Mock Audit Akreditasi Penuh Program Diploma Sistem
Maklumat Perniagaan (DBS) telah berjalan dengan baik. Teguran dan
cadangan dari Ahli Panel Penilai diterima dengan baik dalam
menambahbaik persediaan Program DBS dalam menghadapi audit
sebenar.




Lawatan Penilaian Akreditasi Penuh Program (MQA-02)

Secara umumnya, terdapat dua pendekatan utama yang digunapakai oleh pihak MQA bagi menjamin kualiti
pengajian tinggi di Malaysia. Pendekatan pertama ialah pengakreditan program dan kelayakan. Manakala,
pendekatan kedua ialah pengauditan institusi atau komponen institusi tersebut. Kedua-dua pendekatan
tersebut adalah berbeza tetapi saling berkaitan. Terdapat dua tahap akreditasi program. Tahap pertama
ialah Akreditasi Sementara yang mengesahkan bahawa suatu program berkenaan telah memenuhi
keperluan minimum. Tahap ini berkaitan dengan usaha mendapatkan kelulusan daripada Kementerian
Pengajian Tinggi untuk pengendalian program tersebut. Tahap kedua ialah Akreditasi Penuh yang
merupakan satu penganugerahan menandakan bahawa suatu program itu telah memenuhi kriteria dan
standard yang ditentukan dan mematuhi MQF.

Sehubungan dengan itu, UDJK telah diamanahkan
melaksanakan Lawatan Penilaian Akreditasi Penuh Program (MQA-
02) Program Diploma Sistem Maklumat Perniagaan (DBS); :
melengkapi syarat utama penganugerahan Akreditasi Penuh. Lawatan g
audit ini telah didatangi oleh dua orang Ahli Panel Penilai dan seorang
pegawai MQA yang telah dilantik bagi menyemak dan mengesahkan §*
dokumen dan fail bukti bidang. Ahli Panel Penilai adalah Pn. Maslina (g
Mohd Masri, Prof. Madya Dr. Aslina Saad, Pegawai MQA (Puan Aifa §#
Hazwani Ariffin) 3

Mock Audit Akreditasi Akreditasi Penuh Program Diploma
Sistem Maklumat Perniagaan (DBS) telah dirasmikan oleh Penagrah;
Tuan Haji Nazri Bin Idris. Mock Audit dilaksanakan pada ketetapan =
pada 8 -09 Oktober 2020 (Khamis - Jumaat) bermula 09:00 pagi —{ |
05:00 petang. i

Secara keseluruhannya, Lawatan Penilaian Akreditasi Penuh 7
(MQA-02) Program Diploma Sistem Maklumat Perniagaan (DBS) telah
berjalan dengan baik. Hasil dapatan yang telah dibentangkan oleh Ahli
Panel Penilai mengembirakan pihak Politeknik Nilai. Lulus Akreditasi
Penuh telah pon diperolehi berdasarkan Ringkasan Perakuan
Dokumen Akademik, Mesyuarat Jawatankuasa Akreditasi Bilangan 10 Tahun 2020, Agensi Kelayakan
Malaysia, bertarikh 27 Oktober 2020 (Selasa)

Penghantaran Dokumen Pematuhan Akreditasi Penuh (MQA-04)

Pematuhan Akreditasi Penuh merupakan penilaian bagi memantau program yang dikendalikan oleh Politeknik
Nilai yang telah mendapat Akreditasi Penuh dapat mengekalkan, mempertingkatkan kualiti, standard dan
kriteria yang ditetapkan dalam menjamin kualiti program. Penilaian ini akan dijalankan sekurang-kurangnya
sekali dalam tempoh lima (5) tahun atau mana-mana tempoh lain yang dipersetujui oleh pengurusan bagi
program berstatus Akreditasi Penuh dan tidak termasuk program badan profesional.

Berdasarkan surat edaran dari Jabatan Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti (JPPKK), bertarikh:
14 Oktober 2020, terdapat dua (2) program akademik Jabatan Perdagangan tersenarai untuk membuat
Penghantaran Dokumen Penilaian Pematuhan Akreditasi Penuh (MQA-04) ke Pihak MQA. Program tersebut
adalah;

i) Program Diploma Diploma Kewangan dan Perbankan Islam (DIB)
ii) Program Diploma Pengurusan Logistik dan Rantaian Bekalan (DLS) \

Dr Faraziah binti Hassan selaku Pegawai Akreditasi Politeknik Nilai telah berjaya membuat
Penghantaran Dokumen Pematuhan Akreditasi Penuh pada tarikh 04 November 2020 (Rabu) pukul 12:50 4
tengah hari. Secara keseluruhannya, dua program akademik Jabatan Perdagangan telah berjaya membuat
penghantaran dokumen kepada pihak MQA mengikut garis panduan dan ketetapan yang diberikan.
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UNIT TEKNOLOGI HIJAU

Unit Teknologi Hijau, Politeknik Nilai, Negeri
Sembilan kini diterajui oleh seorang Ketua Unit
Teknologi Hijau dan dua(2) pegawai daripada
Jabatan Kejuruteraan Mekanikal dan seorang
daripada Jabatan AgroKultur dan Bioteknologi. Rajah
1 menunjukkan carta organisasi yang terkini.
Terdapat dua jawatan pegawai teknologi hijau yang
masih belum diisi.

Ketua
Unit Teknologi Hijau
(Dr Faizah Shaari)

Peg. Tek Hijau 1
(JAB — Dr Faradibah)

Peg. Tek Hijau 2
(JKM —En Saifudin)

(IMSK —Kosong) (JP — Kosong)




Program KITAR3cycle _
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KITAR3CVLE PROGRAMME

Program Kitar3cycle ini adalah anjuran bersama Unit Teknologi o snr e
Hijau dan SWM Environment Sdn. Bhd dengan sokongan JHEP, @ @Q

Unit Kamsis dan Unity Ko-kurikulum bagi menerapkan amalan

ommmzt_ ommres

menjaga alam sekitar melibatkan 359 penyertaan (pelajar dan staf o D —
PNS). Bagi yang mendaftar dengan SWM Environment diberikan | sy,
pelekat kod bar untuk mengenalpasti data individu yang R
menjalankan aktiviti kitar semula dan juga merekod nilai mata = s

T (5D swm ssmonmener

yang diperoleh yang boleh ditebus mata ganjaran dalam bentuk
wang tunai. Program di rasmikan oleh Pengarah Politeknik Nilai, Lt.
Kol. Bersekutu (PA) Tn. Hj. Nazri Bin Idris.

Program diadakan pada 17 Januari 2020 (Jumaat) di Kafe
Sri Lawang PNS bersama tetamu jemputan En. Daniel Sabhrill
Abdul Hadi (Eksekutif Kanan Komunikasi Korporat SWM
Environment). Program ini memberikan impak kepada warga PNS
dari segi pengetahuan mengenai pengurusan sisa pepejal dengan
cara yang betul dan berkesan, memberi kesedaran warga PNS §
terhadap tanggungjawab menjaga dan memulihara kebersihan
persekitaran dan memberi pengalaman menjalankan aktiviti kitar §
semula.

Program World Cleanup Day

Program World Cleanup Day anjuran SWM Environment Sdn Bhd,
telah diadakan pada 29 September 2020 bagi tujuan membersihkan
Pantai Saujana, Port Dickson. Program ini dapat menyedarkan
setiap warganegara untuk bertanggungjawab terhadap khazanah
negara dan kecintaan terhadap bumi Malaysia yang indah ini.
Sejumlah 11 buah organisasi turut serta antara nya ialah Politeknik
Port Dickson, Majlis Belia Port Dickson, Coca Cola dan banyak lagi.
Seramai 17 orang pelajar politeknik dan 6 orang pensyarah turut
serta. Pelajar telah berjaya megumpul pelbagai sampah termasuk
puntung rokok. Pelajar politeknik juga telah berjaya mengumpul
sampah terberat sejumlah 46kg.




UNIT PEMBANGUNAN KEMAHIRAN
PELAJAR

CARTA ORGANISAS| POLYSKILL/WSMB 2020 Unit Pembangunan Kemahiran

Pelajar ditubuhkan untuk

o memantapkan pengurusan bagi

I penyertaan politeknik ke

AL Bwacreian Pertandingan  Polyskills  dan

DT World Skill Malaysia Belia. Unit

! KETUA UNIT PEMBANGUNAN KEMARIRAN PELAJAR diketuai oleh Pn Maheran Bt

Pk s e Sulaiman dan Penyelaras

| PENYELARAS POLYSHKILL | Polyskill PNS En. Mohd Shukri

e bin Abdul Hamid. Tahun pertama

“  p penubuhan telah berjaya

membawa PNS  merangkul

— p—— tempat ketiga juara keseluruhan

bamena s St (vt Sk e S ke Shomn  rmat politeknik  seluruh  Malaysia.

T — I T Peserta polyskills yang

orhaliah i o) (Mon anar i om) dat Fresgn orwsring memperoleh mata merit

(et tar s b - kelayakan sewaktu pertandingan

pp— —— Polyskills adalah layak untuk

T rvag o oo bertanding di peringkat World

— o e Skill  Malaysia Belia iaitu
p— el pertandingan yang dianjurkan e —
EE—— oleh Jabatan Pembangunan r

Kemahiran Malaysia.
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Majlis Anugerah Tangan Emas Perdana Menteri 2019 PRRBUS
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Majlis Anugerah Tangan Emas Perdana Menteri 2019 telah diada- . « 2 s am i shab iR
kan pada 19 November 2019 di Pusat Konvensyen Antarabangsa Q“t{" ‘@?Wﬂ‘%g e~
n s = a -' r

b

Putrajaya (PICC). Majlis dianjurkan oleh Jabatan Kemahiran Ma- ‘ §¢ 5" A
laysia, Kementerian Sumber Manusia dengan mensasarkan
pengiktirafan kelayakan bidang Floristry untuk menyertai pertand-
ingan di peringkat WorldSkills Competition di China 2021.
Penyertaan adalah bagi mengetahui tahap pencapaian mata dan
kedudukan dari pertandingan World Skill Malaysia Belia 2019 Per-
ingkat Kebangsaan yang telah dijalankan di CIAST, Shah Alam.
Maijlis dirasmikan oleh YB M. Kula Segaran, Menteri Sumber
Manusia, Kementerian Sumber Manusia. Saudari ‘Ainul Mahfuzah
binti Rozman dari Jabatan Bioteknologi & Agro Industri, PNS telah
memenangi pingat Perak bidang Floristry. Kejayaan ini merupa-
kan pencapaian ulung PNS di peringkat WSC.

Polyskill 2019

Pertandingan Polyskill 2019 di Politeknik Sultan Mizan Zainal
Abidin (PSMZA) & Politeknik Kuala Terangganu (PKT) sedang
berlangsung pada 16 - 19 Sept 2019. Politeknik Nilai menghantar

sebanyak 9 bidang yang dipertandingkan.
floristry, lanskap & gardening, fotografi, CADD, kimpalan, freight
forwarding, mekatronik, visual merchandising dan
web design

PNS menyertai 9 bidang yang dipertandingkan dan memenangi
3 emas, 2 Perak dan 1 Gangsa :
3 Floristry
Jurulatih : Pn Nor Haziah Hussin, Pn Norhafizah Suhad dan
Pn Dewi Maharah Mohamad Walid
Gold- Nur Raydhatul Jannah Binti Rahmat
Silver- Loh Huey Chern

. Landscape & Gardening
‘ Jurulatih : En Mohamad Hafiz bin Sulaiman
Gold & Anugerah Tangan Emas

Wong Jun Hao
Mageswaran A/L Veeravinayan

. Welding
Jurulatih : En Mokhsein bin Abdul Manap
Silver- Muhammad Fitri Bin Nordin

. Freight Forwarding
Jurulatih : En Muhammad Hamizan Bin Ab. Hamid
Gold - Nurul Shahira binti Mohd Hashim, Nurul Ain binti Ab-
dul Rahman dan Solehah Murshida binti Aziz

o Visual Merchandising
Jurulatih : Pn Nuranika Shamimi Shamsdin dan Pn Azalinda
Mat Saad
Bronze - Nurul Dina Binti Yuzairi

Terima kasih di atas komitmen semua jurulatih & penyelaras pol-
yskill PNS yang bertungkus lumus dalam menjayakan pertand-
ingan ini dan mari sama-sama kita warnai PNS dengan bakat-
bakat baru dan terpendam untuk Polyskills 2020.
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Program Komuniti Outreach Kitar Semula SWCORP-SWM Environment #Jangangunalah

Program Komuniti Outreach Kitar Semula SWCorp-SWM Environment #JanganGunalah telah
berlangsung di Dewan Sri Putra dan persekitaran PNS 27 Februari 2020 (Khamis) dengan
Kerjasama/anjuran SWM Environment-SWCorp, Unit Teknologi Hijau PNS, Majlis Perwakilan

Pelajar PNS dan Sukarelawan Pelajar PNS .

Program melibatkan 60 orang pelajar (30 orang pelajar JAB dan 30 orang pelajar JKM) dan
juga staf PNS bersama VIP Tuan Nordin Bin Amat (Pengarah SWCorp Negeri Sembilan), Tuan Haji
Mohd Norlisam Bin Haji Mohd Nordin (Pengurus Besar Korporat SWM Environment) dan Dr.
Alashari Hj Othman (Pengurus Wilayah Melaka & Negeri Sembilan SWM Environment).

Program ini telah memberikan peluang kepada sukarelawan memperolehi ilmu baharu
mengenai kitar semula dan juga dapat meningkatkan kemahiran insaniah mereka (kemahiran
berkomunikasi dan kemahiran kepimpinan) serta menjalin hubungan strategik di antara pihak PNS
bersama SWM Environment-SWCorp. Antara aktiviti yang dijalankan sepanjang program.
Scavenger Hunt, Ceramah, projek kitar semula (dari t-shirt lama) dan kuiz.
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