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Assalamualaikum w.b.t dan salam sejahtera.

Sepenuh kesyukuran saya lafazkan ke hadrat Allah SW.T kerana di atas limpah
kurniaNya lahir Buku Laporan Tahunan 2015, Politeknik Nilai, Negeri Sembilan.

Syabas dan tahniah diucapkan kepada sidang redaksi yang telah bertungkus lumus
merealisasikan perancangan yang telah diatur. Semoga Buku Laporan Tahunan ini dapat
menjadi sumber maklumat ilmiah untuk rujukan semua pihak. Tahun 2015 penuh dengan
cabaran bagi Politeknik Nilai dalam melaksanakan aktiviti yang dirancang bagi memenuhi
prestasi yang ditetapkan. Antara cabaran yang dihadapi oleh PNS pada tahun 2015 ialah
kekangan sumber manusia dan sumber kewangan yang menuntut PNS merancang dan
menyusun penggunaan sumber dengan lebih cekap dan berhemabh.

Namun begitu, kejayaan demi kejayaan telah dikecapi oleh Politeknik Nilai pada
peringkat kebangsaan mahupun antarabangsa. Sepanjang tahun 2015, PNS telah menyertai
dan berjaya mendapat anugerah dalam pelbagai pertandingan di peringkat kebangsaan
seperti Festival Of Flowers And Gardens (FLORIA 2015), Pertandingan dan Pameran Projek
Inovasi (iCompEx'15). PNS juga turut menyerlah di dalam penyertaan sukan peringkat
kebangsaan di Kejohanan Badminton Grand Final 2014/15 dan Kejohanan Golf Piala KP
2015. PNS juga telah berjaya melakar nama di persada antarabangsa apabila pelajar PNS
berjaya mendapat kedudukan 6 terbaik di dalam The Resolution Social Venture Challenge di
World Youth Assemble, New York. PNS juga terserlah apabila dua orang pelajar telah terpilih
menyertai Sukarelawan YES ke Vietnam dan Laos.

Selaras Visi dan Misi Politeknik Nilai, semua warga PNS akan terus berusaha bagi
mencapai hasrat Jabatan Pendidikan Politeknik Malaysia seiring dengan transformasi
Politeknik. Sebagai salah sebuah institusi TVET terbesar negara, PNS bersedia untuk
melakar lebih banyak kejayaan pada masa akan datang.

Akhir kata saya ingin merakamkan jutaan terima kasih kepada warga PNS dan semua
yang menunjukkan komitmen tinggi dalam meletakan PNS di mercu kejayaan yang dikecapi
sekarang. Semoga sokongan dan kerjasama ini akan berterusan di masa akan datang.

Sekian, terima kasih.

p
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Prakata

Segala puji dan syukur ke hadrat Allah SW.T, tuhan sekelian alam. Selawat dan
salam ke atas junjungan besar Nabi Muhammad S.A.W, rasul pesuruh Allah.

Alhamdulillah, dengan keizinan dariNya, Buku Laporan Tahunan PNS 2015 ini
berjaya disiapkan untuk tatapan semua warga PNS khususnya dan pembaca
secara umumnya. Buku laporan tahunan ini menerangkan laporan aktiviti
serta kecemerlangan PNS sepanjang tahun 2015. Kandungan aktiviti adalah
melibatkan pertandingan di peringkat antarabangsa, kebangsaan, institusi,
komuniti dan sebagainya. Laporan juga melibatkan pencapaian akademik
pelajar dan pembanggunan staf serta aktiviti-aktiviti ‘Community Engagement’
(CE) bersama masyarakat setempat.

Akhir kata, diharapkan buku laporan tahunan ini akan dapat memberi informasi
kepada semua warga PNS, ibu bapa dan anggota masyarakat keseluruhannya
dalam usaha mengangkat Politeknik Malaysia sebagai peneraju TVET serantau.
Buku Laporan Tahunan PNS 2015 juga diharapkan menjadi asas penting kepada
peningkatan kecemerlangan berterusan pada masa-masa akan datang.

Sekian, terima kasih.

\
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Latar belakang
Politeknik Nilai

Politeknik Nilai (PNS), Negeri Sembilan adalah politeknik yang ke-
23 ditubuhkan di bawah Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia
pada 1 April 2007 di bawah Rancangan Malaysia Ke-9. PNS mula
beroperasi di kampus sementara dengan pengambilan pertama
pelajar pada Disember 2008.

Program yang ditawarkan di PNS ialah:
Diploma Pengajian Perniagaan (e-Commerce)
Diploma Kewangan dan Perbankan Islam
Diploma Pengurusan Logistik dan Rangkaian Bekalan
Diploma Pengurusan Peruncitan
Diploma Kejuruteraan Mekanikal
Diploma Kejuruteraan Mekatronik
Diploma Landskap Hortikultur
Diploma Bioteknologi
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UNSUR BENTUK

Rekabentuk logo Politeknik Nilai, Negeri Sembilan adalah berasaskan kepada bentuk
seekor lebah. Lebah melambangkan :

-Setiap ilmu yang diperolehi di sini seharusnya ilmu-ilmu yang baik dan dapat
memberi manfaat kepada orang lain.

-Setiap graduan yang dilahirkan di sini seharusnya merupakan graduan yang
berilmu dan dididik supaya dapat memberikan manfaat kepada Agama, Bangsa
dan Negara.

-Setiap warga Politeknik Nilai ini hendaklah senantiasa bersatu padu bagi
menjayakan setiap Visi dan Misi yang telah dirancang dan dibentuk.

UNSUR WARNA

MERAH melambangkan SEMANGAT warga Politeknik Nilai yang sentiasa bersemangat dan
berani dalam menghadapi cabaran globalisasi.

KUNING melambangkan KEMEGAHAN institusi pendidikan yang mampu melahirkan
graduan yang terulung dan berdaya saing.

GOLD/ BROWN melambangkan KEKAYAAN nilai-nilai murni yang diterapkan ke dalam
jiwa individu Politeknik Nilai ini. Selain itu warna Tanah juga melambangkan kematangan
dan sifat rendah diri.

HITAM melambangkan KESATUAN antara manusia dengan bayangnya, begitu juga
kuatnya ikatan antara komuniti Politeknik Nilai. Selain itu ianya juga membawa maksud
contoh di mana setiap nilai-nilai positif yang diterapkan ke dalam diri warga Politeknik
akan dicontohi dan menjadi ikutan.
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Penjana utama modal insan inovatif
% melalui pendidikan dan latihan
transformasional bagi memenuhi

keperluan tenaga kerja global menjelang
2015

Penjana utama modal insan inovatif \
melalui pendidikan dan latihan \
transformasional bagi memenuhi \
keperluan tenaga kerja global menjelang \
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Menjadi institusi TVET dan pusat teknologi
Bio-industri yang dipacu industri menjelang 2020.

Menyediakan Pendidikan dan Latihan Teknikal dan
Vokasional (TVET) Berpaksikan Pengetahuan, Pengalaman,
Kemahiran dan Penyelidikan Bagi Melahirkan Graduan yang Berkualiti,
Holistik, Berciri Keusahawanan serta Beriltizam Membangunkan Negara.

/ “Our Vision, Your Future”
7/

/

, Melestari TVET berkualiti
p
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Penguru

Sdn

LT. KOL (PA) H] Mohamad Amin Bin Hamat

Pengarah
o

o

Wan Zulkifly Bin Wan Zakaria (@)
Timbalan Pengarah Dr. Siti Junaidah Binti M.Mujir
(Sokongan Akademik) Timbalan Pengarah

(Akademik)
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Tertinggi

Megat Ahmad Murad Bin Md Marzukee

Megat Baharuddin ) Ketua Jabatan Agro N
Faridah Binti Suboh Ketua ]abata(r'l) Pengajian Am & Bio-Industy <
Ketua Jabatan A. Jalil Bin Md. Zain o

Kejuruteraan Mekanikal Ketua Jabatan

o Hal Ehwal Pelajar

o
Rokiah Binti Omar >
Ketua Jabatan Perdagangan Nor Liza Binti Kasim
Ketua Jabatan Matematik Sains
Komputer

/ Laporan Tahunan PNS 2015 11
/ y 4 4 & ey



Pegawal Kanan

Dr. Mohd Zuhir Bin Abd Rahman
Pegawai Perhubungan Awam(PRO)

Yusrita Binti Yusoep %
Ket_ua Unit Perh.ubungaln & Zainon Binti Abdullah @ Idris
Latthan Industri o Ketua Unit Teknologi Maklumat

o

Norazean Binti Othman

Roshayati Binti —O Ketua Unit Pusat Sumber

Mohamed Rosley
Pengurus Asrama

@
(@) Mohd Khairil Bin
Sarrunida Binti Zaln.al Bahrlln . ®
O . Pegawai Pusat islam Faizul Ganapathy
hamiza Binti Jusoh Agnad Zaine Bin Abdullah
Noorhamiza Binti Juso Ketua Unit Peperiksaan >
@Mohd Nor Ketua Unit Sukan
Ketua Unit Psikologi o)

Syahrulazmin Bin Sarmin
Ketua Unit Pembangunan
Instruksional & Multimedia

12 Laporan Takunan PNS 2015
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Norzamani Bin Hussin (o)
Ketua Unit Pembangunan
& Senggaraan

o

O

Hjh Megawati Bt. Mohd Yassin
Ketua Unit Keusahawanan

o

Quyrul Zeta Binti Ishak
Ketua Unit Jaminan Kualiti

Kalsom Binti Sailan
Ketua Unit CISEC

' Amir Afuan Bin Nordin

Penolong Pegawai Aset

Mohd Nazrulazlan Bin Abd Rasid
Ketua Warden Asrama

Zaiton Yusok

Ketua Unit Latihan &
Pendidikan Lanjutan

o
Abdul Jamal bin Nordin
Pegawai Eksekutif Tertinggi

o)

Dr. Hjh Halimah Binti Che Hassan

Ketua Unit Penyelidikan & Inovasi

%//1/////. ‘9
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Pengiktirafan &
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Pertandinz%an dan Pameran Projek Inovasi,
iCompEx 2015, 1 Emas, 2 Perak & 2 Gangsa.

Pertandinz%an dan Pameran Projek Inovasi,

iCompEx 2015, 1 Emas, 2 Perak & 2 Gangsa.

Scorm King Competition 2015, Tempat Pertama.

Q
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Pencapaian 2015

Kejohanan Rugfl{)y Iem&utan KKTM, Naib Johan (Plate).
Kejohanan Rugby MSP 2015, Naib Johan (Plate).

Kejohanan Petanque IPT Zone, Separuh Akhir
(Beregu Jemputan).
Kejohanan Petanque MSP 2015, Naib Johan
(Beregu Wanita).

Kejohanan Hoki MSP (Wanita) 2015, Naib Johan.

p
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Anugerah Mentor Usahawan, Kejohanan Golf MSP 2015, Naib Johan.
Johan Kejohanan Golf Piala KP 2015, Johan.

I : The Resolution Project: Social Venture Challenge The Youth
Anugerah Produk dan Perhidmatan Inovasi (eUsahawan),  Assembly at The United Nation Winter 2015 New York, USA
Johan 11-12 Februari 2015, Peringkat Akhir.

\
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KECEMERLANGAN AKADEMIK

Memastikan kadar kelulusan bagi setiap kursus tidak kurang daripada \
90% bagi setiap semester. \
Berusaha memastikan sekurang-sekurangnya 25% daripada pelajar

yang lulus mencapai PNM 3.00 atau lebih untuk setiap kursus bagi

setiap semester.

KECEMERLANGAN STAF
Memastikan setiap staf menghadiri kursus atau menjalani latihan
selama 7 hari setahun.

Memastikan Jadual Perancangan Latihan Staf dilaksanakan
sekurang-kurangnya 85% dalam tempoh setahun.

KECEMERLANGAN PROSES

Memastikan semua prosedur dilaksanakan dengan berkesan atau
mencapai petunjuk prestasi yang ditetapkan.

7
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~

r. Mohamad Salmi Bin Mohd
od
ah Urusan,
Solution Sdn. Bhd.)

Dr Siti Habsah binti Roowi
(Ketua Penyelidik,

Felda Agricultural Services Sdn.
Bhd.)

a N

Dr. Zainal Fitri bin Zainal Abidin
(Deputy Head of Academic
Research & Innovation)

~

En. Sulaiman bin Roslan
(Pengarah, V-Vision Sdn. Bhd.)

Dr. Hanim bin Ahmad
(Pegawai Penyelidik, MARDI

~

-

En Salman bin Abdul Wahab
(Senior Executive,
CyberSecurity Malaysia)

-

Mohamad Sabri bin Othman
(Pengarah Urusan,

Syarikat USS Engineering &
Trading)

-

En Mohd Haliemy bin Sapari
(Head Career Development,
Bank Rakyat)

(Pengarah Urusan,

En Halil bin Ali

(Managing Director,

;\‘
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(£n Mohd Sukor bin Yusof

Premier Path System Sdn. Bhd.)
(Management Consultant,

Premier Path System Sdn. Bhd.)

En Wan Kamarudin bin Wan Zakaria

DGM Support (M) Sdn. Bhd.)

-~

En Mohamad Azuan bin Abdullah
(Asst. Manager,
AEON IT, £ZON CO. (M) BHD.)

~
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1816 PELA
385 PELAJAR -C

ESEL
014

_ STAF ‘ PELAJAR _

529 PELAJAR -JUN:2015 \
N\
GRADUAN
beymrewnt | GRADUAN <
33 SOKONGAN

430 PELAJAR KESELURUHAN
253 PELAJAR -DIS 2014

177 PELAJAR -JUN 2015 \

N\

100% STAF BERKURSUS 10 HARI

LATIHAN
INDUSTRI

190 PELAJAR -DIS 2014
106 PELAJAR -JUN 2015

F

INFRASTRUKTUR

KAPASITI ASRAMA

1200 PELAJAR KESELURUHAN
400 PELAJAR LELAKI

800 PELAJAR PEREMPUAN

KAPASITI LODGE KEBOLEHPASARAN
40 BILIK KESELURUHAN GRADUAN

33 BILIK SINGLE
85.89% lml*

5 BILIK TWINSHARING
KELAB &
PERSATUAN

2 BILIK SUITE EXECUTIVE

y
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Akademik

JABATAN KEJURUTERAAN MEKANIKAL
JABATAN AGROTEKNOLOGI DAN BIO-INDUSTRI
JABATAN PERDAGANGAN
JABATAN PENGAJIAN AM
JABATAN MATEMATIK, SAINS DAN KOMPUTER
UNIT PEPERIKSAAN
UNIT PERHUBUNGAN DAN LATIHAN INDUSTRI
UNIT PSIKOLOGI DAN KERJAYA
UNIT JAMINAN KUALITI

\
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Jabatan Kejuruteraan
Mekanikal

“Failures are a part of
life, if you don't fail,
you will never learn,
if you never learn,
you will never change.”

Faridah Binti Suboh

Ketua Jabatan Kejuruteraan Mekanikal

p
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. Jabatan Kejuruteraan Mekanikal mempunyai

seramai 24 orang staf yang diterajui oleh Pn Faridah

binti Suboh selaku ketua jabatan dan dibantu oleh

ketua program DKM, Encik Agus bin Dollah

(sehingga 30 Nov) dan Sarah Narimah Noorazyze STAF ’ll 1-PHD
([ ]

binti Zainal Ramlan (mulai 1 Dis) serta ketua

program DEM, Encik Mohd Saifudin bin Ahmad. 1 KETUA JABATAN .
Sehingga kini, JKM menawarkan dua program 2 KETUA PROGRAM °
pengajian iaitu 22 PENSYARAH
- Diploma Kejuruteraan Mekanikal (DKM) 13- Sariana
- Diploma Kejuruteraan Mekatronik (DEM). °
°

Program DKM telah diakreditasi penuh oleh pihak N
MQA bermula 11 November 2014. )

L4 8- Sarjana Muda

Bagi memantapkan profesionalisme, pensyarah JKM
juga digalakkan untuk mengangotai badan 2- Diploma
professional dan memiliki sijil profesional. Di antara
badan professional yang dianggotai oleh pensyarah
JKM ialah

Majlis Rekabentuk Malaysia 2 Orang PELAIAR .

Lembaga Jurutera Malaysia 2 Orang 4 7 9 '

Diploma Kejuruteraan Mekatronik 287 Pelajar

Manakala bagi pemegang sijil professional ialah

(DEM)
Autodesk Inventor 2015 4 Orang Diploma Kejuruteraan Mekanikal 192 Pelajar
(DKM)
Rakan Pembimbing 10
Perkhidmatan Malaysia rang
| . GRADUAN @&
Usahasama kolaborasi bersama USS Engineering &
Trading telah mendedahkan pelajar ke dunia 6 1
industri melalui taklimat, lawatan dan nasihat.

Fasiliti

Bengkel Kimpalan|Bengkel Gegas |Bengkel Mesin
Bengkel Projek Bengkel Foundry & Injection
Moulding | Bilik Lukisan Makmal Makmal Cadcam &

Pembuatan |Makmal Automasi|
Makmal Pneumatik & Hidraulik|Makmal Instrumen & KEBOLEHPASARAN

Kawalan|Makmal Termofluid |

Makmal Mikroprosessor|Makmal Metalurgy | 9 3 1 %
Makmal Penyelenggaraan|Makmal Prinsip ¢ 1* *l

Elektrik | Makmal Kaji Logam|Bilik Lukisan Makmal
Autocad

Q
N\
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PENCAPAIAN

'Y PINGAT EMAS
() AINEX 2015,
Kumpulan Inovatif & Kreatif

'Y Pingat Perak
() AINEX 2015

'@ Pingat Gangsa
iCompEx 2015 (3 pingat)

Johan
Pertandingan Inovasi PNS

Naib Johan
Pertandingan Inovasi PNS

% PELAJAR MENCAPAI PURATA NILAI MATA

80 17 71.4

| 69.4
ot a0 ) 61.5
50 7 MSn.ss 50.55 50 s0 +
50 17

WA 8.1 - % 40 ’ 16.7

g 4 23.7 20 20 _”/
0 1 13.4 - "

| P 55 e ~
W s ! i i . o ' v
e — .= == - 1 2

1 ? 3 5 13
SRESTER SEMESTER
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Lawatan Akademik Ke Hicom-Tech See
Manufacturing (M) Sdn. Bhd. (29 Jun 2015)

Aktivitiiniyangbertujuan untuk memberipendedahan
dan pengalaman kepada pelajar tentang pembuatan
barangan plastik dengan menggunakan software &
hardware serta mesin suntikan plastik di samping
menyuntik pengetahuan dan motivasi pelajar
untuk terus fokus dalam memperlengkapkan ilmu

UniKL Robattle Competition 2015
(28-29 November 2015)

UniKL Robattle Competition 2015 merupakan pertandingan robot yang terbuka kepada semua

institusi teknikal dan universiti untuk bersaing menghasilkan robot yang mampu menyelesaikan
masalah yang diberikan oleh penganjur. Seramai 8 orang pelajar Mekatronik mewakili 2 kumpulan
dari PNS telah menyertai pertandingan ini yang bertempat di UniKL, MFI, Bangi dan berjaya
memasuki peringkat suku akhir. Pertandingan yang disertai oleh 44 pasukan daripada institusi
pengajian tinggi dan teknikal ini dilihat mampu melahirkan pelajar yang berinovasi dan kreatif
dalam menyelesaikan masalah berkaitan robotik dan kejuruteraan mekani kal. la juga menjadi
platform bagi pelajar institusi pengajian tinggi awam dan swasta berkongsi idea dan kepakaran

dalam teknologi
kejuruteraan.
3 o IS

.
]
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kemenangan, namun banyak pengetahuan dan pé
baru yang dapat ditimba untuk dibawa manfaatnya

pertandingan akan datang.

Mechanical Day (8 Oktober 2015) \

Program yang melibatkan keseluruhan warga JKM bagi men-
ingkatkan keyakinan diri pelajar dan merapatkan ukhwah diri

pelajar melalui aktiviti yang dianjurkan. Program ini turut
melibatkan jurutera daripada Timur Automation Engineering
Sdn Bhd (En. Hyrene Bin Mohd Zamri dan En. Naszrizal Bin
Mohd Noor)

ﬂ Program Kreativiti & Science - 4U (Zon Selatan)
(6-8 Mac 2015)

Pameran Kreativiti & Science-4u Zon Selatan anjuran ber-
sama agensi-agensi di bawah Kementerian Sains Teknologi
dan Inovasi telah berlangsung pada 6-8 Mac 2015. Pamer-
an tersebut telah dirasmikan oleh YB Datuk Dr Ewon Ebin,
Menteri MOSTI pada 7 Mac 2015. Program ini secara tidak
langsung memperkenalkan JKM PNS kepada pelajar-pelajar
sekolah.

Lawatan

. Kursus Perkongsian Ilmu Program Akademik
Akademik & g

- Stesen Janaelektrik - Kursus Kad Hijau Cidb - Occuptional Safety And - Program Towards
Tuanku Ja’afar, Port Health. Excellent HPNM 3.5
Dickson. - Kursus Peningkatan Above.

Kemahiran Pemesinan - Pengenalan Aplikasi
- USS Engineering & . Perisian Solidwork - Majlis Anugerah Ketua
Trading - Kursus Peningkatan Terhadap Keperluan Jabatan, Politeknik Nilai

Kemahiran Pemesinan Industri Masa Kini

- Metaltech 2015: The
21th Asean International
Exhibition

/
4
/l // ///. /s 1 /.



Jabatan Agroteknologi
& Bio-Industri

“ : , . .
@c;//m///ﬂm mulic manusia e -
lah crang yang 7%?/”}&((/)%&1/

adab gang merendaly divé feelifa
A
berfeedudilan fﬁ%yé, Wlﬂlﬁﬂﬂ//
feelifa é@%/a/(/ﬂ/ membalas dan
bersiteap adil feelitia feral "

Md Marzukee Bin Yusof

Ketua Jabatan Agroteknologi & Bio-Industri

\
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Jabatan Agroteknologi dan Bio-Industri (JAB)

bermula pada Julai 2012 dan diterajui oleh

Encik Marzukee Bin Yusof selaku Ketua Jabatan STAF ,1!

dan dibantu oleh dua orang ketua program dan

seramai 30 orang pensyarah sebagai tulang 1 KETUA JABATAN

belakang yang menggerakkan Jabatan. 2 KETUA PROGRAM
30 PENSYARAH

Jabatan Agroteknologi dan Bio-Industri

menawarkan program diperingkat diploma iaitu:

- Diploma Landskap Hortikultur, DLH o *
- Diploma Bioteknologi, DBT

24 Sarjana Muda

Program DLH telah mendapat akreditasi penuh |

oleh pihak MQA bermula 10 November 2014.
program DBT telah diaudit pada 14 dan 15

September dan masih menunggu keputusan
akreditasi. PELAIAR

Bagi memantapkan profesionalisme, pensyarah 3 9 3 '

JAB juga digalakkan untuk menganggotai badan
professional. Di antara badan professional yang
dianggotai pensyarah JAB ialah

178 Pelajar

Institute of Landscape
Architect Malaysia

5 Orang

Majlis Rekabentuk Malaysia 4 Orang

Malaysian Institute of Food | Qe GRADUAN &

Technology (MIFT) 4 2
Board of Engineers Malaysia
(Lembaga Jurutera Malaysia) 1 Orang

Usahasama kolaborasi bersama V-Vision Sdn.
Bhd., My Enzyme Sdn. Bhd. dan Agensi Nuklear
Malaysia telah mendedahkan pelajar ke dunia

industri melalui taklimat, lawatan dan nasihat. KEBOLEHPASARAN

97.37%

- Makmal CADD

- Studio Lukisan

- Bengkel Agroteknologi

- Bilik Lukisan Makmal Autocad

/// 2/ /// L, s 27




N

» PENCAPAIAN

\ W' PINGAT EMAS

) iCompEx’15

I Pingat Perak

iCompEx’15

- Invention, Innovation & Design
Exposition 2015

|@ Pingat Gangsa
‘ Asian Youth Innovation Competition at Malaysia
Technology Exposition 2015 (MTE 2015)
MAgIS 2015 (3)
Royal FLORIA Putrajaya 2015 (2)
iCompEx’15 (2)
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LAWATAN AKADEMIK

KE INSTITUTE LANDSCAPE ARCHITECTSMALAYSIA A

DAN PERUNDING LANDSKAP MORPHOSIS DESIGN SDN B
(10 Ogos 2015)

Lawatan Akademik ke Institute of Landscape Architects Malaysia (ILAM) dan Perunding
Landskap Morphosis Design Sdn Bhd telah diadakan. Seramai 26 orang pelajar dan 5
pensyarah pengiring telah mengikuti lawatan ini. lanya bertujuan untuk membuka ruang dan
peluang kepada para pelajar bagi mengaplikasi pembelajaran dalam kelas kepada situasi
sebenar. Di samping itu, para peserta diberi pendedahan berkaitan fungsi dan peranan
Institute of Landscape Architect Malaysia (ILAM) dan projek landskap terkini yang sedang
berjalan di syarikat industri landskap. Impak program ini pelajar mendapat pengalaman
serta pengetahuan yang lebih mendalam mengenai bidang landskap.
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PROGRAM PELAKSANAAN UJIAN PENILAIAN KEMAHIRAN BAGI PROGRAM
AKREDITASI PEKERJA MAHIR (TAHAP 1)
(8 Oktober 2015)

Program ini telah dijalankan dengan tujuan
untuk meningkatkan tahap kualiti pelajar di
tapak pembinaan di samping mengiktirafkan
kerjaya  pelajar  Diploma  Landskap
Hortikultur. Seramai 30 orang pelajar
terlibat. Melalui program ini para pelajar
memperolehi pengalaman dan pengiktirafan
daripada pihak CIDB dengan hasil pantauan
daripada Agensi Binaan Malaysia (ABM).
Ini merupakan satu kelebihan pelajar DLH
sekiranyamerekalulusdalamujianakreditasi
tahap 1 ini.

SYARAHAN UMUM PENGURUSAN PROJEK LANDSKAP LESTARI
(11 Ogos 2015)

Satu program Syarahan Umum
Pengurusan Projek Landskap Lestari
“Sustainable Landscape

Management telah disertai oleh para
pelajar semester lima dan enam program
Diploma Landskap Hortikultur. Program ini
bertujuan untuk mendedahkan para
pelajar konsep perancangan dan
pengurusan landskap lestari. Program ini
juga melibatkan Institut Landskap Arkitek
Malaysia (ILAM)
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Jabatan Pe

“Selama kita magsih
mempunyai TEKAD dan
Reazaman, maka tiada
istiCah TERLAMBAT
untulp memulai hal
yang baru”

/
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. Jabatan Perdagangan mempunyai seramai 24 orang staf

yang diterajui oleh Puan Rokiah binti Omar selaku ketua
jabatan dan dibantu oleh 4 ketua program iaitu Puan ’ !
Norhayati binti Jais @ Mohd Said (DEC), Puan Suzana STAF

binti Ithnain (DIB), Puan Norzianis binti Rezali (DLS) dan Cik

Narizan binti Abdullah (DRM). 1 KETUA JABATAN
4 KETUA PROGRAM
Sehingga kini, JP menawarkan empat program pengajian 37 PENSYARAH
iaitu:
» Diploma Pengajian Perniagaan (e-Dagang) (DEC) o | Sarjana
- Diploma Perbankan dan Kewangan Islam (DIB) °
- Diploma Logistik dan Rangkaian Bekalan (DLS) ¢

- Diploma Pengurusan Peruncitan (DRM)

| - Sarjana Muda

Terdapat satu lagi program iaitu Pra Diploma (IPP) yang
ditawarkan oleh JP. Tempoh pengajian bagi program ini
adalah satu semester sahaja.

Program DEC dan DIB telah dianugerahkan dengan .
akreditasi penuh oleh pihak MQA bermula 21 Januari 2013, PELAIAR

manakala bagi DLS adalah pada 28 Februari 2014. 9 6 6 '

Bagi memantapkan profesionalisme, pensyarah JP juga
digalakkan untuk menganggotai badan profesional. Di Dipl P R — '
antara badan professional yang dianggotai oleh pensyarah e e | 235 Pelajar

JP ialah: (e-Dagang) (DEC)

Malaysian Society for 3 Oran Diploma Perbankan dan 234 Pelajar
Engineering and Technology g Kewangan Islam (DIB)

Malaysian Institue of 2 G giplomg Logistik dan 289 Pelajar
Management angkaian Bekalan (DLS)

Chartered Institue of Logistic | 1 orang Diploma Pengurusan 92 Pelajar
and Transport Peruncitan (DRM)

Islamic Financial Planner 1 orang IPP 58 Pelajar
Malaysian Institute of 1 orang

Accountants

Fundamental Certificate Islamic| 3 rang GRADUAN l‘s

Banking Takaful
Usahasama kolaborasi JP bersama Premier Path Sdn. 2 8 2

Bhd., DGM Support Sdn. Bhd. dan Pearl Haya telah
mendedahkan pelajar kepada dunia industri melalui
taklimat, lawatan dan khidmat nasihat.

Fasiliti KEBOLEHPASARAN

Bilik Seminar | Bilik Sokongan Perniagaan 8 6 3 ()/
Makmal Multimedia | Makmal Pengaturcaraan ® 0 "'* "
Makmal Komunikasi |Bilik Simulasi Logistik ‘
Makmal Logistik | Retail Simulation Mart
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PENCAPAIAN

PERINGKAT ANTARABANGSA

Top 6 for The Resolution Social Venture
Challenge at United Nation Youth Assembly
Winter 2015

Pingat Perak
iCompEx 2015
IIDEX 2015 (3 Pingat)

Johan
Kategori
Entrepreneur
Pertandingan Bus

Naib Johan

5
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Seminar Terma-Terma Perundangan Islam

7 Ogos bertempat di Dewan Kuliah Utama pelajar DIB 2 telah mendengar perkongsian maklumat
mengenai Terma-Terma Perundangan Islam oleh Peguam Syarie bertauliah. Pelajar didedahkan
dengan terma-terma perundangan Islam yang digunapakai dalam industri. Semoga dengan
seminar ini pelajar lebih memahami dengan lebih jelas tentang sistem perundangan Islam di
dalam pelbagai bidang.

Lawatan Akademik ke Penang Port

3 September, seramai 25 orang pelajar DLS 6 telah mengadakan lawatan akademik ke
Penang Port. Tujuan lawatan ini adalah untuk meningkatkan kefahaman para pelajar tentang
aktiviti-aktiviti utama yang dijalankan di Penang Port dan mengetahui prosedur dan dokumen
pengurusan pelabuhan dan pendedahan kepada para pelajar mengenai teknologi terkini yang
digunakan dalam mengendalikan operasi pelabuhan. Diharap dengan lawatan ini para pelajar
dapat mengetahui dengan jelas tentang operasi pelabuhan dan pengurusan, fungsi pelabuhan
dan perkhidmatan yang disediakan dalam mengendalikan aktiviti pelabuhan. Di'samping itu,
para pelajar juga dapat mengetahui jenis dokumentasi pelabuhan, prosedur dan peralatan
kargo yang digunakan dalam mengendalikan operasi pelabuhan.
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- Bank Negara Malaysia

ASPIRASI BERSAMA INDUSTRI CA

6 Oktober bertempat di Dewan Kuliah Utama, PNS, Pelajar DRM1 dan DR
telah mendengar inspirasi dari pihak industri iaitu Candy Paradise. Melalui
aspirasi ini, pihak industri dapat berkongsi kepakaran bersama para pelajar dan
pensyarah. Program ini memberi peluang kepada pelajar untuk meningkatkan
kemahiran berkomunikasi dan keyakinan untuk mengendalikan sesuatu majlis.
Semoga pendedahan daripada pihak industri menjadi inspirasi kepada para

- Kompleks Mahkamah Kuala Lumpur - Seminar Keusahawanan Muda “Perniagaan Satu
- High 5 Bread Town Kerjaya”

- Royal Selangor Pewter :

- Beryl’'s Choc & - Seminar Perundangan Islam

- Confectionery ) :

Ui b (ks et Seminar Keusahawanan ENTERWIP 2015
- Kontena Nasional Berhad - Seminar Perbankan Islam

- Securiforce Logistics Sdn Bhd

- SIRIM Berhad Shah Alam - Seminar Pengurusan Kewangan Islam

- Kilang Coklat Grandeur

- Etiga Takaful Malaysia

- Institusi Pengurusan Tentera Darat (IPDA)
- Kumpulan Media Karangkraf

L ewem e

- Creating Animation with Inspedia Sdn. Bhd. - Penilaian Projek Akhir Pelajar JP oleh Industri
Sesi Dis 2014 & Jun 2015
- Seminar Kewangan Islam di MSU
- Hari Bersama Pelanggan “Retail Simulation Mart”
- Perkongsian Ilmu bersama ‘Big Red Strawberry

Farm’ Cameron Highland - Seminar Dan Bengkel Qawaid Fighiyyah
- “Industrial Dialogue” Sempena POLISAS Career - Program Motivasi “Spirit Booster”
Fest 2015

7, Z
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l{abatan Pengajilan Am
b

“Worlk fOV O cause, not
for applause. Live Life to
EXPress, not to Lmpress.
Don't strive to make
Your presence
noticed just make Your
absence felt.”
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Jabatan Pengajian ‘A ; e N
16 orang staf yang ditera \ \'\
\

Ahmad ‘Murad bin Megat .\ K

amm
oot

sTar 298

csa bigti

1 KETUA JABATAN jabatan danndibantu ‘alefinPt -
2 KETUA KURSUS o A. Kadir (Ketua, Kursus “Pendid )
13 PENSYARAH Puan Rashidah binti,Radzi (Ke \ s Bahasa

Inggeris).

JPAberperanan menyokong semua jabatan
induk dalam menyampaikan kursus Pe
Islam dan Moral serta Bahasa Inggeris kep
keseluruhan pelajar Politeknik Nilai. Jumla
pensyarah yang terlibat adalah seramai 16 orang
yang terdiri daripada seorang pemegang Phd, 5
orang ljazah Sarjana dan 10 orang ljazah Sarjana
Muda.

JPA telah mengadakan kolaborasi dengan 2 institusi iaitu Institut Latihan Islam Malaysia (ILIM) dan
Institut Pendididkan Guru Malaysia Kampus Tun Hussein Onn, Batu Pahat. Semua proses pengajaran
dan pembelajaran dijalankan di dalam dewan kuliah, bilik kuliah dan bilik kuliah teknologi yang diguna
bersama dengan jabatan induk

“ENGLISH LANGUAGE CAMP” ANJURAN
BERSAMA DI ANTARA PNS DENGAN IPG
TUN HUSSEIN ONN SERTA KOLABORASI
DENGAN CANTERBURY CHIRST CHURCH
UNIVERSITY, UK (16 - 17 Januari 2015)

al Tyl L) AN

|
{1
'.’_.il

Program ini diadakan di Dewan Kuliah Utama dan Bilik
Koordinator Hal Ehwal Pelajar Politeknik Nilai. Program
ini disertai oleh 180 orang pelajar dari semester 1, 3,
dan 5 serta 6 orang pensyarah Unit Bahasa Inggeris
Politeknik Nilai. Penganjur bersama program ini adalah
rakan kolaborasi Jabatan Pengajian Am Politeknik Nilai.

Program ini‘telah memberi impak seperti berikut:

i. Program Pembangunan Bahasa Inggeris telah
meningkatkan penguasaan berkomunikasi dalam Bahasa
Inggeris luar bilik kuliah.

ii. Pelajar telah menunjukkan keyakinan diri yang tinggi
untuk berkomunikasi dalan Bahasa Inggeris setelah
menjalani aktiviti - aktivitiyang memberangsangkan yang
telah disediakan oleh guru pelatih dari IPGKTHO dan
Canterbury Christ Church University.

////1 // ///. ryyey. . .
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. Malaysian Polytechnic National British Parliamentary Debate & English Debate Camp
(3-6 Ogos 2015)

Program ini telah diadakan di Politeknik Mersing bertujuan untuk memberi pendedahan kepada para pelajar
tentang berdebat dalam Bahasa Inggeris. Politeknik Nilai telah menghantar 12 orang pelajar yang terdiri
daripada wakil dari Majlis Perwakilan Pelajar (2 pelajar), Kelab Debate & Public Speaking ( 2 pelajar) dan 8
orang pelajar simpanan. Pasukan ini diiringi oleh Puan Arnie Chiah Liling. Program ini telah dapat melahirkan
pelajar Politeknik Nilai yang berkeyakinan tinggi dan berani berdebat menggunakan Bahasa Inggeris. Selain
itu,yPoliteknik Nilai berpeluang mencari pelapis dan bakat baharu dalam debat Bahasa Inggeris. Politeknik
Nilai'telah Berjaya mendapat naib johan dalam pertandingan ini.

o

[—

Program Kolaborasi Politeknik Nilai Bersama
Institut Latihan Islam Malaysia (ILIM): Kursus Asas
Kemahiran Komunikasi Bahasa Arab Pelajar
Program Diploma In Islamic Banking (DIB)

Program ini telah berlangsung secara
berkumpulan iaitu Kumpulan 1 pada 7 hingga 9
Ogos 2015 dan Kumpulan 2 pada 14 - 16 Ogos
2015 di Bilik Kuliah Teknologi 12 Politeknik Nilai.
Program ini disertai oleh 80 orang pelajar
Program Diploma in Islamic Banking. Program
ini merupakan program anjuran bersama Institut
Latihan Islam Malaysia (ILIM), Bangi
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Speakers’ Corner

Programini telah diadakan pada 26 Ogos hingga
30 September 2015 di sekitar Dewan Kuliah

Utama Politeknik Nilai dan majlis penutupnya _ ———
telah diadakan di Dewan Sri Putra Politeknik 5

Nilai. i

Program ini bertujuan untuk menyediakan I : c .

platform kepada pelajar Politeknik Nilai berlatih l-.‘lr-"fq&el-& C‘I’}'ﬂﬂr
berucap di khalayak ramai di luar bilik kuliah ""’”"““'m o of Ga

menggunakan Bahasa Inggeris. Program ini
mendapat penyertaan seramai 24 orang pelajar
yang terdiri daripada pelajar semester 1 hingga
semester 6.

Pelajar-pelajar Politeknik Nilai nampak lebih
yakin untuk menggunakan Bahasa Inggeris
dan mereka merasakan program yang telah
dijalankansangat menarik dan sangat membantu
mereka dalam meningkatkan keyakinan dan
penguasaan Bahasa Inggeris untuk berucap di

khalayak ramai.

-Lawatan Sambil .
Belajar - Pemantapan Akidah - Kursus Persediaan MUET
melalui llmu Falaq

- Kursus Solat Sempurna

-Iftar Pelajar PNS

di masjid-masjid luar - Iftar Asnaf

-Lawatan Pelajar ke Persatuan - Khidmat Masyarakat di Rumah
Rumah Kebajikan Rita Anak Yatim Sri Sai

-Lawatan ke Rumah Anak Yatim
bagi Pelajar Non Muslim.

. B

- Bengkel Pembangunan
- PNS X-Factor Bahasa Inggeris
- Ceramah Pidato - English Enhancement

Programme
, - Enculturation Programme OH
MY ENGLISH’ Politeknik Malaysia - English Enhancement Camp
/ Peringkat Kebangsaan
' - English X-Factor Competition
2015 - Debate Seminar and
Competition 2015

- Seminar Pengajian

7, ,







Jabatan Matematik, Sains dan Komputer \
(UMSK) mempunyai seramai 6 orang staf yang

diterajui oleh Puan Nor Liza binti Kasim selaku STAF ’1‘
ketua jabatan. JMSK berperanan menyokong

semua jabatan induk dalam menyampaikan 1 KETUA JABATAN
kursus Matematik, Aplikasi Komputer dan Sains 5 PENSYARAH
Kejuruteraan kepada keseluruhan pelajar

Politeknik Nilai. Jumlah pensyarah yang terlibat

adalah seramai 6 orang yang terdiri daripada

seorang pemegang ljazah Sarjana dan 5 orang
ljazah Sarjana Muda.

1- Sarjana

5 Sarjana Muda

JMSK telah berkolaborasi bersama Majlis
Belia Felda Wilayah Trolak dan bertindak
sebagai penyelaras program Corporate Social
Resposibility (CSR) kepada warga Felda Trolak
dan menganjurkan aktiviti seperti gotong-royong
surau, kelas matematik dan projek anak angkat.

Fasiliti JMSK
- Makmal Komputer
- Makmal Sains Kejuruteraan

p
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KUIZ MATEMATIK (3 Julai 2015)

Program ini telah diadakan di Dewan Kuliah Utama
Politeknik Nilai. Program ini bertujuan untuk menarik
minat pelajar terhadap bidang matematik dan
menggalakkan penguasaan ilmu matematik dalam
kalangan pelajar Politeknik Nilai.

Program ini telah disertai 9 orang pelajar yang §
mewakili 3 jabatan induk (3 orang setiap jabatan)
dan dihadiri oleh 200 orang penonton. Pertandingan
ini telah dimenangi oleh peserta daripada Jabatan
Agroteknologi dan Bio-Industri. Program ini telah
memberiimpakkepadapelajaryangmengikutiprogram
ini (peserta dan penonton) dari segi pemahaman dan
penguasaan elemen-elemen ilmu matematik

KEM MOTIVASI MATEMATIK (6 - 8 Julai 2015)

Program ini telah diadakan di Dewan Kuliah Utama Politeknik Nilai.
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kefahaman pelajar dalam
bidang matematik dan memudahkan pelajar memahami matematik
dengan lebih mendalam. Program ini telah melibatkan 160 orang
pelajar semester satu yang terdiri daripada wakil setiap jabatan
induk. Pengisian program ini adalah merangkumi tajuk Algebra dan
Trigonomerti dengan penekanan teknik belajar dengan mudah.
Program ini telah memberi impak kepada pelajar yang mengikuti
program ini dari segi penguasaan dan memberi motivasi kepada
pelajar untuk terus mendalami ilmu matematik berdasarkan
penggunaan dan aplikasi dalam kehidupan seharian.
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Unit Peperiksaan -

Unit Peperiksaan Politeknik Nilai, Negeri Sembilan bertanggungjawab unt
segalaurusandan aktivitipeperiksaan. UnitinidiketuaiolehKetua Unit Peperiksaanda
seorang Pegawai Peperiksaan dan Penyelaras Peperiksaan Jabatan Akademik. Unit P
bertanggungjawab terhadap segala aktiviti berhubung peperiksaan akhir semester di Po
Nilai, Negeri Sembilan. Jawatankuasa Peperiksaan Politeknik Politeknik Nilai, Negeri Semb
(PNS) bertangunggjawab terhadap segala aktiviti berhubung peperiksaan akhir di politekni
mengikut peruntukan dan garispanduan seperti seperti yang terkandung di dalam “Arahan-arahan
Peperiksaan dan Kaedah Penilaian Politeknik Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia 12 Februari
20009.

PENGANJURAN BENGKEL PEMURNIAN DERAF ITEM PEPERIKSAAAN
SESI JUN 2015

Pada 1 hingga 3 September 2015, Unit Peperiksaan telah menganjurkan Bengkel Pemurniaan ltem
Peperiksaan sesi Jun 2015 untuk kursus-kursus di Jabatan Agroteknologi dan Bio-industri bertempat di
Bilik Mesyuarat Jabatan Agroteknologi dan Bio-industri. Bengkel ini dihadiri oleh 24 orang pensyarah
penggubal, 3 orang penyemak Bahasa, 3 orang panel luar dan 3 orang Ketua Panel. 24 kursus merangkumi
program Diploma Bioteknologi (DBT) dan Diploma Lanskap dan Hortikultur (DLH) terlibat dalam bengkel
ini. Bengkel ini bertujuan untuk :

- mendapatkan maklumbalas tentang deraf item yang telah digubal daripada panel luar untuk digunakan
pada peperiksaan akhir sesi Jun 2015.

- membuat penambahbaikan dan memberi khidmat nasihat kepada pensyarah berkenaan penggubalan
deraf item yang berkualiti yang boleh digunakan oleh penggubal pada masa akan datang.

- memenuhi kehendak yang telah diputuskan oleh pihak MQA bagi tujuan pengauditan untuk akreditasi
bagi Diploma Lanskap dan Hortikultur (DLH) dan Diploma Bioteknologi (DBT).
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STATISTIK GRADUAN PNS 2011 -2015
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Unit Psi >
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Unit Psikologi dan Kerjaya (UPK) merupakan antara tunggak terpenting dalam pengurusa
Politeknik Nilai. la menawarkan khidmat mesra dan profesional di dalam membantu para pe
meningkatkan kecemerlangan diri, sahsiah dan kerjaya masa hadapan. Selain itu, ia juga berperana
membantu pelajar di dalam pelbagai aspek merangkumi penyesuaian diri di kampus, pengurusan
akademik dan pembelajaran hinggalah kepada pemasalahan psikologi yang lebih kompleks. Pegawai
Psikologi merupakan kaunselor berdaftar dengan Lembaga Kaunselor. Antara perkhidmatan yang
ditawarkan oleh Unit Psikologi dan Kerjaya adalah:

- kaunseling Individu
- Kaunseling Kelompok

- Bimbingan
- Intervensi Krisis
- Informasi

- Kenali potensi diri

- Pembimbing rakan siswa
- Akrab

- Akrab Siswa

KAUNSELOR

Puan Noorhamiza bt Jusoh KB,Pa,CH, CHt
Kaunselor Berdaftar Kb,Pa daripada Lembaga Kaunselor
Certified Hypnotist dan Hypnotherapist daripada Indonesian Board Of

Hypnotherapy

Statistik

Perkhidmatan
' Kaunseling 2015

o Individu
M Bimbingan

® Program

p
7
' 7.



Pelbagai program yang
diadakan bagi melahirkan
modal insan yang cemerlang
secara holistik
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PENTAULIAHAN AKRAB SISWA

Akrab siswa merupakan inisiatif dari Jabatan
Pendidikan Politeknik dengan kerjasama
Jabatan Perkhidmatan Awam Malaysia. Akrab
Siswa dilihat sebagai kumpulan bakat
berpotensi tinggi bagi mengisi kekosongan
masa depan dalam perkhidmatan awam.
Seramai 9 orang pelajar PNS yang cemerlang
dalam akademik atau IQ telah dilatih,
dibimbing dan dididik untuk menguasai ilmu
kemanusiaan, memahami dan membantu
manusia dan memberi nilai tambah menggerak-
kan budaya membantu dan membimbing pela-
jar dengan lebih efisien. Pelajar tersebut telah
diberi pentauliahan oleh Akrab Siswa




Selain kecemerlangan Akademik,
ketertinggian peribadi dan sahsiah para
pelajar turut dicungkil. Pelbagai aktiviti dan
program telah berjaya dijalankan sepanjang
tahun 2015.

f Menukar pet
= Flakkan ME

cataan NEGA!
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L Unit Jaminan Kualiti

N

Unit Jaminan Kualiti (UJK) bertanggungjawab dalam hal ehwal pengurusan kualiti

di Politeknik Nilai. la ditubuhkan pada 1 April 2014. UJK terbahagi kepada 3 bahagian
itu kualiti, akreditasi dan KPI. UJK diketuai oleh Pn Quyrul Zeta Ishak selaku ketua
erangkap pengurus kualiti. Bahagian akreditasi diselaraskan oleh Pn Azalinda
Mat Saad dan Pn Noorazian Ismail dan bahagian KPI diselaraskan oleh Pn Nurul Izzah
Binti Shaarani untuk menyelaras disekitar PNS. UJK bertanggungjawab terhadap
pensijilan ISO, dan pengiktiran program akademik di PNS.

PENSIJILAN ISO 9001:2008

12 dan 13 Mac 2015

Pn Kamsiah Mansoor

S
:
5
1

Pn Hjh Mariam Mohamed
En Zin Hj Ali Borhan

Py e ey

8 OFI tanpa sebarang NCR.

15 Mei 2015 - 18 Mei 2018

AUDIT DALAM (1-11 SEPT 2015)

Bilangan Auditor Dalam PNS q
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B Bilangan Auditor
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STATUS I\

POLYPMO SIMULASI
POLYRATE

e 84.14%
® 72.93%

AKREDITASI PNS
AKREDITASI PENUH .
. PROGRAM NO. TARIKH AKREDITASI
PENDAFTARAN
DIPLOMA PENGAJIAN
PERNIAGAAN (E-DAGANG) MQA / FA 3342 21/01/2013
DIPLOMA KEWANGAN DAN
PERBANKAN ISLAM MQA / FA 3344 21/01/2013
DIPLOMA PENMGURUSAN
LOGISTIK DAN RANTAIAN MQA / FA 0989 28/02/2014
BEKALAN
DIPLOMA HORTIKULTUR
LANDSKAP MQA / FA 2237 10/11/2014
DIPLOMA KEJURUTERAAN
MEKANIKAL MQA [ FA 22386 11/11/2014
TELAH DI AUDIT AKREDITASI
DIPLOMA BIOTEKNOLOGI MQA /| FA 3091 PENMUH PADA 14 & 15
SEPTEMBER
’ O
/ AKREDITASI SEMENTARA
' PROGRAM NO.
PENDAFTARAN e
DIPLOMA KEJURUTERAAN 17 SEPTEMBER 2015 -
MEKATRONIK MQA /PA 5883 30 NOVEMBER 2017
DIPLOMA PENGURUSAN 1 DISEMBER 2014 -
, PERUNCITAN MQA /PA 5884 30 NOVEMBER 2015
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AUDIT PENSIJILAN MS ISO 9001:2008

OLEH SIRIM QAS INTERNATIONAL
PERINGKAT DUA

SIRIM QAS International Sdn. Bhd. telah
melaksanakan audit peringkat dua pada 12 dan
13 Mac 2015 di Politeknik Nilai (PNS)

sebagai syarat bagi memperolehi pensijilan MS
ISO 9001:2008. Sebanyak 35 prosedur telah
diaudit.

Proses audit telah diketuai oleh Pn Kamsiah
Mansoor dan dua orang auditor iaitu Pn Hjh
Mariam Mohamed Zin dan Hj Ali Borhan. Antara
skop yang diaudit adalah Pengukuran, Analisa
dan Penambahbaikan, Realisasi & Kawalan
Penyampaian Perkhidmatan dalam P&P, proses
khidmat luar, keupayaan, latihan dan kesedaran,
latihan industri serta tanggungjawab
pengurusan. Hasil dari audit yang
dilaksanakan, PNS hanya mendapat 8 OFI tanpa
sebarang NCR.

TAHNIAH SEMUA WARGA PNS ATAS
KEJAYAAN INI

AUDIT PENILAIAN PENUH DLH, DKM dan DBT

Audit penilaian penuh bagi program Diploma
Kejuruteraan Mekanikal dan Diploma Landskap
Hortikltur telah berlangsung dengan jayanya pada 11
& 12 Feb. Audit dijalankan oleh Auditor Prof. Madya
Dr. Othman Mamat (UTP), Dr. Abdul Aziz Jaafar (UMP)
Prof. Madya Dr. Noorizan Mohamed (UPM), Prof. Madya
Dr. Ku Azhar Ku Hassan (USM) dan pegawai MQA, Pn.
Naziatul llyana llyas dan Nurizumee Ramli.

Manakala Audit penilaian penuh bagi program
Diploma Bioteknologi berlangsung pada 14 & 15
Feb. Audit dilakukan oleh Prof Madya Dr Sreeramanan
Subramaniam (USM) dan Prof Madya Dr Madihah
Md. Salleh (UTM) dan pegawai MQA. Pembentangan
pembukaan audit dilakukan oleh Timbalan Pengarah
Akademik di bilik rafflesia Politeknik Nilai. Proses
temubual telah berlangsung terhadap ketua jabatan,
ketua program, pensyarah, pelajar, Majlis Perwakilan
Pelajar, penolong pustakawan, pegawai Hal Ehwal
pelajar serta pasukan audit ISO. Tempat yang telah
dilawati adalah bengkel, makmal komputer, pusat
sumber , bilik kuliah dan sekitar politeknik. Semakan
dokumen telah dilakukan di bilik operasi JAB dan JKM.
Terima kasih diucapkan kepada semua pihak yang
terlibat dalam usaha mendapatkan pengiktirafan MQA.




b
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Unit Perh >
Latihan «:5\-

Unit Perhubungan dan Latihan Industri Politeknik Nilai, Negeri Sembilan bertanggung-
jawab untuk melaksanakan segala urusan dan aktiviti latihan industri. Unit ini diketuai oleh Peg-
awai Latihan Industri, Puan Yusrita Yusoep dan dibantu oleh Penyelaras Latihan Industri Jabatan
Akademik.

JUMLAH PELAJAR MENGIKUT PROGRAM YANG
MENJALANI LATIHAN INDUSTRI \
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Pembangunan Latihan
& Profesionalisme

Sebagai sebuah institusi pendidikan tinggi awam, Politeknik Nilai tidak terkecuali dari terikat
dengan Dasar Latihan Sumber Manusia Sektor Awam yang menetapkan semua kakitangan
perlu mengikuti kursus sekurang-kurangnya 7 hari setahun. Bagi memastikan dasar tersebut
dapat dicapai, Unit

Latihan dan Pendidikan Lanjutan (ULPL) telah dipertanggungjawabkan untuk merancang,
mengurus, menyelaras dan memantau program latihan bagi semua kakitangan di Politeknik
Nilai.

100 % staf berkursus

BILANGAN STAF YANG MENGIKUTI KURSUS MENGIKUT KATEGORI

TEKNOLOGI MAKLUMAT I 4

TEKNIKAL [ 32
PERKERANIAN [l &

PENTADBIRAN/ PENGURUSAN [ 138
PENGAJARAN DAN PEMBELAIARAN D 115

remBaNGUNAN DIRI [ 75
PEMBANGUNAN DAN PENYELIDIKAN T &3

LAIN-LAIN - R 134

KEWANGAN [l 10
KEPIMPINAN [ 39

0 20 40 60 80 100 120 140 180
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Q
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N
BILANGAN KURSUS YANG DIANJURKAN DI PNS \\\
) \

B KEPIMPINAM
m LAIN-LAIN
# PEMBANGUMNAN DAN

PENYELIDIKAN
= PEMBANGLINAN DIRI

B PEMNGALARAN bl
PEMBELAJARAN
8 PENTADBIRAN/ PENGURUSAN \

& TEKNIKAL

» TEKNOLOGI MAKLUMAT

Program Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH).

Selain daripada kursus-kursus yang tersebut, ULPL juga telah menganjurkan beberapa kursus di
bawah Program Pembelajaran Sepanjang Hayat (PSH). Antara kursus PSH yang telah dilaksanakan
pada tahun 2015 ialah Kursus Dangerous Goods Management, Certificate of Logistics and Supply
Chain Management dengan kerjasama The Chatered Institute Logistic and Transport (Malaysia),
Kursus Asas Penanaman Cendawan dan Kursus Stepping Stone. Selain daripada itu, ULPL juga
terlibat sebagai urusetia bersama dengan institusi/pihak luar menerusi program Time Sector

p Privatization (TSP) yang menganjurkan kursus-kursus di PNS dengan menggunakan kemudahan
danfasiliti yang terdapat di sini.
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Program/kursus PSH dan TSP yang dilaksanakan di PNS sepanjang tahun 2015.

FEB- MAC » Bengkel Persediaan MUET(Pelajar & Kakitangan PNS -145 peserta)

» Bengkel Asas Sepaktakraw (MAHB - 34 peserta)

APRIL » Kursus Dangerous Goods Management (Pelajar PNS - 67 peserta)

»  Kursus Kepimpinan Wanita (IKRAM-43 peserta)
MEI » Bengkel Persediaaan MUET (Pelajar & kakitangan PNS - 80 peserta)
JUN » Kursus Pembuatan Stepping Stone (Terbuka-8 peserta)
OGOS > Kursus Solat Sempurna (Terbuka - 27 peserta)
SEPT » Seminar Kajian Tindakan (IPGM Raja Melewar - 58 peserta)

OKT » Kursus Undang-Undang Syariah Pegawai Muda KAGAT(Kor Agama
Angkatan Tentera (KAGAT) - 35 peserta)

NOV » Kursus Pengurusan Kewangan Kerajaan kepada Pengarah IPGM (IPG,
KPM, Cyber Jaya - 33 peserta)

» Kursus Asas Penanaman Cendawan (Terbuka - 22peserta)

» Kursus Pengurusan Kewangan Kerajaan kepada Timbalan Pengarah
IPGM (IPG, KPM, Cyber Jaya- 33 peserta)

» Kursus AKRAB Tahap 2 (Inst. Pendidikan Guru Kampus Tun Hussin Onn,
Seri Gading (IPGKTHO) - 15 peserta)

» Kursus AKRAB Tahap 2(Inst. Pendidikan Guru Kampus Temenggung
Ibrahim (IPGKTI) - 15 peserta)




Selain fungsi merancang, mengurus, menyelaras dan memantau,program latihan bagi

Fasiliti Bil/Kapasiti
Lodge Cemara Inn 2 Bilik

Bilik Seminar Bilik Seminar 1 30 Orang

Bilik Kuliah 1 30 Orang
Bilik Kuliah 2 30 Orang
Bilik Latihan Komputer ULPL 20 Orang

Bilik Jamuan 30 Orang

y 4 Y 4
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- Kelestarian

Keusahawanan

Unit Keusahawanan diketuai oleh Hjh Megawati Bt. Mohd Yassin untuk menyelaras
aktiviti-aktiviti keusahawanan Politeknik Nilai, Negeri Sembilan Tujuan unit ini
adalah untuk melaksanakan aktiviti-aktiviti keusahawanan adalah untuk menanam
ciri-ciri keusahawanan kepada pelajar agar selepas tamat pengajian terdapat gradu-
an PNS berjaya menjadi usahawan.

PINGAT EMAS

‘Entrepreneurship Race’ Politeknik Malaysia KPM 2015,
PoliteknikTuanku Sultanah Bahiyah (PTSB), Kulim, Kedah

FINALIST
Youth Assembly at The United Nation. New York. Feb 2015
(Pertandingan Projek NFT) Majlis Belia Malaysia

JOHAN
Online Biz Mega Expo (OBME) 2015
Business Idea: PusatTusyen Poly Didik : Politeknik Melaka

NAIB JOHAN
Business Branding, Politeknik Melaka

56  raporan Tahunan PNS 2015
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~ YPerhimpunan Youth Assembly at The United Nation.

Perhimpunan Youth Assembly at The United Nation, New York telah diadakan di New York pada 11-12
Februari 2015. Perhimpunan ini telah disertai oleh seorang pelajar Diploma Landscape dan Hortikultur
(Samsol Bahari Bin Hamdan) dan diiringi oleh seorang pensyarah (Pn Suraya Binti Warif). Projek pelajar telah
berjaya keperingkat akhir untuk projek NFT Salad. Impak daripada program ini ialah projek NFT Salad PNS
telah berjaya dikenali di peringkat antarabangsa.

Hari Keusahawanan Kampus 2015
berlangsung pada 30 September 2015 y

di Dataran Pelajar PNS bertujuan untuk

membantu para pelajar seramai 150
orang yang mengambil kursus PB 201: s
Entrepreneurship Sesi Jun 2015 melak- g5
sanakan projek keusahawanan secara *&8
autentik. Impak daripada .~ * &

program ini ialah pelajar diasah bakat -li.'-',"
keusahawan secara praktikal dan &=
mampu mengatasi cabaran sebenar %
bidang keusahawanan. &

OBME 2015 yangdianjurkanoleh
. | Politeknik Melaka berlangsung
| pada 12 -13 sept 2015 di Hall
A Melaka International Trade
Centre (MITC). 17 Peserta PNS
(pelajar, 15 orang dan pensyarah,
2 orang) berpeluang menyertai
pertandingan dan pameran.
Impak daripada program iniialah
pelajar mempraktikkan ciri-ciri
komunikasi semasa menyambut
tetamu di khemah pameran dan
pertandingan yang disertai.
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Program Pembangunan Rancangan
Perniagaan (RP) telah berlangsung
pada 26-27 Ogos 2015 di Dewan
Sri Putra, PNS bagi membolehkan
seramai 100 orang pelajar kursus PB
201: Entrepreneurship bagi Sesi Jun
2015 mempelajari teknik membuat
Rancangan Perniagaan daripada
Dr Baharuddin Bin Mohamad yang
merupakan seorang usahawan yang
berjaya. Impak daripada program
iniy, ialah. pelajar telah  berjayal@
menghasilkan Rancangan Perniagaan™ :
yang dinilai oleh seorang usahawan. Program Pembangunan Rancangan Perniagaan

Gerai Konvokesyen 2015 berlangsung
pada 27-28 Mac 2015 telah dibuka
dengantujuanuntukmembolehkanpelajar
seramai 120 orang yang mengambil
kursus PB 201: Entrepreneurship Sesi Dis
2014 melaksanakan projek

24 keusahawanan secara autentik.

Pelajar dari Politeknik Banting dan
peniaga berdekatan juga turut serta.
Impak daripada program ini ialah pelajar
diasah bakat keusahawan secara praktikal
dan mampu mengatasi cabaran sebenar
bidang keusahawanan.

PNS BizzCamp 2015 berlangsung pada
20-22 Ogos 2015 di D’lmpian Resort &
Training Centre, Parit

Kassim, Muar, Johor dengan tujuang. -.\_
untuk membantu para pelajar R\‘
seramai 30 orang menambah 7
pendapatan dengan menjalankani
perniagaan serta mampu berdikari,
dengan menjalankan perniagaan
selepas menamatkan pengajian.

Impak  daripada  program ini
jialah pelajar mempraktik budaya
keusahawanan hasil daripada aktiviti

yang dilaksanakan. - PS BizzCamp 2015

Bengkel Keusahawanan | Bengkel Keusahawanan Inkubator Turf dan Tanaman

Inkubator Turf Hiasan telah dijalankan pada 7-9 September 2015 di PNS
. dengan tujuan untuk memberi pendedahan kepada 21
pelajar dalam bidang Landskap dan Hortikultur
kemahiran praktikal merekabentuk dan membina taman.
Penceramah ialah daripada Olie Scape Holdings Sdn Bhd,
Johor Bahru. Impak daripada program ini ialah para
peserta telah membina satu taman yang indah'di

Q

— : . V kawasan PNS. \\
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Inkubator-inkubator

PNS pada tahun 2015 telah berjaya menubuhkan lapan inkubator. Fujuan pe
adalah untuk memberi pengalaman kepada pelajar menjalankan projek.keusaha
experiential. Inkubator-inkubator tersebut ialah:

Trigona Edible Garden
Madu kelulut dan taman

Baja Kompos

/ |
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Penyelidikan & Inovasi

Unit Penyelidikan dan Inovasi ditubuhkan di Politeknik Nilai pada tahun 2011 dan diketuai
oleh Pn Halimah Che Hassan serta penyelaras-penyelaras di setiap jabatan . UPI
berperanan membudayakan aktiviti penyelidikan dan inovasi dalam kalangan kakitangan

b dan pelajar Politeknik Nilai.

PENCAPAIAN
6 Inovasi dari 3 Jabatan iCompEX Peringkat Kebangsaan

5 Inovasi Peringkat Antarabangsa 1 oleh JAB - Pertandingan Floria
2 oleh JP - IIDEX

2 oleh JKM - AINEX

Inovasi PNS

TABURAN BILANGAN STAF

60  Laporan Tahunan PNS 2015
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BILANGAN KERTAS PENYELIDIKAN

WK
B IAB
mIpP

mIPA

o7 /Y. /Y

Bilhngan Pingat

Pencapaian Inovasi PNS (Antarabangsa)

B Malaysian
Technology Expo

m National Innovation
And Invention
Competition
Through Exhibition,

iCompEx'15
N Invention,

Innovation & Design
Exposition, iidex

0/
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RESEARCH. INNCVATION SEMINAR AND EXHIBITION 2015

—

Pecearchk & /(wnovation

Jowards ¢r¢-¢-r [r'rrh" "~

17™ August 2015
Politeknik Nilai, Negeri Sembilan

Penganjuran seminar penyelidikan politeknik zon selatan berlangsung padal’/ Ogos 2015.
Tema RISE 2015 “Research and Innovation towards Green Living” dipilih berdasarkan
keperluan dan gabungan generik bidang tujahan politeknik zon selatan. Seramai 24 orang
peserta telah membentang dengan fokus pembentangan adalah berkaitan dengan sub-
tema berikut:

a. Pengurangan penggunaan sumber

b. Penghapusan pembaziran sumber

c. Konsep kitar semula

d. Konsep penggunaan semula

e. Pengekalan alam dan persekitaran semulajadi

f. Pembangunan sikap positif komuniti TVET terhadap ‘eco-friendlyand greenenvironment’
g. Pembangunan ‘renewable energy’.

62  Laporan Tahunan PNS 2015
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Unit CISEC PNS diketuai oleh Pn Kalsom bt Sailan dengan dibantu‘oleh Pega
Pn Siti Mas Irdawati bt Mohd Shahroon dari Jabatan Agroteknologi & Bio-Indus

bt Sobi dari Jabatan Perdagangan dan En Roslan bin Kamaruddin dari Jabatan Kej
Mekanikal.

[ = MY ENZYME SDN BHD - IAB ] = AGENSINUKLEAR MALAYSIA - JAR

=V-VESKIN SDN BHD - JAB = MAJLES BELIA FELDAWILAYAH TROLAK - IMSHK
= US55 ENGINEERIMNG SDMN BHD-  JHKM = KOLEJKOMUNITIIELEBL - LLPL PNS

* PEARL HAYASDN BHD- P = KOLEJ KOMURNITI REMBALI- ULPL PNS

* PREMIER PATH SDN BHD -JP * HOLEJ KOMUNITI TAMPIN - ULPL PNS

«DGM - JP * KOLEJ KOMUNITIJEMFPOL - ULPL PNS

+ YUSDI AGENCY DARIMCIS INSURANCE - IP
* KM PERFORMANCE MANAGEMENT AND
TRAINING SDN BHD - CISEC




MESYUARAT JAWATANKUASA PANEL PENASIHAT INDUSTRI
PADA 19 SEPTEMBER

PROGRAM LAWATAN & KHIDMAT MASYARAKAT PNS BERSAMA
RAKAN KOLABORASI MAJLIS BELIA FELDA WILAYAH TROLAK
PADA 9,10 & 11 MEI

PROGR AL il \
DAN t LAwa Ty, AN _-,,:_
POL KHIDMAT th‘:mm =/

,\.r1|f
MATLTS
BELIA FEL 0, 10 &
WILA'}"A TTQ{S'LAK‘DA lllllxltl MEI 2015

-unn T |
BESOUT g O
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PROGRAM FINISHING SCHOOL 26 PELAJAR DLH6 “ACREDITATION.C
PADA 8 OKTOBER DI KAWASAN BANGUNAN PENTADBIRA

PROGRAM FINISHING SCHOOL 19 PELAJAR DKM6 “AUTODESK INVENTOR”
PADA 7-10 NOV DI MAKMAL AUTOCAD 2, PNS

'-' !Irlll'ﬂ11 "l-‘-'ll_lll E —— — it Ll

T

PROGRAM FINISHING SCHOOL 17 PELAJAR DBT6 “BIOTECH EXECUTIVE SPECIAL TRAINING”
PADA 16-23 NOV DI BKT 11, PNS
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" Pembangunan Insaniah

Pada tahun 2015, PNS telah menganjurkan dan terlibat dalam pelbagai program ke arah
membangunkan nilai-nilai akhlak murni pada diri para pelajar. Secara keseluruhannya, pro-
gram-program ini bertujuan untuk membentuk jati diri dan sifat kepimpinan pelajar dalam
melaksanakan tugas yang diamanahkan. Melalui aktiviti-aktiviti ini adalah diharapkan dapat
melahirkan pemimpin yang cemerlang, cekap dan amanah dalam menjalankan tugas. Selain
itu, ia dapat meningkatkan semangat kerjasama berpasukan dan ukhwah dikalangan pelajar.

UNIT PSIKOLOGI

Antara program yang dianjurkan oleh Unit
Psikologi yang memberi kenangan adalah
seperti Program Ceramah Remaja, Gad-
jet Dan Populariti, Pesta Holy, Run With
Sun, Salam Semut dan Outstanding Super §
Mentor, Extra-Ordinary Mentee (OSEM).

Secara kesuluruhannya, program ini ber-
tujuan memberi inspirasi kepada pelajar
untuk menjadi seorang pelajar yang bagus
dari segi akademik dan juga mempunyai
sahsiah diri yang baik. Dengan adanya
program dan aktiviti seperti ini, para pe- ®
lajar boleh membina kemahiran soft skill *
seterusnya boleh diaplikasi apabila berada

di alam pekerjaan
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KAMSIS

Pihak KAMSIS telah melaksanakan pelbagai aktiviti
pelajar melalui Jawatankuasa Perwakilan Kolej
Kediaman (JPKK) agar para pelajar dapat memenuhi
masa yang terluang dengan aktiviti yang berfaedah.
Antara aktiviti yang dianjurkan ialah;
. Kem Kepimpinan Jawatankuasa Pelajar

Kolej Kediaman

Majlis Iftar Jawatankuasa Perwakilan Kolej

Kediaman (JPKK) bersama Warden

Program Transformasi Kepimpinan Pelajar dari

Perspektif Islam
Program ini bertujuan untuk membentuk jati diri dan
sifat kepimpinan pelajar dalam melaksanakan tugas
yang diamanahkan. Seterusnya ianya dapat memberi
impak kepada organisasi JPKK secara khususnya dan
Unit Kamsis secara umumnya.
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PUSAT ISLAM

Pusat Islam merupakan antara tonggak
terpenting yang menawarkan khidmat yang
profesional di dalam membantu para pelajar
meningkatkan kecemerlangan diri dari
sudut pentadbiran dan pengurusan melalui
Sahabat Pusat Islam (SUFI) yang berperanan
menggerakkan Pusat Islam secara holistik.
Antara aktiviti/program yang dilaksanakan
sepanjang 2015 ialah;
: Iftar Asnaf

Kursus Solat Sempurna

Ramadan Bersama Imam Palestin

Khatam Quran dan Iftar Perdana

Impak dari program yang telah dilaksanakan,
dapat membentuk sahsiah danakhlak pelajar
serta meningkatkan kemahiran kepimpinan
dalam diri mereka. Di samping itu juga, para
pelajar dapat melatih diri untuk berbakti di
tengah lapangan masyarakat.
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Jalinan & Khidmat

Komuniti

Pada tahun 2015, PNS telah menganjurkan dan terlibat dalam pelbagai program dan jalinan
khidmat komuniti di dalam dan luar Malaysia. Hasil daripada program-program ini dapat memberi
pendedahan kepada komuniti politeknik khasnya pelajar-pelajar mengenai semangat kerjasama dan
keperihatinan kepada mereka yang memerlukan bantuan dan memupuk sikap bertanggungjawab dan
keprihatinan serta semangat kepimpinan dalam diri setiap pelajar. Selain itu, para pelajar juga dapat
menyemarakkan semangat kesukarelawan dalam diri mereka serta mempromosikan kesejahteraan
serta keamanan sejagat kearah melahirkan IKON Sukarelawan Siswa di Pentas Global.

Program Misi Sukarelawan Siswa YSS-ASEAN Green Summer N\

Volunteer Campaign 2015, Ho Chi Minh City Vietnam telah disertai Misi Sukarelawan
oleh seorang Pelajar Politeknik Nilai Sri Balasubramaniyam A/L \

Subramaniam. Program yang dianjurkan oleh Yayasan Siswa YSS -ASEAN
Sukarelawan Siswa, Kementerian Pendidikan Malaysia diadakan

pada 18 Julai Hingga 18 Ogos 2015
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LAWATAN KE RUMAH
ANAK YATIM DAN
MISKIN

(e

Program Lawatan Rumah Anak Yatim dan Miskin telah diadakan pada 23 Ogos 2015 dan sasarannya
adalah pelajar dan anak-anak yatim yang tinggal di kawasan kampung. Program ini merupakan satu
platform bagi mendidik para pelajar sekaligus menerapkan sikap saling membantu dan memahami
erti kehidupan.

Program ini dijayakan bersama oleh wakil Majlis Tertinggi dan Exco Pembimbing Rakan Siswa (PRSP) ,
wakil daripada Jawatankuasa Pelajar Kolej Kediaman (JPKK), wakil daripada Majils Perwakilan
Pelajar (MPP) dan Sahabat Pusat Islam ( SUFI).

Hasil daripada program ini, para pelajar dapat memahami dan menyelami cara hidup anak yatim
di kawasan luar bandar. Selain itu, program ini juga dapat memupuk sikap bertanggungjawab dan
keprihatinan serta semangat kepimpinan dalam diri setiap pelajar.

Program Lawatan dan khidmat Masyarakat Politeknik Nilai
bersama MBF Wilayah Trolak bertempat di Felda Gunung Besout
KHIDMAT MASYARAKAT 05 t6|ah dirasmikan oleh YB Dato’ Mohd Khusairi b. Abd Talib,
BERSAMA MAJLIS BELIA FEL- ADUN Slim pada 9/5/2015 & Majlis Penutup telah dirasmikan
DA TROLAK DAN PENDUDUK pada 10/5/2015 oleh En. Mohd. Haidir b. Moin Pen. Pengurus
FELDA GUNUNG BESOUT 2 Besar Komuniti Felda Wilayah Trolak. Lawatan ini bertujuan
TANJUNG MALIM PERAK untuk mengenalpasti peluang dalam bidang yang sesuai untuk
dibangunkan bersama. Susulan daripada lawatan yang
diadakan, Majlis Belia Felda Wilayah Trolak mencadangkan agar
Jabatan Agro dan Bioteknologi Politeknik Nilai cuba mengkaji
dan mengatasi masalah serangan ulat bungkus.
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Misi Bantuan Banjir

. Siri 1 di SK Lebir, Maahad Muhammadi Gua Musang, Kelantan (2 hingga 4 Januari 2015)

. Siri 2, dilaksanakan pada 7 hingga 9 Januari 2015 bertempat di Sekolah Kebangsaan Kuala Krau,
Sekolah Menengah Agama Darul Naim, Kuala Krau Temerloh, Pahang dan disertai oleh 14
orang staf Politeknik dan 65 orang pelajar.

. Siri 3 pada 25 hingga 26 April 2015 bertempat Sekolah Menengah Agama Darul Naim, Kuala
Krau, Temerloh, Pahang.
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